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Introduccion

PARTE A
ANTECEDENTES

La cuenca hidrografica del canal de Panama (CHCP) se establece mediante la Ley
44 del 31 de agosto de 1999 y por mandato constitucional es a la Autoridad del
Canal de Panama (ACP) a quien corresponde la administracion, mantenimiento, uso
y conservacion de los recursos hidricos dentro de la misma, con el objetivo de suplir
las necesidades de agua dulce que en el presente y en el futuro se demanden para
las operaciones del canal de Panama, asi como para usos industriales vy
residenciales especialmente en el area metropolitana del pais, que tiene la mayor
concentracion de la poblacion.

Para dar cumplimiento a dicho objetivo, mediante la ley 44 se amplian los limites de
la cuenca tradicional (region oriental), que ocupa unas 339,649 hectareas, para
incluir la region occidental, que ocupa unas 213,112 hectéareas, lo que totaliza unas
552,761 hectareas en su conjunto. No obstante, ante la propuesta del Gobierno
Nacional de ampliar el canal de Panama mediante la construccién de un tercer juego
de esclusas, se promulga la Ley No. 213 de 2006, que deroga la Ley No. 44, para
garantizar a los residentes de la region occidental que la construccion del tercer
juego de exclusas no requerira de nuevos embalses.

La ACP, para cumplir el mandato recibido, crea mediante Acuerdo No. 16 (17 de
junio de 1999) la Comision Interinstitucional de la Cuenca Hidrografica del Canal de
Panama (CICH), entidad adscrita a esta instancia, cuyo propésito fundamental es
coordinar las actividades de los organismos gubernamentales y no gubernamentales
con responsabilidad e intereses en dicha cuenca y lograr que las comunidades, con
el apoyo y la supervisiéon de las autoridades y otras entidades encargadas de
salvaguardar el patrimonio natural, participen como los principales agentes
protectores de sus recursos naturales, con especial énfasis en el recurso hidrico.

A partir del afio 2001 se llevan a cabo estudios participativos en los que se recoge la
situacion socioecondmica, ambiental y organizacional y las aspiraciones vy
necesidades de las comunidades ubicadas en la Region Occidental de la Cuenca
del Canal (ROCC); planes pilotos y ejecucion de proyectos en dos subcuencas de
rios de la Region Oriental (ROR) y la organizacion de la poblacién de estas
comunidades en veintitrés comités locales, de los cuales diez y ocho pertenecen a la
ROCC y cinco a la ROR.

En el marco de estas acciones, en junio del afio 2004 se concluye y presenta el Plan
de Accion Inmediata (PAI) que integra los planes de accion de las seis subcuencas
priorizadas; cuatro en la ROCC (Coclé del Norte, Toabré, Cafio Sucio, Rio Indio) y
dos en la ROR (subcuenca de los rios Los Hules—Tinajones y Cafio Quebrado).

Con el fin de promover la ejecucion de proyectos para demostrar un manejo
sostenible en subcuencas piloto seleccionadas, la ACP y la Agencia de los Estados
Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) establecen el Fondo para la
Conservacion y Recuperacion de la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama,
mediante el Memorando de Entendimiento del 25 de junio de 2003 (FUNDACION
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NATURA TdR, 2005), que ofrece recursos para iniciativas de desarrollo sostenible
que puedan ser replicadas en otras subcuencas dentro de la CHCP.

En este fondo, Fundacion NATURA es la Unidad Local Administradora (ULA) de los
recursos provenientes de la ACP. Uno de los proyectos que inicia la ejecucién de
esos recursos es esta iniciativa, denominada “Proyecto Establecimiento y
Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca en la Cuenca Hidrogréafica del
Canal de Panama”; el proyecto se contrata mediante concurso publico en agosto del
2005 y adjudica a la organizacion no gubernamental Sociedad Nacional para el
Desarrollo de Empresas y Areas Rurales (SONDEAR) en el mes de octubre del
mismo ano, por un periodo de veintiln meses, durante los cuales actuara como
entidad ejecutora del proceso.

Este proyecto contempla la ejecucion de dos componentes interrelacionados entre si
y con el proceso en su conjunto:

1. El componente de fortalecimiento a través de acciones de capacitacién de
diez y ocho comités locales y pobladores en cuatro subcuencas de rios en la
ROCC (Toabré, Rio Indio, Coclé del Norte y Cafio Sucio) y dos subcuencas
en la ROR (Cano Quebrado y Los Hules-Tinajones), con una duracién de
veintiun meses

2. El componente de establecimiento de comités locales a partir de un proceso
de organizacion e investigacion participativa en siete subcuencas de rios en
la ROR (Agua Sucia, Chilibre, Chilibrillo, Boquerdn, Pequeni, Gatun y El El
Limon), con una duracion de siete meses; este componente se extiende por
tres meses adicionales para completar este mismo proceso en las
subcuencas de los rios Ciri Grande y Trinidad y en la micro-cuenca del rio
Salamanca.

Los comités locales son instancias que la ACP ha venido promoviendo con el
proposito de convertirlas en instancias auténomas de coordinacion para el manejo
socio-ambiental de la CHCP, organizadas bajo criterios de planificacién hidrica, que
faciliten la concertacion de intereses y las aspiraciones de distintos actores sociales
en ese territorio y se constituyan en espacios de participacion para la gestién socio-
ambiental de la cuenca.

En este documento se recoge y presenta el resultado del proceso de organizacién
del comité local e investigacion participativa llevado a cabo entre los meses de junio
y agosto del 2006 para el tramo alto de la subcuenca del rio Trinidad.

PARTE B
OBJETIVOS DEL COMPONENTE

Para ejecutar el componente de establecimiento de comités locales se sigue el
lineamiento establecido en los términos de referencia que indican que éstas son
areas propensas a contaminacion y deterioro ambiental (sector transistmico) y
subcuencas de rios con mayor aportacion de agua y areas de patrimonio de la ACP
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Asi, se definieron los siguientes objetivos:

1.

Continuar la generacion y creacion de espacios para el desarrollo de
mecanismos que propicien la participacion de las comunidades en la toma de
decisiones y la gestion integrada del recurso hidrico de la CHCP

Fortalecer el proceso de apropiacion respecto a sus formas de desarrollo y
de relaciones con el ambiente para asegurar un desarrollo sostenible de la
region

Minimizar la fragilidad organizativa existente, aumentando la capacidad
administrativa de las comunidades de la CHCP

Aportar, para su integracién al Plan de Accion Integral realizado para la ROR
los resultados de los diagnésticos y perfiles de proyectos que mitiguen y/o
reviertan la situacion socio-ambiental existente de la ROR

Completar el establecimiento de la estructura participativa de las
comunidades de la ROR representadas por los delegados comunitarios y su
representacién en la CICH
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Capitulo |
Localizacion del Area de Estudio

Para determinar el area de estudio se tomd como referencia la definicion de cuenca
hidrografica y sus divisiones en tramos. Una descripcién amplia de los criterios para
la definicion de tramos aparece en el Anexo No. 1.

Apoyados con informacion cartografica y reconocimiento en campo, se dividié la
subcuenca en tres tramos (alto, medio y bajo) y se determiné que en el tramo alto
se localizan las siguientes comunidades:

Trinidad de Los Cerros
Trinidad Arriba
Aguacate Arriba
Trinidad de Las Minas
El Cacao

El Chileno

El Cocorito

El Jagua o La Jagua
Las Tinajas

Mata Palo o Altamira
Yerba Buena

El Limén

Los Raudales

Vista Alegre

Arenal

Cacaito

El Cauchal

El Nazareno

Todas estan en el corregimiento de El Cacao, distrito de Capira, provincia de
Panama, y limitan, al norte, con los corregimientos de Caimito, La Trinidad y Ciri
Grande, distrito de Capira; al sur, con el corregimiento de Sajalices, distrito de
Chame; al este con el corregimiento de Ciri Grande y, al oeste, con los
corregimientos de Lidice y Caimito, distrito de Capira.
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Mapa No.1
Subcuenca del rio Trinidad

Fuente: ACP, Anuario Hidrolégico, 1998-2002
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Capitulo 1l
Metodologia de Trabajo

PARTEA
MARCO TEORICO DE REFERENCIA PARA EL PROCESO DE
INVESTIGACION PARTICIPATIVA

1. Conceptuacion
Este estudio tiene sus antecedentes tedricos referenciales en estadisticas y
técnicas de recoleccion que aparecen en la propuesta de investigacion-
accion, cuyo exponente mas destacado es el brasilefio Paulo Freire. A
continuacién se hace una descripcion sintética de algunos de los principales
conceptos y antecedentes a este respecto.

Se entendera el proceso de investigacion como la produccion de
conocimientos, en tanto que la accion es la modificacion intencional de una
realidad dada. La accién implica consecuencias que modifican una realidad
especifica, independientemente de si la accion tiene éxito, resultados
previstos 0 no. Hay que aclarar que la investigacién-accion tiene una
relacion cercana con los seres humanos reales; este Ultimo elemento es el
fundamento.

La investigacidén-accién surge a raiz de la desilusion respecto a la
investigacion desligada de la realidad y de las acciones sociales. Esta praxis
se origind también en la necesidad de optimizar las relaciones entre
investigadores e investigados.

El concepto tradicional de investigacion-accion proviene del modelo de Lewin
sobre las tres etapas del cambio social: descongelaciéon, movimiento,
recongelacion (Lewin, 1973, pp. 201-216). En estas etapas del cambio social
el proceso consiste en:

o Insatisfaccion con el actual estado de cosas

o Identificacion de un area problematica

o Identificacion de un problema especifico a ser resuelto mediante la
accion

Formulacion de varias hipotesis

Seleccion de una hipétesis

Ejecucién de la accion para comprobar hipétesis
Evaluacién de los efectos de la accion
Generalizaciones

Teniendo la investigacion este antecedente, se definira ahora la investigacion
participativa como una combinacion de investigacion, educacion-aprendizaje
y accion.
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La investigacién participante es, en si misma, un método educacional y un
poderoso instrumento de concienciacién. Ella tiene como objetivos conocer y
analizar una realidad. Este método de investigacion implica un proceso de
aprendizaje propio. El objetivo es la gente misma, “no el adelanto de la
ciencia... si la gente no habla hay que provocarla, porque no somos
neutrales” (Freire, 1978, p. 7).

La investigacion participativa puede caracterizarse como una investigacion
basicamente cualitativa, en la que pueden incluirse elementos cuantitativos,
pero siempre dentro del contexto de una problematica cualitativa.

La investigacion participativa es la produccion de conocimientos sobre las
relaciones dialécticas que se manifiestan en la realidad social, es decir, entre
las estructuras objetivas (a nivel macro y micro) y la manera en que se
perciben a si mismos en la relacion histérica con estas estructuras. Esta
observacién epistemoldgica tiene su consecuencia para el método: es
necesario involucrar a los sujetos como investigadores que estudian esa
relacién dialéctica.

En el método de la investigacion participativa se puede involucrar a los
sujetos, para lo cual se utiliz6 diferentes técnicas e instrumentos. No
obstante, su seleccion y empleo se hizo cuidadosamente y bajo criterios
metodoldgicos y caracteristicas de las areas de estudio.

En este tipo de trabajo es importante lograr, asi mismo, la participacion de
los organismos gubernamentales y no gubernamentales que trabajan en la
zona.

La participacion en ese método se visualiza en el disefio y la ejecucién de la
investigacion, pero también en el aprovechamiento de los resultados para las
acciones por parte de los sujetos.

2. Metas y Objetivos
Uno de los objetivos principales de la investigacidén-accion es aclarar las
intenciones de la gente que actua y analizar las relaciones de comunicacién
y de las estructuras sociales a partir de las acciones. Se trata de conocer la
forma en que la gente interpreta las estructuras sociales para desarrollar
actividades comunes a través de sus organizaciones.

No es el conocimiento practico el objetivo de la investigacion-accion, sino el
comienzo (Moser, 1978, p. 1563). EIl “descubrimiento” se transforma en la
base del proceso de concienciacion. Esto significa que el conocimiento no
es en si mismo “verdadero” por cuanto expresa las estructuras de poder en
la sociedad.

La generalizacion de conocimientos no significa -per se- una meta de la
investigacion-accion, sino la destruccion de los aspectos mitolégicos que
rodean tanto al conocimiento de los investigadores como al de los
practicos”... (Moser, 1978, p. 254).
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La concienciacién es una idea central y meta en la investigacion-accion,
tanto en la produccién de conocimientos como en las experiencias concretas
de la accion.

Con la investigacion participativa, la investigacion-accién comparte el
paradigma que busca la explicacion de los procesos sociales a partir de la
realidad concreta y del sentido comun de los que mejor conocen esta
realidad, o sea, los que estan viviendo. En el caso que éstos participen
activamente en la totalidad del proceso de produccion de conocimientos, no
habra ninguna diferencia con la investigacién participativa. En el caso
contrario, ésta es la diferencia.

PARTE B

PROCESO METODOLOGICO APLICADO EN EL
DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO DEL TRAMO ALTO DE LA
SUBCUENCA DEL RiO TRINIDAD

Para establecer el comité local correspondiente a este tramo se completaron las
siguientes etapas, que aparecen en el esquema elaborado por el equipo técnico del
proyecto y cuya descripcion se amplia en el Anexo No. 2:

Reconocimiento, promocion y divulgacion

Ejecucion de talleres de diagndstico participativo
Ejecucion de talleres de validacién

Devolucién del diagndstico participativo a la comunidad

COMPONENTE 1 - FASES DEL PROCESO METODOLOGICO

I Identificacion y reconocimiento de area I

Reuniones de induccién y promocién del proyecto
con OBC, ONG, OG Yy actores diversos

Identificacion de
actores claves

Reuniones con - S . . L
grupos focales e Talleres de diagndsticos participativos y seleccion

investigacion de delegados comunitarios
dirigida a actores

relevantes

Talleres de validacion por subcuenca de
diagnosticos participativos y seleccién de delegados
principales y suplentes por comité local

Eventos de devolucién del diagnéstico
participativo por subcuenca y tramo y
establecimiento del comité local
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1. Fases de Ejecucion del Proceso de Investigacion Participativa
A continuacion se describe el proceso llevado a cabo en el tramo alto de la
subcuenca del rio Trinidad y los resultados obtenidos.

1.1

Reconocimiento, promocién y divulgacion del proyecto

La estrategia de trabajo considerd el hecho de que este tramo es una zona
con caracteristicas rurales, por la cantidad y condiciones de las viviendas y
la disponibilidad de los servicios basicos y de saneamiento.

Con este propdsito, en una primera intervencién se realizd Vvisitas
domiciliarias, entrevistas y reuniones con autoridades locales y funcionarios
de instituciones publicas; una segunda intervencién en campo permitid
identificar y contactar a OBC vy lideres locales. Ademas, se promovié el
proyecto mediante la distribucién de panfletos y volantes y la colocacion de
afiches y pancartas en las comunidades.

El nexo de colaboracién y coordinacién que mantienen las OBC del tramo
es la herencia dejada por varios proyectos; algunos ejemplos de ello son la
Asociacion de Productores y Productoras de la Cuenca Alta del Canal de
Panama (APRODECA), la Asociacion Rural de Capacitacion de El Cacao
(ARCA) y el Comité Comunitario de Desarrollo Sostenible (CCDS) que,
junto con el Centro de Desarrollo Sostenible Ambiental (CEDESAM),
cooperaron con el equipo técnico facilitando el acercamiento a
organizaciones de la comunidad identificadas por tener mayor predomino y
activismo.

a. Numero de eventos, fecha de realizacion de las reuniones y
participacién comunitaria
En la etapa de promocion e induccion se efectud un total de dieciocho
reuniones, con una participacion de cuatrocientas veintiun personas
mayores de 18 afos, doscientos treinta y cinco hombres y ciento
ochenta y seis mujeres (Cuadro No. 1).

El Cuadro No. 1 refleja el total de personas que asistio a los diferentes
eventos, por dia; sin embargo, ochenta y nueve personas repitieron su
asistencia a las reuniones de promocién; por eso, la participacion
reflejada es de trescientos treinta y dos personas (Cuadro No. 2).

A pesar que el Censo de Poblaciéon y Vivienda caracteriza a Cacaito,
El Cocorito, El Limén, El Nazareno, Arenal y ElI Cauchal como
comunidades, en la practica ellas son un sector de alguna comunidad;
sin embargo, sus moradores pidieron que se les tomara en cuenta en
todo el proceso.

El hecho que APRODECA se sumara al proceso facilité la promocién,
ya que sus miembros provienen de diferentes comunidades;
igualmente, a través de ARCA se establecio contacto con diferentes
lideres.
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Cuadro No. 1

Cronograma de Reuniones de Promocion y Divulgacion del Proyecto

Fecha Comunidad Lugar del Evento Participantes
Total H M
Total 421 235 186
% 100 55.8 44.2

31-4-

2006 El Cacao Corregiduria 1 1
2-6-

2006 Nueva Arenosa | MIDA 2 2

31-5- Escuela de El Cacao

2006 El Cacao 1 1
31-5- ANAM-CEDESO

2006 El Cacao 4 3 1
31-5-

2006 El Cacao Puesto de salud 1 1
14-6-

2006 El Cacao Local de APRODECA 26 7 19
15-6-

2006 El Cacao Local de TRIPLE C 13 11 2
15-6-

2006 El Nazareno Sector de El Nazareno 8 3 5
16-6- Casa local y escuela de

2006 Aguacate Aguacate 32 9 23
20-6-

2006 El Cacao Escuela de El Cacao 2 2

21-6-

2006 Altamira En la comunidad 16 10 6
21-6-

2006 Arenal En la comunidad 12 7 5
21-6-

2006 El Cauchal En la comunidad 17 8 9
21-6-

2006 Trinidad Arriba En la comunidad 13 8 5
21-6-

2006 El Jagua En la comunidad 7 5 2
21-6-

2006 Yerba Buena En la comunidad 8 2 6
22-6- El Limén- Los

2006 Raudales En la comunidad 10 5 5
22-6-

2006 Vista Alegre En la comunidad 20 6 14
22-6- Trinidad de las

2006 Minas En la comunidad 12 7 5
28-6-

2006 El Cacao Local de CEDESO-ANAM 216 140 76
Fuente: SONDEAR, informes de actividades de promocién, 2006

b. Representatividad, cobertura y distribucion espacial _de los

participantes
La representatividad en las reuniones de promocion y divulgacion

fue del 21.6% del total de la poblacién mayor de 18 afios (Cuadro

No. 2).
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Cuadro No. 2
Patrticipacion de las Comunidades en las Reuniones de Promocién y Divulgacion
Comunidad Poblacién Participacion %
(Mayor de 18 afios)
Total 1.534 332 21.6
Trinidad de los Cerros o El Cruce 64 17 26.6
Trinidad Arriba 85 21 247
Aguacate Arriba 144 60 41.7
Trinidad de las Minas 322 20 6.2
El Cacao 356 17 4.8
El Chileno 61 6 9.8
El Cocorito 2 0 0
El Jagua o La Jagua 42 16 38.1
Las Tinajas 18 1 5.6
Mata Palo o Altamira 31 29 93.5
Yerba Buena 49 23 46.9
El Limén o Los Raudales 82 22 26.8
Vista Alegre 177 54 30.5
Arenal 17 14 82.4
Cacaito 17 0 0
El Cauchal 35 25 71
El Nazareno 32 7 22

Fuente: Contraloria General de la Republica, Panama, 2000 SONDEAR, informes de
actividades de promocién, 2006

En los censos de 1990 y 2000, Cacaito aparece como una
comunidad pero, de acuerdo con los participantes, es un sector
de la comunidad de El Cacao.

Un revision de datos confirmé que El Limén y Los Raudales es
una sola comunidad; por lo tanto los participantes de EI Limon
son las mismas personas de Los Raudales.

De El Cocorito no hubo participacién ya que se trata de fincas,
no de una comunidad.

C. Forma en que mujeres y jovenes fueron integrados en la
promocion del proyecto
La estrategia utilizada para incorporar mujeres y jévenes fue
realizar visitas domiciliarias y acercarse a las organizaciones que
los agrupan, como APRODECA, Triple C, club de padres de
familia, juntas locales, comités de agua, iglesias y clubes
deportivos, entre otros.

En las listas de asistencia a los eventos realizados, cuya sintesis
se presenta en el Cuadro No. 3, se observa una mayor
participaciéon de la poblacion masculina (57%); una de las
razones que limité la participacién de la mujer fue su condicion de
administradora del hogar.

11
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1.2

a.

Cuadro No. 3
Participacion por Género en las Reuniones de Promociéon y Divulgacion

Comunidad Total | H % M %
Total 332 190 57.2 142 42.8
Trinidad de los Cerros o El 17 13 76.5 4 23.5
Cruce

Trinidad Arriba 21 14 67.7 7 33.3
Aguacate Arriba 60 25 42.7 35 58.3
Trinidad de las Minas 20 10 50.0 10 58.3
El Cacao 17 " 65.7 ‘6 35.3
El Chileno 6 6 100.0 0 0
El Jagua o La Jagua 16 11 69.8 5 321
Las Tinajas 1 1 100.0 0 0
Mata Palo o Altamira 29 20 69.0 9 31.0
Yerba Buena 23 14 60.0 9 39.1
El Limén- Los Raudales 22 16 2.7 6 273
Vista Alegre 54 28 51.9 26 48.1
Arenal 14 7 50.0 7 50.0
El Cauchal 25 11 44.0 14 56.0
El Nazareno 7 3 43.9 4 57.1

Fuente: SONDEAR, listas de asistencia a reuniones, 2006

Por otro lado, estas zonas tienen un perfil rural, donde la
participaciéon femenina es significativa en las organizaciones
existentes, lo cual ha permitido que las mujeres adquieran un rol
mas protagénico en el desarrollo de sus respectivas
comunidades.

Ejecucion de los talleres de diagndstico participativo y seleccion de
delegados

Numero de eventos, fecha de realizacion de los talleres vy

participacidn comunitaria

El taller de diagnéstico participativo y seleccién de delegados
comunitarios se llevé a cabo en un dia, y en él participé un total
de doscientas treinta y siete personas mayores de edad y
dieciséis menores de edad (Cuadro No. 4).
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Cuadro No. 4
Cronograma de Ejecucién del Taller de Diagnéstico Participativo
Participantes

Fecha Comunidad / Sector | Lugar del evento | Total | Hombres | Mujeres
Total 237 145 92
% 100 61.1 38.8

Trinidad de los
Cerros o El Cruce
Trinidad Arriba
Aguacate Arriba
Trinidad de las
Minas

El Cacao

El Chileno

El Jagua o La
Jagua 237 145 92
4/7/2006 Las Tinajas Local de
Mata Palo o CEDESAM-
Altamira ANAM
Yerba Buena
El Limén-Los
Raudales
Vista Alegre
Arenal
Cacaito

El Cauchal
El Nazareno
Fuente: SONDEAR, informes de eventos, 2006

Algunos de los presentes habian asistido a otros talleres de
diagnéstico participativo, lo que representd una fortaleza para el
grupo porque contaban con un conocimiento previo que facilité el
proceso.

b. Representatividad, cobertura y distribucion espacial de los
participantes
La representatividad de participacion en el tramo alto fue del
15.4% de la poblacion adulta (mayor de 18 afios) de las
comunidades del tramo alto de la subcuenca del rio Trinidad.

La mayor representatividad la tuvo Altamira (74.1%), seguida de
Yerba Buena (51.0%), Trinidad de Los Cerros (42.1%) y
Aguacate Arriba (30.5%).
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Cuadro No. 5
Participacion de las Comunidades en los Talleres de Diagndstico Participativo
Comunidad Poblacién Participacion %
(Mayor de 18 afios)
Total 1.534 237 15.4
Trinidad de Los 64 27 421
Cerros o El
Cruce
Trinidad Arriba 85 18 21.1
Aguacate Arriba 144 44 30.5
Trinidad de las 322 16 4.9
Minas
El Cacao 356 14 3.9
El Chileno 61 14 22.9
El Jagua o La 42 10 23.8
Jagua
Las Tinajas 18 2 111
Mata Palo o 31 23 741
Altamira
Yerba Buena 49 25 51.0
El Limén o Los 82 12 14.6
Raudales
Vista Alegre 177 19 10.7
Arenal 17 3 17.6
El Cocorito 2 0 0.0
Cacaito 17 1 5.8
El Cauchal 35 9 25.7
El Nazareno 32 0 0.0

Fuente: Contraloria General de la Republica, 2000. ~ SONDEAR, listas de asistencia de
talleres de diagnostico participativo, 2006

El Cuadro No. 5 no refleja la asistencia de gente de El Nazareno
porque es un sector de Vista Alegre; al anotarse en la lista de
asistencia, los moradores se registraron como miembros de la
comunidad de Vista Alegre.

La participacién en términos de cobertura y distribucién espacial
se considera positiva, ya que se contd con representatividad de
todas las organizaciones existentes en el area; por otra parte, los
participantes hicieron un gran esfuerzo, porque muchos tuvieron
que caminar largas distancias por malos caminos y en época de
lluvias.

C. Forma en que mujeres y jovenes fueron integrados en la etapa
de ejecucion de los talleres de diagnodstico
La estrategia utilizada en esta fase fue similar a la etapa anterior;
no obstante vale la pena destacar que la participacion de las
mujeres, aunque menor, se dio de manera natural y no hubo que
hacer mayor énfasis para lograrla (Cuadro No. 6).

Una de las actividades finales de los talleres de diagnéstico
participativo fue la seleccion de delegados comunitarios; para
ello, se presentd un perfil minimo de capacidades y cualidades
que debia reunir un delegado o delegada (Anexo No. 2).

Con el apoyo de este perfil y los criterios acordados, se orientd a
jévenes y mujeres sobre la importancia de su participacién en
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este proceso, especialmente destacando la importancia de lograr
equidad en la participacién de hombres y mujeres, asi como de
tomar en cuenta diferentes segmentos de edad para garantizar
que se incorporara la experiencia de los adultos y el dinamismo
de la juventud.

Cuadro No. 6
Participacion por Género y Edad en los Talleres de Diagnostico Participativo
Comunidad Participantes Rangos de Edad
Total H M 18-38 39-60 60y
mas
Total 237 145 92 106 87 41
% 100 61.1 38.8 44.7 36.7 17.2
Trinidad de los 27 13 12 9 15 3
Cerros o El
Cruce
Trinidad Arriba 18 16 2 9 6 3
Aguacate Arriba 44 22 22 23 12 9
Trinidad de las 16 11 5 4 3 9
Minas
El Cacao 14 11 3 7 6 1
El Chileno 14 11 3 10 3 1
El Jagua o La 10 7 3 4 2 4
Jagua
Las Tinajas 2 1 1 2
Mata Palo o 23 17 6 7 11 5
Altamira
Yerba Buena 25 17 8 13 10 2
El Limon- 12 11 1 7 2 3
Los Raudales
Vista Alegre 19 11 8 7 11 1
Arenal 3 3 0
1 1 0 1 0 0
Cacaito
El Cauchal 9 5 4 5 4 0
El Nazareno

Fuente: SONDEAR, Informes de eventos, 2006

Los participantes del sector de ElI Nazareno se registraron como
miembros de Aguacate; por eso no se logré determinar la
cantidad exacta de participantes en el taller.

Los moradores de los sectores del Cacaito, Los Raudales, El
Nazareno, Arenal y El Cauchal decidieron tener representatividad
tanto en los talleres como en la escogencia de sus delegados.

1.3 Etapa de validacion y seleccion de delegados principales y suplentes
Esta etapa se hizo después de la ejecucion de los talleres de
diagnostico participativo y se desarrollé en dos talleres.

La primera jornada se llevé a cabo el 19 de julio del 2006, en la
escuela de Nueva Arenosa, en la comunidad del mismo nombre, de
7:00 am a 4:00 pm.

Participd un total de treinta y cinco personas, treinta hombres y cinco
mujeres; de ellas, treinta eran delegados y cinco, invitados.
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1.4

La agenda incluy¢ las siguientes actividades:

o Presentacion y validacion de los resultados del diagndstico
participativo agrupados en las siguientes categorias:

- Situacion de los recursos naturales

- Condiciones de la infraestructura comunitaria, incluyendo
viviendas

- Generacion de ingresos (actividades economicas y
productivas)

- Identificacion de problemas (ambientales, sociales,
econémicos y organizativos)

o Elaboracién participativa de la matriz de analisis de conflictos
o Priorizacion de los problemas identificados

La segunda jornada tuvo lugar el dia 20 de julio del 2006, en la escuela
de Nueva Arenosa, de 7:00 am a 4:00 pm y a ella asistié un total de
treinta y seis personas, treinta y un hombres y cinco mujeres; entre
ellas hubo treinta y un delegados y cinco invitados.

La agenda de trabajo incluyd las siguientes actividades:

o Capacitacion por parte del equipo técnico de SONDEAR en la
elaboracion participativa de perfiles de proyectos que contribuyan
a eliminar o disminuir los problemas sociales, econémicos u
organizativos de las comunidades que conforman el tramo

o Elaboracion participativa de cuatro perfiles de proyectos

) Seleccion de los delegados principales y suplentes del tramo alto
de la subcuenca del rio Trinidad

. Seleccion del nombre del comité local del tramo alto de la
subcuenca del rio Trinidad

) Aplicacion de ficha sobre necesidades de fortalecimiento y areas
de capacitacion a los delegados que conforman el comité local
del tramo alto de la subcuenca del rio Trinidad

Etapa de devolucién a la comunidad

Esta fase consiste en la presentacion y entrega a la comunidad de los
resultados finales, a través de sus delegados principales, asi como a
las autoridades, funcionarios y demas actores involucrados en el
proyecto y en el area de interés. La entrega se ha programado para el
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mes de septiembre, por lo que sus resultados no se incorporan en el
documento.

2. Mecanismos que Facilitaron la Participacién Comunitaria

Entre los mecanismos que facilitaron la participacion comunitaria sobresale
la promocién hecha por medio de visitas a las sedes de las OBC y a las
comunidades, colocacién de pancartas alusivas al proyecto y reuniones
comunitarias con el propdsito de dar a conocer los antecedentes, los
objetivos y el alcance del proyecto, completar el proceso de investigacion,
establecer los mecanismos de organizacion y seleccién de los delegados y
establecimiento de los comités y elegir lugares y horarios apropiados para el
desarrollo de los talleres.

El proceso incluy6 entrevistas a actores claves con ingerencia en el tramo
alto de la subcuenca del rio Trinidad.

3. Cronograma de Actividades
el proceso de investigacion participativa se inici6 a mediados del mes de
junio y concluyé en agosto.

El proceso de investigacion fue continuo, complementario y simultaneo; para
recoger de manera formal datos de fuente primaria se aplicé encuestas y se
llevd a cabo entrevistas a diferentes actores pertenecientes a las
organizaciones gubernamentales (OG), OBC vy otros identificados en el area.

Cuadro No. 7

Cronograma de Actividades Ejecutadas para la Investigacion
Actividades Afo 2006
Junio Julio Agosto Septiembre
Reconocimiento X
de area
Promocién del X X X
proyecto
Reuniones de X
induccion
Talleres de X X
diagnéstico
participativo
Talleres de X X
validacion del
diagnostico y
seleccion de
principales y
suplentes
Evento de X
instalacion formal
del comité local y
devolucion de
resultados  (*)
Fuente: SONDEAR, cronograma de actividades 2006.
*Programado y sujeto a cambio en acuerdo con ULA- CICH —ACP y comunidad.

Las primeras acciones se enmarcaron en recopilar y organizar informacion,
estudios, mapas y otros medios auxiliares que contribuyeran a tener un
panorama real y objetivo que facilitara el trabajo en campo en el area de
intervencion del proyecto.
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Luego se paso a la consulta directa mediante ochenta y siete entrevistas,
asi: diez a funcionarios gubernamentales involucrados en la subcuenca del
rio Trinidad; una a ONG y setenta y cuatro a OBC.

El Anexo No. 4 presenta el compendio de este esfuerzo.

La segunda mitad del mes de agosto se dedicé a revisar la informacién y a
analizar, procesar y documentar el proceso.
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Capitulo 111
Resultados del Diagnéstico Participativo

A continuacion se presenta el analisis de los resultados obtenidos en el proceso de
investigacion participativa, para lo que se hace una divisién en dos segmentos.

El primer segmento presenta un analisis técnico con base en todos los datos
recabados de fuentes secundarias (estudios, censos, estadisticas) y de los aportes
de los participantes en reuniones informativas y de consulta, entrevistas con actores
relevantes involucrados y talleres de diagnéstico participativo.

El segundo segmento se basa en la presentacion de los resultados obtenidos con la
aplicacién y uso de las herramientas (técnicas) participativas durante los talleres de
diagnéstico participativo, tal cual fueron elaboradas por los participantes.

PARTE A
RESULTADOS GENERALES

1. Caracterizacion Socioecondmica de las Comunidades del Tramo
Alto de la Subcuenca del Rio Trinidad

1.1 Division politico-administrativa del tramo alto de subcuenca del rio
Trinidad
Todas las comunidades del tramo alto estan ubicadas en el
corregimiento de El Cacao, distrito de Capira, provincia de Panama.

El Anexo No. 4 incluye la lista de las autoridades locales de acuerdo a
criterios politico-administrativos.

1.2 Indicadores sociales y de servicios basicos

a. Aspectos demograficos

o Poblacion
La poblacion total es de dos mil trescientos sesenta y dos
habitantes; la tasa de crecimiento 1990-2000 es del 20.9%
(Cuadro No. 8).
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Cuadro No. 8
Poblacién por Comunidad

Comunidades 1990 2000 % Var. %

(habitantes) (habitantes) 2000 00/90
Totales 2,362 2,856 100 20.9
Trinidad de los Cerros 76 126 4.4 65.8
Trinidad Arriba 202 161 5.6 -20.3
Aguacate Arriba 25 263 9.2 952
Trinidad de las Minas 506 607 21.2 20.0
El Cacao 482 609 21.2 26.3
El Chileno 102 132 4.6 294
El Cocorito 4 2 0.1 -50
El Jagua o La Jagua 62 88 3.1 41.9
Las Tinajas 68 30 1.1 -565.9
Mata Palo o Altamira 119 54 1.9 -54.6
Yerba Buena 46 112 4 143.5
El Limon 53 68 2.4 28.3
Los Raudales 47 71 2.5 51.1
Vista Alegre 305 333 11.7 9.2
Arenal 56 33 1.2 -41.1
Cacaito 46 32 1.1 -30.4
El Cauchal 92 72 2.5 -21.7
El Nazareno 71 63 2.2 -11.3

Fuente: Contraloria General de la Republica 1990 y 2000
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. Sexo
La poblacion es un 53.7% masculina (Cuadro No. 9).

Cuadro No. 9
Estructura de la Poblacion por Sexo
1990 2000
Comunidad
Total M H Total M H
Total 2,362 1,067 1,295 2,856 1,323 1,533
% 100 45.2 54.8 100 46.3 53.7
Trinidad de los 76 35 41 126 60 66
Cerros
Trinidad Arriba 202 91 111 161 71 90
Aguacate Arriba 25 9 16 263 117 146
Trinidad de las 506 225 281 607 289 318
Minas
El Cacao 482 210 272 609 270 339
El Chileno 102 41 61 132 63 69
El Cocorito 4 2 2 2 1 1
El Jagua o La 62 26 36 88 32 56
Jagua
Las Tinajas 68 29 39 30 9 21
Mata Palo o 119 54 65 54 29 25
Altamira
Yerba Buenca 46 21 25 112 52 60
El Limoén 53 26 27 68 30 38
Los Raudales 47 22 25 71 41 30
Vista Alegre 305 147 158 333 161 172
Arenal 56 22 34 33 16 17
Cacaito 46 24 22 32 14 18
El Cauchal 92 53 39 72 38 34
El Nazareno 71 30 41 63 30 33

Fuente: Contraloria General de la Republica 1990 y 2000
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. Edad
Segun datos censales, el 53% de la poblacién es mayor de
18 afos (Cuadro No. 10).

Cuadro No. 10

Poblacion Adulta
Comunidad 1990 2000
Poblacion De 18 Poblacion | De 18 afios
Total afios y Total y mas de
mas de edad
edad

Total 2,362 1,152 2,856 1,534
% 100 48.8 100 53.0
Trinidad de los Cerros 76 31 126 64
Trinidad Arriba 202 102 161 85
Aguacate Arriba 25 13 263 144
Trinidad de las Minas 506 250 607 322
El Cacao 482 254 609 356
El Chileno 102 52 132 61
El Cocorito 4 1 2 2
El Jagua o La Jagua 62 29 88 42
Las Tinajas 68 30 30 18
Mata Palo o Altamira 119 62 54 31
Yerba Buena 46 16 112 49
El Limén 53 31 68 47
Los Raudales 47 23 7 35
Vista Alegre 305 136 333 177
Arenal 56 32 33 17
Cacaito 46 20 32 17
El Cauchal 92 38 72 35
El Nazareno 71 32 63 32

Fuente: Contraloria general de la Republica 1990 y 2000.

La estructura etarea es la siguiente: 40.1% de la poblacion
es menor de 15 afios; 54.4% tiene entre 15 y 64 anos;
5.5% tiene 65 afos y mas de edad (Cuadro No. 11).
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Cuadro No. 11
Poblacién de las Comunidades por Grupo de Edad

Rango de Edades
Comunidades Poblacién | Menor De 15 a 64 De 65 afios y
Total de 15 afos de edad mas de edad
afios de
edad
Total 2,856 1,146 1,553 157
% 100 401 54.4 5.5
Trinidad de los 126 54 66 6
Cerros
Trinidad Arriba 161 62 93 6
Aguacate Arriba 263 90 155 18
Trinidad de las 607 248 321 38
Minas
El Cacao 609 221 351 37
El Chileno 132 64 63 5
El Cocorito 2 0 1
El Jagua o La 88 38 48 2
Jagua
Las Tinajas 30 10 19 1
Mata Palo o 54 22 26 6
Altamira
Yerba Buena 112 53 52 7
El Limén 68 35 30 3
Los Raudales 71 32 35 4
Vista Alegre 333 128 190 15
Arenal 33 15 15 3
Cacaito 32 15 16 1
El Cauchal 72 31 38 3
El Nazareno 63 28 34 1

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

Gréfica No. 1
Distribucion de la Poblacion segtn Grupo de Edad

O Menor de 15 afios de
edad

m De 15 a 65 afios de
edad

0O De 65 afios y mas de
edad

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000
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. Jefatura de los hogares
De acuerdo a datos censales, 90.7% de los hogares tiene
jefes del sexo masculino (Cuadro No. 12).

Cuadro No. 12
Jefatura de Hogares

Comunisades | Toal | fogrescon | Hegarescon
Total 604 548 56
% 100 90.7 9.3
Trinidad de los Cerros 25 20 5
Trinidad Arriba 36 32 4
Aguacate Arriba 63 58 5
Trinidad de las Minas 128 116 12
El Cacao 133 118 15
El Chileno 25 24 1
El Cocorito 1 1 0
El Jagua o La Jagua 15 15 0
Las Tinajas 9 7 2
Mata Palo o Altamira 15 14 1
Yerba Buena 20 20 0
El Limén 14 12 2
Los Raudales 15 14 1
Vista Alegre 65 60 5
Arenal 6 5 1
Cacaito 7 6 1
El Cauchal 16 15 1
El Nazareno 1 11 0

Fuente: Contraloria General de la Republica2000.

Gréfica No. 2
Jefatura de Hogares

O Hogares con jefes
hombres

@ Hogares con jefes
mujeres

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000
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b. Situacion educativa

o Nivel educativo de la poblacion
La poblacion del tramo alto tiene un promedio de siete afios
de educacién aprobados; un aspecto importante que ha
condicionado el nivel educativo es el acceso a centros de
educacién secundaria (Cuadro No. 13).

Cuadro No. 13
Poblacién con Menos de Tercer Grado de Primaria Aprobado

Comunidad Poblacion Con menos de tercer
total grado de primaria
aprobado.

Total 2856 320

% 100 11.2
Trinidad de los Cerros 126 16
Trinidad Arriba 161 24
Aguacate Arriba 263 40
Trinidad de las Minas 607 61

El Cacao 609 46

El Chileno 132 19

El Cocorito 2 2

El Jagua o La Jagua 88 6
Las Tinajas 30 10
Mata Palo o Altamira 54 6
Yerba Buena 112 13

El Limén 68 9
Los Raudales 7 10
Vista Alegre 333 37
Arenal 33

Cacaito 32

El Cauchal 72 10

El Nazareno 63 5

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

o Oferta y acceso al sistema educativo
El tramo alto tiene escuelas primarias en Vista Alegre,
Yerba Buena, El Jagua, Altamira, Trinidad de las Minas, El
El Limén-Los Raudales, El Cacao y Aguacate.

Solamente El Cacao tiene un ciclo basico al que acuden
jévenes de otras comunidades.

. Analfabetismo

Del total de la poblacion en edad escolar, se estima una
tasa de analfabetismo de 11.2% (Cuadro No. 14).

25



Proyecto Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca en la Cuenca Hidrografica del Canal
de Panama. Componente de Establecimiento de Comités Locales.
Documento No. 17 —Diagnostico Participativo del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Trinidad

Cuadro No. 14
Poblacién Analfabeta

2000

Comunidad Total Analfabeta %
Total 2856 227 100
Trinidad de los Cerros 126 7 5.6
Trinidad Arriba 161 13 5.7
Aguacate Arriba 263 25 111
Trinidad de las Minas 607 45 19.8
El Cacao 609 39 17.2
El Chileno 132 17 7.5
El Cocorito 2 1 0.4
El Jagua o La Jagua 88 6 2.6
Las Tinajas 30 7 3.1
Mata Palo o Altamira 54 4 1.8
Yerba Buena 112 6 2.6
El Limén 68 6 26
Los Raudales 71 7 3.1
Vista Alegre 333 27 11.9
Arenal 33 2 0.9
Cacaito 22 3 1.3
El Cauchal 72 7 3.1
El Nazareno 63 5 2.2

Fuente: Censos Contraloria General de la Republica 2000.

C. Situacién de la vivienda
Las comunidades del tramo presentan un patrén de desarrollo
caracteristico de comunidades rurales y, en términos de vivienda,
la mayoria tiene paredes y pisos de cemento.

) Cantidad y condiciones
En el tramo hay un total de seiscientas cuatro viviendas que
forman un patrén de asentamiento nucleado a lo largo de la
via principal y de las vias internas, con algunos casos de
viviendas dispersas (Cuadro No. 15).
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Cuadro No.15
Cantidad de Viviendas

Comunidad 1990 2000
Total 535 604
Trinidad de los Cerros 16 25
Trinidad Arriba 47 36
Aguacate Arriba 51 63
Trinidad de las Minas 104 128
El Cacao 110 133
El Chileno 23 25
El Cocorito 1 1
El Jagua o La Jagua 12 15
Las Tinajas 15 9
Mata Palo o Altamira 25 15
Yerba Buena 7 20
El Limén 14 14
Los Raudales 9 15
Vista Alegre 53 65
Arenal 11 6
Cacaito 9 7
El Cauchal 16 16
El Nazareno 12 11

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

En la periferia hay viviendas mas dispersas, con piso de
tierra, paredes de bloques y madera, techo de zinc y de
penca y ventanas con ornamentales.

Vivienda tipica en Trinidad de los Cerros
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0

Vivienda tipica en Yerba Buena

Gran parte de las comunidades de este tramo es producto
de colonizaciones espontaneas.

El Cuadro No. 16 presenta las principales condiciones de
las viviendas, entre las que se destacan las siguientes:

- 95% tiene servicio sanitario (en su mayoria, letrinas).

- 84% no tiene energia eléctrica (utiliza guarichas con
kerosene, velas o baterias de vehiculos).

- 81% cocina con leAa.
- 63% tiene piso de tierra.

- 18% carece de agua potable.
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Condiciones Generales de las Viviendas

Cuadro No.16

1990 2000
Comunidad Total | Piso Sin Sin Sin Cocinan | Total | Piso Sin Sin Sin Cocinan
de agua servicio | energia con de agua servicio | energia con
tierra | potable | Sanita- | eléctrica lefia tierra potable sanita- | eléctrica lefia
rio rno
Total 535 405 331 138 493 501 604 379 111 29 508 490
% 100 75.7 61.9 25.8 92.2 93.6 100 62.7 18.4 4.8 84.1 81.1
Trinidad de los Cerros
16 15 10 8 16 16 25 20 8 4 25 24
Trinidad Arriba 47 37 40 18 47 47 36 24 13 4 26 33
Aguacate Arriba 51 48 26 17 51 47 63 51 10 2 63 48
Trinidad de las Minas
104 86 49 23 93 98 128 91 8 1 100 110
El Cacao 110 43 28 14 82 88 133 22 8 4 68 73
El Chileno 23 22 23 14 23 23 25 22 5 1 25 22
El Cocorito 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0
El Jagua o La Jagua
12 10 6 4 12 12 15 14 10 3 15 15
Las Tinajas 15 14 10 4 15 15 9 7 0 0 9 7
Mata Palo o Altamira
25 21 18 0 25 25 15 10 3 0 15 14
Yerba Buena 7 7 7 6 7 7 20 19 0 0 20 20
El Limoén 14 12 13 8 13 14 14 13 13 0 14 14
Los Raudales 9 5 9 6 8 9 15 13 8 5 15 12
Vista Alegre 53 40 49 6 52 52 65 40 14 3 65 60
Arenal 11 11 9 1 11 11 6 5 4 1 5 6
Cacaito 9 8 7 3 9 8 7 3 6 1 6 7
El Cauchal 16 16 14 0 16 16 16 16 1 0 16 16
El Nazareno 12 9 12 6 12 12 11 9 0 0 11 9

Fuente: Contraloria General de la Republica, Censos Nacionales de Poblacién y Vivienda, Panama, 1990, 2000

d.

Sector salud

Atencion de salud a la poblacién

Los moradores del tramo acuden al centro de salud en El
Cacao, donde atienden un doctor de medicina general y
una enfermera y que tiene una ambulancia. La percepcion
de los usuarios es que este centro es muy pequefio y no
cubre la demanda, escasea el personal, carece de algunas
especialidades, con frecuencia faltan medicamentos,
materiales e insumos y el horario de atencion es muy
restringido.

Alcantarillado, aguas negras y disposicion de basura

El tramo no tiene un sistema de alcantarillado; sélo se
observan drenajes superficiales al costado de la via
pavimentada a la altura de Trinidad de las Minas y en
algunos tramos antes de acceder a la comunidad de
Trinidad de las Minas.
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La mayoria de las viviendas tiene letrinas, muchas de ellas
saturas y otras, defectuosas o mal construidas, sin
mantenimiento, todo lo cual agrava la contaminacién de los
cuerpos de agua con material fecal.

No hay sistema de recoleccién de basura. En este sentido,
cabe senalar que gran parte de los residuos y desechos por
parte de esta poblacidon puede ser reciclada; por tal razon,
varios participantes apoyaron la idea de desarrollar
acciones orientadas a reutilizar los desperdicios, lo que
también podria generar un ingreso economico para la
poblacion.

e. Indicadores econémicos

o Ocupacion e ingreso
La poblacion ocupada en el tramo percibe sus ingresos
mayoritariamente del sector agropecuario, sobre todo de la
venta de maiz y hame (Cuadro No. 17).

La mediana de ingreso mensual del hogar es B/.80.71
(Censos, 2000).

Cuadro No. 17
Poblacién Econémicamente Activa y No Econémicamente Activa

Comunidades Ocupada | Desocupada Ocupada en Poblacién No
Actividades Econémicamente
Agro- Activa
pecuarias
Total 826 122 606 1098
Trinidad de los 30 5 26 48
Cerros
Trinidad Arriba 57 4 57 56
Aguacate Arriba 93 9 75 95
Trinidad de las 181 17 124 238
Minas
El Cacao 186 7 89 266
El Chileno 39 7 37 35
El Cocorito 1 0 1 1
El Jagua o La 20 4 19 35
Jagua
Las Tinajas 0 8 17
Mata Palo o 15 1 14 19
Altamira
Yerba Buena 34 5 34 33
El Limén 19 1 17 24
Los Raudales 10 7 10 29
Vista Alegre 97 29 69 124
Arenal 4 3 1 13
Cacaito 7 4 7 12
El Cauchal 17 3 15 32
El Nazareno 7 16 3 21

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000
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El excedente de la produccion agricola se destina a la
comercializacion y el principal mercado esta ubicado en La
Chorrera; sin embargo, la mayoria de los productores se vé
afectada porque los intermediarios compran a precios
irrisorios.

o Sector de pequerios negocios
El Cacao tiene dos restaurantes, seis kioscos o tiendas,
una cantina y un taller de ebanisteria.
Trinidad de Las Minas tiene cinco kioscos.
El Limén-Los Raudales tiene cuatro kioscos.
Trinidad Arriba tiene dos kioscos.

Yerba Buena tiene un kiosco.

El Nazareno tiene un kiosco.

o Sector industrias
En el tramo no se desarrolla ninguna actividad industrial.

. Sector construccion
Este sector esta poco desarrollado; algunas personas se
dedican a la construccion de manera eventual.

f. Infraestructura comunitaria

. Sector vialidad (carreteras, caminos, puentes, vados)
La via esta asfaltada desde la carretera Panamericana, a la
altura de la entrada de Ollas Arriba, hasta Trinidad de Las
Minas; sin embargo, antes de llegar a El Cacao, las vias
internas son cortes de camino de grava y tierra.

En ambos casos, no hay un buen sistema de desague, lo
cual deteriora las vias y trae como consecuencia
deficiencias en el servicio del transporte y dificultad para el
desplazamiento peatonal y vehicular en dichas éareas, entre
otras.

31



Proyecto Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca en la Cuenca Hidrografica del Canal
de Panama. Componente de Establecimiento de Comités Locales.
Documento No. 17 —Diagnostico Participativo del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Trinidad

o TR = L o e el g

Condicién del camino entre el cruce de Trinidad y Aguacate Arriba

En algunos casos, los caminos de penetracion o carreteras
de tierra y piedra han sido mejorados por gestion de la
misma comunidad; tal es el caso de Altamira y Yerba
Buena.

Todas las vias de acceso carecen de aceras para
peatones.

Algunos caminos carecen de vados y puentes para transitar
sobre rios y quebradas.

o Electricidad
De acuerdo a los resultados del diagndstico participativo se
requiere ampliar la cobertura del suministro eléctrico en
comunidades como Cacaito, El Cacao, Trinidad de las
Minas y Trinidad de Los Cerros, que si tienen con luz
eléctrica.

Hay comunidades que no tienen luz eléctrica; tal es el caso
de Vista Alegre, El Chileno, El Limén, EI Cauchal, Aguacate
Arriba, Arenal, Altamira, El Nazareno, Trinidad Arriba, El
Jagua y Yerba Buena.

Quienes carecen de luz eléctrica utilizan guarichas o
linternas, entre otras.

Solo existe un teléfono publico en ElI Cacao, que esta
dafiado; en la abarrotaria Los Portales se alquila un
teléfono celular con antena.

° Seguridad publica
En el tramo no hay estacion de policia.
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o Iglesias
En casi todas las comunidades hay iglesias; las religiones
mas practicadas son la catdlica y la cuadrangular.

o Parques y areas recreativas
En el tramo hay pocas areas recreativas; de ellas, se
destacan el parque y la cancha de futbol de EI Cacao.

PARTE B ,
RESULTADOS DEL TALLER DE DIAGNOSTICO SOCIO-
AMBIENTAL PARTICIPATIVO

A continuacion se presenta el analisis de los resultados obtenidos a partir de la
ejecucion de talleres de diagndstico participativo en la que se aplicaron herramientas
(técnicas) participativas (Cuadro No. 18) seleccionadas por el equipo técnico con
base en la revision de los términos de referencia, las tareas, los resultados y/o
productos esperados y la propuesta técnica que sustenta la ejecucion de este
componente.

La aplicacion de este tipo de metodologia permitié la interaccién necesaria para
incorporar la perspectiva comunitaria mediante el establecimiento de espacios para
la capacitacion, el dialogo, la observacion participante y la elaboracién grafica de los
aspectos analizados de cada una de las comunidades que conforman el tramo alto
de la subcuenca del rio Trinidad.
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1. Analisis en Base al Uso de las Herramientas de Diagnéstico

Participativo

Cuadro No. 18.

Técnicas Utilizadas en los Talleres de Diagnéstico Participativo

Objetivo
Instrumento
Conocer las condiciones de la comunidades, abordando aspectos tales
. como: viviendas, letrinas, comercios, vias de acceso, medios de
Mapa social

comunicacion, infraestructuras comunitarias, manejo de desechos,
entre otros

Perfil de grupo.

Conocer el tipo de actividad productiva que desarrolla cada
participante, estimandose en base a los resultados de la herramienta la
o las actividades predominantes en el ambito de las comunidades y de
todo Tramo alto.

Grafico histérico

Conocer la evolucion y cambios realizados en una comunidad,
analizando aspectos como: bosque, area de cultivo, fauna, rios,
produccion, entre otros.

Diagrama de sub. cuenca /
Daros ecoldgicos

Basado en un mapa de micro cuencas, se describe con conocimiento
local los impactos ambientales negativos que tienen lugar en el area.

Diagrama de Venn

Primeramente identificar las organizaciones gubernamentales y
organizaciones no gubernamentales y organizaciones comunitarias
con injerencia dentro de la comunidad y cémo es visualizada por los
moradores.

Calendario de Actividades
Socioecondmicas.

Se circunscribe a describir el ciclo de produccién de los diversos
sistemas productos cultivados, identificando con base a estos
resultados los rubros mayormente comerciales y los periodos de mayor
auge de esta actividad.

Mapa de uso de la tierra 'y de
los recursos naturales

Describir en un mapa las caracteristicas principales del area,
resaltando el uso del suelo y los recursos naturales.

Linea de tiempo

Descripcién de los acontecimientos mas relevantes de la comunidad.

Matriz de analisis de conflicto

Determinar los principales conflictos que tiene una comunidad, a través
de analisis y discusion de los aspectos analizados, segun los actores
que forman parte del mismo.

Matriz de analisis integral de
problemas

Conocer los principales problemas socio ambiental y socio
organizativo, causas, efectos, posibles soluciones y responsabilidad a
nivel comunitario y externo.

Priorizacion de problemas

Categorizar a través de votacion la importancia de los problemas
identificados por miembros de la comunidad, a través de la matriz de
analisis de problemas.

Fuente: GEILFUS, Fran.

1.1 Mapa social

. El

Limoén-Los Raudales, El

Nazareno y Arenal no tienen

acueducto rural.

o El Cacao, Cacaito, Trinidad de las Minas y Trinidad de Los Cerros
tienen energia eléctrica, aunque ésta no llega a todas las casas.

. Vista Alegre, El Chileno, El Limén, El Cauchal, Aguacate Arriba,
Arenal, Altamira, El Nazareno, Trinidad Arriba, El Jagua y Yerba
Buena no tienen energia eléctrica.
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Una participante expone los resultados obtenidos con el mapa social

o El Cacao, Cacaito, Trinidad de las Minas y Trinidad de Los Cerros
tienen energia eléctrica, aunque ésta no llega a todas las casas.

e  Vista Alegre, El Chileno, El Limén, EI Cauchal, Aguacate Arriba,
Arenal, Altamira, EI Nazareno, Trinidad Arriba, El Jagua y Yerba
Buena no tienen energia eléctrica.

e Hay escuelas primarias multigrado en Vista Alegre, Aguacate
Arriba, Altamira, El Limén o Los Raudales, Trinidad de Las Minas,
El Chileno y Yerba Buena.

o En Trinidad de las Minas y El Cacao hay escuelas primarias de
kinder hasta sexto grado.

) Hay iglesias (catdlica, evangélica), kioscos, instalaciones de
salud, corregiduria, entre otras.

o Existen varias rutas de acceso y se utilizan buses o chivas de la
ruta El Cacao, Ciri Grande y Aguacate, cuyas piqueras estan en
La Chorrera; el pasaje oscila entre B/.2.00 (hasta ElI Cacao) y
B/.2.50 (hasta Aguacate).

o El Cacao es el lugar mas céntrico del tramo.
o Hay rutas que se atraviesan a pie o a caballo por las montafas

cercanas al poblado de El Cauchal, EI Chileno, Yerba Buena,
Altamira, El Jagua y Las Tinajas.

35



Proyecto Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca en la Cuenca Hidrografica del Canal
de Panama. Componente de Establecimiento de Comités Locales.
Documento No. 17 —Diagnostico Participativo del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Trinidad

o Hay una ruta entre Vista Alegre y El Limén o Los Raudales.

o La actividad predominante es la agricultura de subsistencia; la
geografia del area y la falta de recursos econdémicos limitan las
posibilidades de desarrollar actividades comerciales; por otra
parte, los bajos precios de venta de los productos agricolas, la
falta de asistencia técnica y los caminos en mal estado también
limitan las posibilidades de mejorar la produccion agropecuaria.

1.2 Peffil de grupo
La actividad predominante es la agricultura de subsistencia; los
principales cultivos son maiz, iame y citricos.

Algunas personas se dedican a la confeccién de sombreros de paja y
otros son contratados como jornaleros para el mantenimiento de

potreros
Cuadro No. 19
Perfil de Grupo
Actividades Productivas de Subsistencia
Transporte por | | Maiz — — Citricos
vehiculos 4 x4 Confeccion de piraguas
) — *Nampi — Aji — Cebollina
Cria de gallinas
Transportea || Platano — Yuca — Otoe
caballo
— v Agricultura — Name —
v Ganaderia Pasto mejorado
Cria de patos — Arroz o o Café
Guandu
Actividades Comerciales
'Cria de gallinas Hortalizas — —
’Ganaderia - *Transporte — —
*Maiz ] “Citricos
Tenencia de la Tierra
1 Titulo de
propiedad —| Derechos posesorios
3% 97%
* Actividades principales del area
v’ Principales actividades comerciales del area.
1. Actividad realizada por varias personas
2. Actividad realizada por pocas personas.

36



Proyecto Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca en la Cuenca Hidrografica del Canal
de Panama. Componente de Establecimiento de Comités Locales.
Documento No. 17 —Diagnostico Participativo del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Trinidad

1.3 Grafico historico

Anos 40

Hay pocos pobladores en el area; los recursos naturales no estan
intervenidos; con la llegada de la gente llegan también actividades
productivas como la agricultura y la ganaderia; con el pasar del tiempo,
se intensifican estas actividades y aumenta la cantidad de territorio
explotado, lo que afecta de manera directa los recursos de flora y
fauna.

1970-1980

Prolifera la tala indiscriminada de arboles, lo que acaba con gran parte
de las montafias, que se convierten en potreros para sostener la
actividad ganadera; la expansion de la frontera agricola se desacelera
porque los productores pierden interés en la agricultura, ya que su
rentabilidad es poca y es muy dificil llevar los productos a los mercados
locales; de alli que prefieren convertir las tierras en potreros.

Un participante describe los resultados del gréfico historico

1980-2000

En periodos mas recientes, el recurso natural disminuye
considerablemente, producto del aumento de la poblacién y la
proliferacion de la ganaderia; esto trae consigo cambios considerables
en las condiciones climaticas, la belleza escénica y el tamafo de los
ecosistemas acuaticos y terrestres.

Estos cambios en el ambiente merman la calidad y cantidad de agua

de rios y quebradas; se reduce el suministro de agua para consumo
humano y también la pesca (fuente de alimentos para las familias del
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1.4

1.5

area); se reduce la cobertura boscosa en las cabeceras del rio Trinidad
y sus quebradas tributarias; hay ausencia de fauna silvestre, en
especial de los grandes mamiferos como tigre, venado, puerco de
monte y saino.

Mapa de darios ecolégicos

Las fuentes potenciales de contaminacion son las areas de cultivo y los
poblados que, por lo general, estan establecidos muy cerca de las
fuentes de agua, de las que dependen.

La explotacién no controlada del recurso natural existente ha generado
una serie de dafios que afecta los diversos ecosistemas establecidos;
la deforestacion, la quema y el uso de agroquimicos producen
constantes derrumbes de las margenes de los rios, contaminacién de
los fuentes hidricas por sedimentacién, disminucion del caudal de rios
y quebradas, pérdida de fauna acuatica y terrestre y pérdida de flora.

Los dafos causados son crecientes porque las acciones humanas
contindan, a pesar de que la misma poblacion siente los efectos de los
dafos provocados: la disminucién del cauce de rios y quebradas
afecta los acueductos existentes y obliga a reubicar las tomas de
aguas; la erosion y la sedimentaciéon obstruyen las tuberias y
disminuyen la calidad del agua, lo que exige un mayor esfuerzo para
mantener las tuberias.

Por otro lado, la fauna ha disminuido considerablemente, lo que ha
llevado a reducir la caceria de subsistencia, una de las fuentes de
proteinas para los moradores del tramo; de igual manera, se ha
reducido la pesca, afectada por la disminucién del cauce de rios y
quebradas y la sobrepesca.

Diagrama de Venn

Esta herramienta se aplicé para conocer la importancia que le dan los
moradores a instituciones y organizaciones en términos de su
participacion y/o ejecuciéon de proyectos para el desarrollo del area o
de la comunidad.

Las organizaciones mas importantes segun la percepcién de los
participantes fueron las siguientes:

o MEDUCA - hay varias escuelas primarias; apoya en la nutricion

de los nifios; sin embargo, muchas de las escuelas tienen
deficiencias fisicas y poco material didactico.
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—

Moradores describen el grado de interaccion y participacién que tienen las OG, ONG y OBC

. MINSA - realiza giras médicas cada seis meses; sin embargo,
hay falta o escasez de medicamentos, personal y equipo en el
centro de salud de El Cacao.

o Comité Catdlico - participa en todas las actividades que se
realizan en la comunidad, ademas de impartir la palabra de Dios.

o JICA - apoyé a todas las comunidades y a los grupos
organizados, dejando instalaciones y capacidades en el area.

o Centro Basico - es la Unica instancia que brinda educacién a nivel
secundario.

) Escuelas primarias - en muchas comunidades representa la
unica presencia institucional.

) MIDA — tiene presencia institucional pero no ofrece el apoyo
técnico que demandan los productores del area; algunos
proyectos e iniciativas desarrollados con esta institucion han
quedado en la incertidumbre.

o MOP - participa poco en las comunidades, como lo demuestran
los caminos en mal estado.

o ANAM - en algunas comunidades trabaja de manera mas
intensa, pero en otras se desconoce su labor.
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o APRODECA — trabaja solamente con algunos grupos
organizados y no se proyecta a todas las comunidades.

o Nutre Hogar — no tiene presencia en el area.

o Comité de Agua - no toda la poblacion recibe el beneficio de su
labor.

. Comité de Camino - aun no ha alcanzado sus metas; debe
incentivar mas la poblacién local para que participe en sus
actividades.

o JAAR - es poco activa y debe integrar mas a los miembros de las
comunidades.

o Comité de Deporte — no esta bien organizado.

o Triple C — aunque las comunidades depositaron su esperanza en
él, el proyecto no se desarrollé y hubo pérdida de dinero.

o Granja Sostenible - solo trabaja con algunas familias y no con
toda la comunidad.

o ARCA - deberia proporcionar mas ayuda a los productores.

o Grupo Comunitario — esta poco integrado con el resto de la
comunidad.

Como medianamente importante se consideraron las siguientes
organizaciones e instituciones:

o Junta Local - en algunas comunidades no se aprecia su labor y
no convoca a reuniones con las comunidades.

o Junta Comunal - |e falta participacion con las comunidades.

o IPAT - no tiene presencia en el area pero se requiere su
participacién para el desarrollo de algunas actividades turisticas.

. CEDESO - le hace falta visitar mas a las comunidades; sélo
trabaja con grupos comunitarios.
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1.6 Calendario estacional de actividades productivas

Cuadro No. 20
Calendario Estacional de Actividades Socioeconémicas

Meses
Actividades Periodo de Produccion Periodo de Comercializacién Observacion
E[F[MAM[JJU[A[s[OIN[D [[EJF[MA[M[J[J]A[S[O[N[D
Agricola
Arroz S C Consumo propio
1 1
Maiz C S C \Y Consumo 50%
2 1 1 2 1 Venta 50%
Yuca Cc S \Y Consumo 50%
1 1 1 Venta 50%
Name / iampi C S Vv Venta 75%
1 1 1 Consumo 25%
Otoe S|C Venta 75%
111 Consumo 25%
Platano C|S \% Venta 75%
111 1 Consumo 25%
Guineo S|C \% Venta 75%
111 1 Consumo 25%
Guandu S Cc V | Venta 90%
1 1 1 | Consumo 10%
Frijol C S \Y Venta 90%
1 1 1 Consumo 10%
Naranja c|C V | Venta 90%
111 1 | Consumo 10%
El El Limén \Y Venta 90%
1 Consumo 10%
Pixvae C \ Venta 90%
1 1 Consumo 10%
Café S Cc \ Venta 90%
1 1 1 Consumo 10%
Cafia S C Venta 90%
1 1 Consumo 10%
Papaya C|S \ Venta 90%
111 1 Consumo 10%
Guanabana S Venta 95%
1 Consumo 5%
Guaba C Venta 90%
1 Consumo 10%
Hortalizas
Mostaza s|{Cc|sS|C|S|C|S|C|S|C|S|C \ \ \ \ \ Venta 95%
1(1]12(2|3(3|4(4|5|5|6|6 1 2 3 4 5 Consumo 5%
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Meses
Actividades Periodo de Produccion Periodo de Comercializacion Observacion
E M A M|J [J|JA[S|O|N|D E|F|MAM|J|J|A|S |O
Cebollina S C|S C|S C|S Cc \ \ \ Venta 95%
1 112 23 3|4 4 1 2 3 Consumo 5%
Aji S C S \% Venta 95%
1 1 2 1 Consumo 5%
Habichuela S C S C \% Venta 95%
1 1 2 2 1 Consumo 5%
Pepino C S \% Venta 95%
1 1 1 Consumo 5%
Perejil Venta 95%
Consumo 5%
Chayote S C Venta 95%
1 1 VIVIVIVIVIVIY Consumo 5%
Culantro Venta 95%
Consumo 5%
Tomate Venta
Pecuaria
Ganaderia
Cria de puerco
Cria de ave de corral
Otro
Eventos sociales
Feria de El Cacao (El
Salvador de la Agonia) X
San Vicente — Yerba
Buena
Sagrado Corazén de
Jesus- Vista Alegre X
Virgen de Guadalupe X
Maria Reina- Trinidad
Arriba X
Medalla Milagrosa X
Aniversario del X
corregimiento El Cacao
Plagas y Enfermedades
Arriera X X [ X | X |[x [x|x|X[x[x]|x
Langosta X
Chinilla X
Minador X X X X X X
Sagafio
Grillo
Gallina ciega
Hormiga cojonera
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1.7

Las actividades productivas identificadas en el calendario estacional de
actividades estan relacionadas al caracter rural de las comunidades del
tramo; la agricultura es la actividad mas importante, sobre todo la
produccion de granos, verduras y citricos que, en su mayoria, es para
consumo.

La ganaderia y la cria de gallinas también son actividades importantes,
principalmente la ganaderia extensiva porque genera mas ingresos; sin
embargo, es una actividad que requiere mucha dedicacién, mucha
inversion econdmica y suficiente terreno para asegurar el pasto para el
ganado, por lo que el ganadero, a diferencia del agricultor, tiene que
manejar mas capital para mantener la eficiencia y calidad de su
produccion; la venta del ganado se realiza, por lo general, de enero a
marzo, entre julio y agosto y en diciembre.

La produccién avicola se vende mas en diciembre.

Mapa de recursos naturales y uso del suelo

A través del mapa de recursos naturales y uso del suelo se hace una
descripcion grafica sobre el estado actual del recurso forestal e hidrico
y la incidencia que han tenido las diversas actividades productivas que
se desarrollan en cada una de las comunidades de la subcuenca.

d" Ay Ay,

Participante explicando el mapa de recursos naturales y uso del suelo

Topograficamente, la subcuenca del rio Trinidad presenta muchos
accidentes geograficos con importantes fuentes hidricas que nacen en
las zonas montanosas y alimentan al afluente principal (rio Trinidad).
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1.8

En la década del 40 toda el area estaba cubierta por una densa capa
de bosques primarios que ofrecia el habitat perfecto para una variedad
de especies y ecosistemas y que se fue transformando una vez
iniciado el proceso de colonizaciéon y de expansion de la frontera
agricola a partir de la década del 50.

El objetivo primario de los primeros colonizadores fue apropiarse de
tierras para desarrollar actividades agricolas, lo que en un comienzo
provocd la fragmentacion del territorio en fincas con propietarios
distintos (por lo general, miembros de una misma familia). Sin
embargo, en los ultimos veinte afios se ha dado el acaparamiento de
tierra; en efecto, gran parte del territorio se ha destinado a la ganaderia
extensiva, mientras que los cultivos se hacen en parcelas de media
hectarea comunmente ubicadas muy cerca de las viviendas, lo que
permite establecer un buen sistema de mantenimiento y vigilancia.

El cultivo se hace utilizando el sistema tradicional de produccion
(tumba y quema), con un conocimiento limitado sobre las
caracteristicas del suelo que permitiria un uso adecuado de la tierra;
sin embargo, la mayoria de los rubros cultivados se ha adaptado a las
condiciones del suelo, con excepcion del arroz y el maiz y, aunque la
produccién sea de subsistencia, la calidad del producto llena las
expectativas del productor.

Linea de tiempo

1903

Termina la guerra de los mil dias; entre los primeros pobladores figuran
Pastor Segundo, Martin Reyes, Manuel de Jesus y Rufino Medina;
Victoriano Lorenzo es el primer corregidor de El Cacao y suele
acampar en el area con sus seguidores.

1913-1923
Empiezan a llegar los primeros habitantes; hay comisarios, no
corregidores.

1923-1933

El presidente de la republica es Belisario Porras; se funda la iglesia
catélica, llamada Casa Cural; el senor Julio Pinilla es el maestro y
viene a dar clases desde Colon; la corregiduria esta a cargo del sefior
Nery Andrade, colombiano; la corregiduria es de barro; la iglesia y la
escuela son de madera.

1933-1943

En 1936 se funda la escuela en Trinidad Arriba; en 1940 se funda la
escuela en Altamira; se fundan las escuelas de Vista Alegre, Bajo
Bonito y Ciri Grande; Lidice es un potrero; en 1934 se funda el
corregimiento de El Cacao; los primeros pobladores son Ignacio de
Ledn y Manuel Benitez; las escuelas llegan hasta tercer grado; se
utilizan caballos, bueyes, burros y mulas para salir hasta Lidice; el
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agua se obtiene de riachuelos y pozos brocales; el corregidor es el
sefor Belén Arias.

1943-1953

El doctor Arnulfo Arias Madrid es el presidente de la republica; en 1950
se funda la escuela en Aguacate Arriba; los primeros pobladores son
Placido Herrera (chileno), Inés Alveo y Eustaquio Herrera; la escuela
es de cafa y penca; la primera maestra es Delia Arpes.

1953-1963

Se nombran diferentes juntas locales; Trinidad Arriba es area protegida
de la cuenca; Aquilino Martinez es el corregidor; los caminos son
trochas de tierra.

1964-1974

Tiene lugar la gesta de los martires de enero; en 1974 llega
INRENARE a El Cacao; el primer representante es Alcides Rodriguez;
en 1966 llega el primer automovil a El Cacao, cuyo duefio es Carlin
Versalles; en 1972 se construye la iglesia de concreto en El Cacao; el
camino se hace a pico y pala por los moradores; se consigue un tractor
para cortar la calle en Aguacate, pagado por los moradores.

1974-1984

Se firman los Tratados Torrijos-Carter; en 1980 se construye el primer
puesto de salud en El Cacao; en 1980 se construyen las oficinas de
ANAM; a partir de 1982 surge el movimiento de la palabra de Dios;
llega la primera gira médica a El Cauchal por un camino hecho a pico y
pala por los moradores; el sefior Mauricio Ovalles es el primer morador
de Arenal; en 1983 se construye el vado del rio Trinidad; en 1975 se
construye el acueducto rural de El Cacao; en 1980 aparece el
transporte de chivas y carga; entre 1978-1984, el HR es Miguel
Herrera; se construye el primer ciclo de El Cacao y su director es
Ezequiel Rodriguez Won; de 1980 en adelante, se cortan todos los
caminos que conducen a El Cacao; llega el acueducto a El Cacao; el
primer puente colgante se hace durante la administracion de Alcides
Rodriguez; en 1989 se hace el primer acueducto en Altamira.

1984-1994

En 1989 ocurre la invasién a Panama y por su culpa se pierde la
produccion agricola; en 1988 llega la luz a ElI Cacao (sélo en las
calles); surge El Chileno como comunidad; se abre el camino a El
Cauchal con tractor (y nunca mas ha regresado); en 1985 se construye
la iglesia en Trinidad de las Minas; en 1986 se construye la iglesia en
Arenal; el 30 de setiembre de 1987 se desbordan el rio Trinidad y El
Cacao y las aguas se llevan la iglesia de Vista Alegre y varias casas, el
puente colgante, gallinas y animales; en 1992 surge Yerba Buena; el
representante es Alcibiades Ronzalez; en 1986 llega un proyecto de
letrinizacion a El Cauchal; en 1986 se hace el acueducto en Trinidad
Arriba; hay un programa de letrinizacion en Trinidad Arriba; en 1985 se
pica la calle para El Nazareno y entra el primer carro.
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1.9

1994-2004

El 31 de diciembre de 1999 el canal de Panama pasa a la
administracion panamena; en 1997 se inicia la feria de la naranja; en
1998 se instala el primer teléfono publico; en 2001 se instala el primer
teléfono publico en Aguacate y, en 2002, en Vista Alegre; en 2003 se
funda APRODECA; en 2001 se inicia el proyecto con JICA; se inicia el
proyecto Triple C en El Cacao; a partir del 2001 se mejoran las
instalaciones de ANAM con apoyo de JICA; la agencia del MIDA se
construye en los afos en que llega JICA; llega el primer carro a
Altamira usando una calle hecho a pico y pala por los moradores; en
2003, Vivian Torrijos visita la granja de El Chileno; en 1988 se
construye la casa local de Aguacate Arriba; en 1996 se funda la
escuela en Trinidad Arriba; en 1996, Ernesto Pérez Balladares
inaugura la casa de la cooperativa; en 2003 se funda la granja
sostenible El Chileno; se crean dos proyectos de granjas en Trinidad
Arriba; se hace la calle de asfalto de La Valdesa a El Cacao;
APRODECA; en 2004 se hace mejoras al centro de salud y a la
escuela basica con ayuda de JICA; en 1996 se remodela la escuela de
Aguacate; en 2000, Mireya Moscoso visita la granja de Trinidad Arriba.

2004-2006

En 2005, los periddicos Mi Diario y La Prensa llegan a Altamira a hacer
un reportaje; El Diario y El Siglo visitan la escuela de Trinidad Arriba;
se hace la casa local de Trinidad Arriba; el ministro del MINSA llega a
la clausura del curso de parteros y parteras; en 2006, los
norteamericanos hace una gira médica en la escuela de El Cacao; ese
mismo afo se agrava el problema de la Leishmaniasis; en mayo llega
una enfermera norteamericana por gestion del HR Marcelino Herrera;
se mejoran las vias de acceso a Bajo Bonito, Ciri Grande, Yerba
Buena, Aguacate, El Chileno y El Cauchal; se hace el alcantarillado del
cruce de Aguacate; llega SONDEAR; se construye la iglesia en Arenal
con fondos del Colegio Javier; el Ministro de Educacion visita EI Cacao;
se inaugura la casa rural ARCA en El Cacao; gira médica beneficia a El
Chileno, Trinidad, Yerba Buena, El Cruce y Aguacate; se hace el
primer corte de calle en Yerba Buena con fondos de la comunidad y el
Alcalde; nace el movimiento pro-turismo de El Cacao; se inicia el
servicio de transporte colectivo con busitos.

Matriz de analisis de conflictos

El analisis de conflictos en el tramo identificé los siguientes aspectos:
bosque, tierra o limites de tierra, extraccion de piedra, transporte, falta
de clases, contaminacion por uso de agroquimicos, falta de espacio en
el mercado de abasto de La Chorrera para vender productos, falta de
regulacion para la venta de productos agricolas, basura y caceria.

) Aprovechamiento del bosque
Cada vez que se inicia el periodo de siembra, los funcionarios de
ANAM no permiten quemar el monte para preparar el terreno,
aduciendo que se afecta el ambiente; varias personas opinaron
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que tales limitaciones sélo las tienen la poblacion pobre, no asi
guienes poseen recursos.

La gente de fuera se identifica como aquellas personas que no
son oriundos del area; entre ellos figuran propietarios de tierra de
Antén, San Carlos, El Valle de Antén y La Chorrera; éstos
compiten con los moradores del area porque tienen mas recursos
economicos y disponen de medios para limpiar y sufragar los
estudios o permisos que regulan dicha actividades. Ademas,
generan contaminacion por quimicos y basura y se dedican a la
caceria.

Hay algunos conflictos miembros de la comunidad por la disputa
de recursos forestales ubicados en tierras nacionales, porque
algunos extraen recursos del bosque frente a una poblacién que
desea conservarlos.

Finalmente, se identifica al Municipio de Capira entre los actores
que participan en el conflicto sobre aprovechamiento del bosque,
por el grado de responsabilidad que ejerce a través del
Honorable Representante y las juntas locales.

o Espacio en el mercado de abasto
Los moradores consideran al municipio responsable por no
garantizar espacios en los mercados locales para facilitar la venta
de productos agricolas.

Los intermediarios, por otra parte, son quienes les compran los
productos, pero lo hacen a precios irrisorios.

En ese sentido, la policia deberia intervenir a favor de los
productores para evitar los abusos cometidos por los
intermediarios.

o Contaminacién por quimicos
ANAM, por ser la autoridad en materia ambiental, deberia ser
mas justa y no otorgar privilegios a algunas personas.

Por otra parte, muchos moradores no colaboran para reducir los
riesgos de contaminacion de las fuentes hidricas. Prueba de ello
es que muchos de los que se dedican a la agricultura y la
ganaderia aplican agroquimicos sin evaluar los efectos que
conlleva dicha actividad.

1.10 Matriz de analisis de problemas
En el taller de validacion del diagnéstico que se llevé a cabo el jueves
19 y viernes 20 de julio de 2006 se identific6 un total de trece
problemas fundamentales (Cuadro No. 21).

47



Proyecto Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca en la Cuenca Hidrografica del Canal
de Panama. Componente de Establecimiento de Comités Locales.
Documento No. 17 —Diagnostico Participativo del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Trinidad

Cuadro No. 21
Matriz de Analisis Integral de los Problemas

Problemas Causas Efectos Soluciones Apoyo Local Apoyo Externo
Deforestacion en -Ventas de tierras -Disminucién de -Reforestar -Aportar mano -ANAM:
areas cercanas a -Explotacion de la caudales de rios y cabeceras de Irios y | de obra no capacitaciones
rios y quebradas ganaderia quebradas quebradas calificada -MIDA: insumos y
-Tumba y quema -Pérdida de fauna (especies -Donar un asistencia técnica
-Falta de recursos -Erosion y maderables y terreno en capacitaciones
econdémicos sedimentacion en rios frutales) -Recolectar -Fundacién Natura:
y quebradas -Crear comités de semillas de bolsas y
-Perdida de flora recuperacion de especies herramientas
fuentes de aguas nativas -Terratenientes:
-Crear vivero para Participar en recursos
tener centro de capacitaciones | econémicos
acopio y utilizarlo -ACP, CICH :
para las capacitacion,
reforestaciones. insumos,
-Producir con alimentacion
nuevas tecnologias
compatibles con el
ambiente
-Hacer estudio en
fincas
individualmente
para ver qué se
puede hacer en
cada una
Contaminacion de -Aumento de la -Acumulacion de -Capacitar sobre -Asistir a -ACP, CICH:
rios y quebradas poblacién basura manejo y eventos de financiamiento
por disposicion -Uso de -Perdida de la vida aprovechamiento de | capacitacion -ACP, ANAM,
inadecuada de agroquimicos en acuatica desechos solidos -Promover MINSA, ONG,
desechos solidos, actividades -Riesgos de -Financiar plan actividades a capacitacion
liquidos y productivas enfermedades y piloto sobre manejo | través de -ANAM, Policia,
organicos -Disposicion problemas de salud y aprovechamiento grupos Alcaldia: sanciones
inadecuada de -Mal uso de los de desechos sélidos | organizados de infracciones

desechos sdlidos,
liquidos y
organicos
-Instalaciones
sanitarias
deficientes

-Falta de
concienciacion de
la poblacién

recursos naturales
-Disposicion de basura
en cuerpos de agua

-Aplicar
regulaciones
ambientales a
quienes afecten el
recurso hidrico

-Dar asesoria
técnica para
implementar nuevas
técnicas productivas
-Capacitar sobre
leyes ambientales

-Velar por que
se cumplanlas
leyes
ambientales en
el area
-Denunciar
ante la
ciudadana y
las autoridades
irregularidades
que se den en
la subcuenca

contra el recurso
hidrico

Falta de equipo, -Aumento de la -Aumento de -Construir policlinica | -Gestionar y -MINSA:
personal y poblacién enfermedades en el lugar donde coordinar entre | construccién de las
medicamentos en | -Infraestructura es -Aumento de gastos opera el centro los comités de instalaciones
el Centro de muy pequefia para de la poblacion al ir a -Construir casas de salud y el -ACP, CICH: fondos
Salud de El la poblacién centros fuera del area salud en Trinidad de | comité local la para apoyar la
Cacao para -Falta de (Capira, Caimito, Los Cerros y Vista presentacion construccion y
atender la presupuesto del Lidice, La Chorrera, Alegre de estas compra de
poblacién del Centro de Salud etc.) -Mantener propuestas medicamentos y
area -Desabastecimiento de | inventario de los -Donar un equipos

medicamentos, equipo | medicamentos terreno en

y personal Trinidad de

-Atencion limitada Los Cerros

(cinco horas de lunes para construir

a viernes) la casa de

salud

Deficiencias Falta de -Deterioro de la -Hacer inventario -Proporcionar -MEDUCA:
fisicas y escasez presupuesto o infraestructuras del estado y las mano de obra inventario de las
de material recurso econémico escolares necesidades de -Hacer necesidades de

pedagdgico en

-Malas vias de

-Aislamiento de la

cada escuela

comisiones de

cada escuela
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Problemas Causas Efectos Soluciones Apoyo Local Apoyo Externo
escuelas accesos a las escuela -Asignar trabajo -ACP, MEDUCA:
primarias y comunidades -Desercioén escolar presupuesto para -Hacer presupuesto,
secundarias de El | -Falta de gestiéon -Desinformacién sobre | reparacion y actividades material didactico y
Chileno, Yerba por parte de la necesidades de la mantenimiento de para recolectar | equipo
Buena, Vista comunidad comunidad las escuelas fondos -ACP: construccion
Alegre, EI Limén, -Implementar un -Participar en de salén de
Trinidad de las salén de informatica | reuniones informatica
Minas, Altamira, e Internet en el convocadas
Aguacate y El Centro Basico por los
Cacao General de El directores de

Cacao las escuelas
-Necesidad de -Vias en mal estado | -Dificultad de construir | -Ampliar y construir -Permitir el -Gobierno Central

ampliar suministro
de energia
eléctrica en
Cacaito, El
Cacao, Trinidad
de las Minas,

-Falta de recursos
econdémicos
-Comunidades y
viviendas muy
apartadas

-Falta de apoyo de

el sistema eléctrico
-Necesidad de usar
keroseno, velas,
linternas, etc.

-Falta de seguridad
-Limitado rendimiento

el sistema eléctrico
en los poblados que
se requiere
-Desarrollar otras
alternativas
energéticas

desarrollo de
de la actividad
previa
comunicacion
-Brindar
hospedaje a

(FIS, ACP, CICH):
construccién y
ampliacion del
sistema eléctrico
-MOP: reparacion y
construccion de

Trinidad de Los las autoridades escolar sostenibles (edlicas, | los caminos, puentes y
Cerros locales -Limitado desarrollo de | hidricas y solares) trabajadores vados
actividades -Solicitar al gobierno
-Necesidad de economicas central la
instalar suministro -Limitada convivencia construccion del
de energia comunitaria tendido eléctrico en
eléctrica en Vista las comunidades del
Alegre, El tramo alto de la
Chileno, EI Limén, subcuenca del rio
El Cauchal, Trinidad
Aguacate Arriba,
Arenal, Altamira,
El Nazareno,
Trinidad Arriba, El
Jaguay Yerba
Buena
-Falta de puentes | -Vias en mal estado | -Dificultad de construir | -Construir puentes 'y | -Permitir el -MOP: construccion
en Vista Alegre, -Falta de recursos puentes y vados vados en pasos desarrollo de de puentes y vados
El Limén, El econdémicos -Riesgo de accidentes requeridos la actividad -ACP, CICH: apoyo
Chileno, El -Gran distancia -Limitado rendimiento -Reparar vias de previa financiero
Cacao, Cacaito, entre comunidades escolar acceso comunicacion
Trinidad Arriba y y viviendas -Limitado desarrollo de -Brindar

El Nazareno -Falta de apoyo de actividades hospedaje a
las autoridades productivas y los
-Falta de vados locales econdémicas trabajadores
en Aguacate -Aislamientos de las
Arriba, Altamira, comunidades
Yerba Buena, -Falta de trasporte en
Arenal y El invierno
Cauchal
Mal estado de los | -Vias en mal estado | -Dificultad de transitar -Construir caminos -Dar -MOP, ACP, CICH:
caminos -Falta de recursos -Riesgo de accidentes requeridos mantenimiento | construccion de
econdémicos -Limitado rendimiento -Reparar vias de acunetas a caminos y fondos
-Gran distancia escolar acceso través del para estos
entre comunidades -Limitado desarrollo de | -Construir cunetas comité pro- proyectos
y viviendas actividades adyacentes a las camino
-Falta de apoyo de productivas y vias reparadas -Proporcionar
las autoridades econdémicas mano de obra
locales -Aislamientos de las no calificada
comunidades -Organizar el
-Falta de servicio de comité con el
trasporte en invierno resto de la
-Disminucion de la comunidad

atencion médica (giras
médicas)
-Desmejoramiento de
los vehiculos
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Problemas

Causas

Efectos

Soluciones

Apoyo Local

Apoyo Externo

-Aumento de los
gastos de transporte

Mal estado de las

-Aumento de la

-Proliferacién de

-Construir de

-Aportar mano

-MINSA:

letrinas poblacién enfermedades nuevas letrinas mas | de obra capacitacion sobre
(saturadas) -Falta de recursos -Contaminacion de modernas con -Asistir a las habitos de higiene,
econémicos rios y quebradas sistemas sépticos capacitaciones | limpiezay
-Falta de medios -Problemas con el comunales -Inspeccionar fumigacion
de transporte y vecino -Sellar los huecos para ver el -ACP: recursos
comunicacion para | -Proliferacion de saturados estado de las econémicos y
que los recursos moscas, mosquitos e -Mantener aseadas letrinas materiales para la
lleguen a la insectos las letrinas construccién de
comunidad -Contaminacion del -Procurar que la letrinas
-Falta de material ambiente por malos comunidad tenga
para construir olores sus letrinas
letrinas -Fumigar donde hay
letrinas
-Capacitar sobre el
uso adecuado de
las letrinas
Falta de -Aumento de la -Enfermedades -Reparar, construiry | -Aportar mano -ACP: recursos
reparacion, poblacion gastrointestinales ampliar acueductos de obra econdémicos
ampliacion y -Falta de recursos -Dificultad para realizar | -Reforestar las mantenimiento | -ANAM: plantones
construccion de econdémicos actividades fuentes de agua de los para forestar
acueductos -Falta de apoyo de domesticas (banarse, -Gestionar apoyo a acueductos -MINSA:
locales las autoridades lavar, cocinar) los gobiernos -Aportar el capacitacion,
locales locales estos comité de clorificaciéon de agua
-Deficiencia en la proyectos salud para la -Fundacién
fuente de agua por ejecutar los NATURA: fondos
deforestacion proyectos
-Darle buen
mantenimiento
y cuidar las
fuentes de
agua
Mal estado de las | -Falta de recursos -Dificultad de construir | -Obtener del MIVI -Aportar mano -MIVI: materiales
viviendas econdémicos vivienda materiales para de obra FIS: apoyo
-Falta de apoyo de -Problemas de salud - mejorar las -Aportar econémico
las instituciones Desmejoramiento del viviendas materiales del -ANAM, ACP, CICH:

gubernamentales
(MIVI - FIS)

-Falta de gestion de
las autoridades
inmediatas
-Dificultad para
aprovechar
recursos del area
(madera, grava)
-Malas vias de
comunicacion
(carretera)

-Muchos residentes
en areas del parque
( donde no permiten
viviendas cerca)

rendimiento escolar
-Inseguridad

-Falta de privacidad
-Prohibicién de
construir viviendas
permanentes en el
area del parque

-Lograr apoyo de
instituciones y
autoridades locales
-Coordinar ANAM
para que permita
aprovechar los
recursos del area
(madera — grasa)

area

apoyo econémico

Organizaciones
débiles

-Falta de apoyo de
los miembros de la
comunidad
-Problemas
familiares (recursos
econdmicos)

-Falta de
informacién

-Falta de
entendimiento entre
directivos de los
grupos y comités

-Desanimo y
desorganizaciéon
-Desintegracion
familiar
-Desinformacion entre
miembros del grupo
-Ausencia de
proyectos en la
comunidad
-Desintegracion del
grupo

-Desunién

-Hacer programa de
fortalecimiento del
desarrollo
comunitario con
OBC

-Realizar
intercambios de
trabajo entre grupos
-Fortalecer
miembros y lideres
comunitarios

-Asistir a
reuniones y
seminarios que
se dicten
-Orientar sobre
el buen
manejo de
recursos y
fondos

-ACP, CICH,
MINSA, MEDUCA,
INADEH:
programas de
capacitacion en
temas de género,
autoestima,
educacion familiar,
manejo de fondo
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Problemas Causas Efectos Soluciones Apoyo Local Apoyo Externo
organizados -Falta de ejecucién de
-Falta de interés de tareas o actividades
los miembros -Incertidumbre y
-Malos comentarios | pérdida de la
entre los miembros credibilidad para
-Mal manejo de los seguir trabajando
fondos
-Engario de algunas
instituciones y
proyectos
Falta de -Falta de recursos -Imposibilidad de -Tener titulo de -Organizarse -Reforma agraria:
regulacion de las econémicos vender la tierra al propiedad para formar un | mensura de la tierra
tierras (titulacion precio real -Desarrollar comité de -ACP, CICH: apoyo

de tierra) -Incertidumbre sobre la | programa masivo de | titulacion de la

legalidad de sus titulacion de tierra tierra

ocupaciones y para fincas y areas

propiedades de uso residencial

-Temor a invasion de (rural y urbana)

tierras por gente

foranea

-Limitacién para pedir

préstamos (no se

puede poner la tierra

como garantia)
Falta de -Falta de recursos -Pérdida de la -Obtener asistencia -Involucrar ala | -MIDA: asistencia
incentivos, econémicos produccion técnica poblacién a las | técnica
asesoramiento -Falta de -Produccion -Hacer estudio de capacitaciones | -IMA: ayuda en
técnico y conocimientos mayoritariamente para | capacidad -Implementar comercializar
facilidades de técnico para consumo agroldgica (tierra) practicas en productos
mercado para los mejorar la -Bajos precios de para la produccion las fincas IDIAP: semillas de
productores produccion venta -Buscar buena calidad

-Mal estado de los -Poco control de asesoramiento para
caminos (falta de plagas comercializar

caminos y vados)
-Mucha
competencia en la
comercializacion de
productos

-Escaso mercado para
productos

productos

Fuente: SONDEAR. Anélisis de la ficha de investigacion No. 1

1.11 Priorizacién de problemas

Este ejercicio se llevé a cabo en el marco del taller de validacion que
se efectuo el 19 y 20 de julio de 2006.

Para ello se orientd a los delegados participantes acerca de la
metodologia y los criterios para el andlisis y priorizacion de los
problemas atendiendo a variables cientificas y no sélo a una votacion
simplista (Anexo No. 2). Los trece problemas principales identificados
se agruparon de la siguiente manera (Cuadro No. 22):

a. Recursos naturales

Deforestacion de los bosques de galeria de quebradas y

rios

Contaminacién de

rios y quebradas por disposicidon

inadecuada de desechos sdlidos, liquidos y organicos
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b. Infraestructura comunitaria

Falta de capacidad en equipo, personal y medicamentos
del Centro de Salud de El Cacao para atender la poblacién
del area

Deficiencias fisicas y falta de material pedagdgico en las
escuelas primarias y secundarias de El Chileno, Yerba
Buena, Vista Alegre, El Limén, Trinidad de Las Minas,
Altamira, Aguacate y El Cacao

Necesidad de ampliar el suministro de energia eléctrica en
Cacaito, El Cacao, Trinidad de las Minas y Trinidad de los
Cerros; necesidad de instalar el suministro de energia
eléctrica en Vista Alegre, El Chileno, El Limén, El Cauchal,
Aguacate Arriba, Arenal, Altamira, EI Nazareno, Trinidad
Arriba, El Jagua y Yerba Buena

Falta de puentes en Vista Alegre, El Limén, El Chileno, El
Cacao, Cacaito, Trinidad Arriba y El Nazareno; falta de
vados en Aguacate Arriba, Altamira, Yerba Buena, Arenal y
El Cauchal

Caminos en mal estado en el tramo alto de la subcuenca
del rio Trinidad

Letrinas en mal estado o saturadas en el tramo alto de la
subcuenca del rio Trinidad.

Reparacion y ampliacion de acueductos en El Chileno,
Cacaito, ElI Cauchal, Vista Alegre, ElI Cacao, Altamira,
Trinidad Arriba, Aguacate Arriba, Trinidad de Los Cerros, El
Jagua, Las Tinajas, Trinidad de Las Minas y Yerba Buena;
construccion de acueductos en El Limén-Los Raudales,
Arenal y El Nazareno

C. Econdémicas vy productivas

Falta de incentivos, asesoramiento técnico y facilidades de
mercado para los productores

d. Organizativos

e. Legal

Bajo nivel organizacional en las comunidades del tramo alto
de la subcuenca del rio Trinidad

Falta de titulacion de tierra en el tramo alto de la subcuenca
del rio Trinidad
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Cuadro No. 22
Resultado del Ejercicio de Priorizacion

Impacto Urgencia Costo Total
Problema de Prioridad
Puntos Puntos Puntos puntos
Mal 9stado de los 99 90 103 292 1
caminos
Falta de incentivos,
asesoramiento
técnico y facilidades 97 89 99 285 2
de mercado para los
productores
Contaminacion de
rios y quebradas por
disposicion 99 79 100 278 3

inadecuada de
desechos sdlidos,
liquidos y organicos

Deforestacion en
areas cercanas a 97 79 99 272 4
rios y quebradas

Mal estado de las
viviendas 94 76 98 268 5

Falta de puentes y

vados en rios y 85 83 100 268* 6
quebradas

Falta de regulacion

de la tierra (titulacion 89 81 96 266 7
de tierra)

Reparacion y
ampliacion de
acueducto rurales; 82 70 101 253* 8
construccion de

acueductos rurales

Deficiencias fisicas y
falta de material
pedagdgico en
escuelas de El
Chileno, Yerba 84 75 94 253* 9
Buena, Vista Alegre,
El Limén, Trinidad de
Las Minas, Altamira,
Aguacate y El Cacao

Falta de equipo,
personal y
medicamentes del
centro de salud de El
Cacao para atender
la poblacién del area

68 83 99 250 10

Letrinas en mal

estado o saturadas 73 73 92 238 11

Ampliacién del
suministro de
energia eléctrica; 46 90 93 229 12
instalacion del
suministro

O’rggnizaciones 73 60 93 226 13
débiles

Fuente: SONDEAR. Anélisis de la ficha de investigacién No. 1
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1.12 Peffiles de proyectos
Para elaborar perfiles de proyectos se seleccionaron tres problemas de
la matriz de analisis integral sobre los cuales los delegados trabajaron
con apoyo del equipo técnico. Esos perfiles fueron:

. Construccidn de las carreteras en el tramo alto de la subcuenca
del rio Trinidad

o Mejoramiento de técnicas para la produccién

o Manejo y aprovechamiento de los desechos sdlidos, liquidos y
organicos

o Reforestacion de rios y quebradas

El Anexo No. 5 incluye los perfiles de proyectos tal cual fueron
elaborados por los grupos.

PARTE C
SITUACION SOCIO-ORGANIZATIVA DEL TRAMO ALTO DE LA
SUBCUENCA DEL RiO TRINIDAD

Como resultado de las diferentes etapas del proyecto se pudo establecer que las
comunidades del tramo tienen pocas OBC realmente activas; la debilidad
organizativa limita su capacidad para generar proyectos comunitarios y, también, no
permite dar seguimiento a actividades en ejecucion, lo que trae como resultado poco
éxito en los esfuerzos, desaliento y desconfianza.

La principal causa que afecta cualquier intento de organizar grupos locales en torno
a proyectos de desarrollo es el poco interés que demuestra la mayoria de las
personas, ya que muchas se incorporan al proceso mas por interés particular que
colectivo.

Hay que tomar en cuenta que existe un ambiente de discordia permanente por
problemas de tipo cultural y de tenencia de la tierra, que limita cualquier intento de
gestar un proceso organizativo con fines colectivos.

Las organizaciones existentes se mantienen gracias a la participacion de tres o
cuatro personas, aunque los grupos buscan dar a solucién a problemas colectivos
(por ejemplo, los comités de agua).

1. Identificacion, Clasificacion y Descripcion de la Situacion Actual
de Actores Comunitarios Relevantes del Tramo Alto de la
Subcuenca del Rio Trinidad
En las comunidades del tramo hay distintos actores comunitarios, asi
(Cuadro No. 23):
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Cuadro No. 23

Identificacién y Clasificacién de Actores Comunitarios y Productivos

Clasificacién de Actores Locales
Organizaciones Gubernamentales Contacto
Centro Educativo Vista Alegre David Pérez
Centro educativo de Trinidad de Las Minas Alyerys Jiménez
Escuela primaria de Aguacate Arriba Evelio Urriola
Escuela primaria de Trinidad Arriba Nedelka Rodriguez
Corregiduria de El Cacao Maria Elvia Martinez
Escuela primaria de Yerba Buena Eduvigis Vazquez
Centro basico general de El Cacao Salomén Hernandez
Escuela El Jagua Meibys Castro
Escuela primaria El Limén — Los Raudales José L. Mendoza
CEDESAM German
Organizaciones No Gubernamentales Representante Legal
APRODECA
Organizaciones de Base Comunitaria Representante Legal
Acueducto rural de Mata Palo o Altamira No tiene
Acueducto rural de Las Tinajas No tiene
Acueducto rural de Trinidad de las Minas No tiene
Asociacion de padres de familia de El Cacao No tiene
Asociacion de padres de familia de Aguacate Arriba No tiene
Asociacion de padres de familia de Mata Palo o Altamira Eliécer Medina
Asociacion de padres de familia de El Chileno No tiene
Asociacion de padres de familia de Trinidad Arriba Mario Herrera
Asociacion de padres de familia de Vista Alegre No tiene
Asociacion de padres de familia de El Jagua o La Jagua Ramén E. Navarro
Asociacion de padres de familia El Limén — Los Raudales No tiene
Asociacion de padres de Familia de Yerba Buena No tiene
ARCA Manuel Medina Hernandez
Comité deportivo de Aguacate Arriba No tiene
Comité catdlico de Altamira No tiene
Comité catdlico de El Cacao Martin Herrera
Comité catodlico de El Limén — Los Raudales No tiene
Comité catdlico de Trinidad Arriba No tiene
Comité catolico de Trinidad de las Minas No tiene
Comité catdlico de Trinidad de Los Cerros NO tiene
Comité catolico de Vista Alegre No tiene
Comité catolico de El Chileno No tiene
Comité catdlico de El Jagua No tiene
CCDS de Mata Palo o Altamira No tiene
CCDS de Trinidad Arriba Abel A Gémez
Comité comunitario Triple C de Vista Alegre José E. Rodriguez
Comité de acueducto rural de Vista Alegre No tiene
Comité de agua de El Jagua o La Jagua No tiene
Comité de agua de Aguacate Arriba Sector No. 2 No tiene
Comité de agua de El Cauchal No tiene
Comité de agua de Yerba Buena Norberto Dominguez
Comité de Agua de El Limoén — Los Raudales. No tiene
Comité de agua de Trinidad de los Cerros Sector No. 1 Manuel Pinzén
Comité de agua de Trinidad de los Cerros Sector No. 2 No tiene
Comité de camino de Mata Palo o Altamira No tiene
Comite de mantenimiento del acueducto de El Chileno No tiene
Comité de salud de Aguacate Arriba No tiene
Comité de salud de El Cacao Hermelinda Alveo
Comité de salud de El Limén - Los Raudales No tiene
Comité de salud de Trinidad de Los Cerros No tiene
Comité de salud de Vista Alegre Euclides Campo
Comité de salud del El Cauchal No tiene
Comité pro carretera de Yerba Buena Eleuterio Magallén
Comité pro turismo de El Cacao No tiene
Consejo parroquial de Yerba Buena No tiene
Consejo pastoral de El Cacao No tiene
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Consejo Pastoral de Trinidad de los Cerros No tiene
Diretiva de deporte de El Cacao No tiene

El campo santo de El Cauchal No tiene
Granja sostenible de Trinidad de las Minas No tiene
Granja sostenible sociedad espafiola de Trinidad Arriba No tiene
Grupo comunitario de productores de El Limén-Los Raudales | No tiene
Grupo de la providencia de Vista Alegre No tiene
Grupo comunitario los Guayacanes de Vista Alegre No tiene
Grupo Nueva Esperanza de El Cacao No tiene
Grupo Nuevo Horizonte de Mata Palo o Altamira No tiene
Grupo Veranero de Trinidad de Las Minas No tiene
Huerto escolar de Aguacate Arriba No tiene
Huerto escolar de Trinidad Arriba Eraldo Bellido
Iglesia adventista 7mo dia de Trinidad de los Cerros No tiene
Iglesia Evangélica BET- EL Movimiento la Gran Comisién de Edilma Herrera
Aguacate Arriba

Iglesia Pentecostal de Concilio Cristo es la Rspuesta de No tiene
Aguacate Arriba

Junta administradora de agua de El Cacao No tiene

Junta local de El Cacao Marcelino Herrera
Junta local de Aguacate Arriba No tiene

Junta local de Trinidad Arriba No tiene

Junta local de Vista Alegre Ramiro Pefia
Nueva Esperanza de Trinidad Arriba No tiene
Nuevo Amanecer de El Jagua o La Jagua No tiene
Organizacion Triple C de Trinidad de las Minas Paulino Benitez
Comité pro carretera de Lidice — Capira de Aguacate Arriba No tiene

La Pefia 2 de Aguacate Arriba No tiene
PROCCAPA de Trinidad Arriba No tiene
PROCCAPA de EIl El Cauchal No tiene

Fuente: SONDEAR. Anélisis de la ficha de investigacion No. 1

1.1 Diagnéstico situacional de las OBC
Los grupos organizados identificados en la subcuenca mantienen un alto
grado de fragilidad; el Comité de Agua y el Club de Padres de Familia
son los mas activos y con mayor numero de miembros si se les compara
con el resto de las organizaciones identificadas en el area.

Se identific6 un total de setenta y cuatro OBC; todas enfocan sus
actividades a atender problemas sociales. El Cuadro No. 24 incluye una
lista de iniciativas o proyectos identificados como parte de sus
experiencias.
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Diagnostico Situacional de los Actores Comunitarios Identificados

Cuadro No. 24

Personeria | ppseen
Nombre de la | Juridica Local | Valoracion dela | Experiencia | Capacidad de Personal E .
R f . o - N ortalezas Debilidades
Organizacion S No Propio Comunidad Organizativa | Autogestion Directivo
Comité de X No Buena No No tiene 7 -Grupo organizado -Miembros
Salud de capacitacion -Miembros dispuestos | viven muy lejos
Aguacate a trabajar -Falta de
Arriba comunicacién
Acueducto X No Regular Si Ninguna 4 Union Moradores no
Rural de Las participan
Tinajas
Acueducto X Si Regular Si Cémo 5 Unioén Poco apoyo del
Rural de mantener el gobierno
Mata Palo o agua saludable
Altamira
Acueducto X Si Regular No No contesto 7 Buena organizacion No brindo
Rural de informacion
Trinidad de
las Minas
Asociacion X Si Buena Si Recibe del Escuela equipada -Falta de luz
de Padres de MEDUCA eléctrica
Familia de -Falta de salon
Aguacate de reuniones
Arriba
Asociacion X Si Bueno Si Preparacion de | No brindé | Apoyo de los padres Falta de
de Padres de alimentos en la | informacié | de familia recursos
familia de El escuelaye n
Chileno mantenimiento
Asociacion X Si Buena No No contestd 6 -Unién del grupo -Falta de
de Padres de como asociacion recursos para
familia de El -Buenos resultados en | mejorar
JaguaolLa la produccién infraestructura
Jagua -Deseo de trabajar -Falta de
unidos participacion
-Poca
participacién de
los educadores
Asociacion X Si Buena Si Experiencia 9 -Animos de trabajar -Falta de
de Padres de para pedir -Puntualidad y recursos
Familia de proyectos al organizacion econémicos
Yerba Buena MEDUCA -Falta de apoyo
por parte de las
entidades del
gobierno
Asociacion X Si Buena Si Capacitacion 9 -Unién de grupos -Falta de
de Padres de de PROCAPA y organizados recurso
familia de TRIPLE C -Comisiones econémico
Mata Palo o responsables y con -Falta de
Altamira vision comunicacién
Asociacion X Si Buena Si No tiene 14 Grupo solidario, -Falta de
de Padres de cooperador y consenso
Familia de organizado muchas veces
Trinidad
Arriba
Asociacién X Si Buena Si Conservacion 8 -Directiva organizada | -Falta de
de Padres de de alimentos, -Buena infraestructura | recursos para
Familia de huertos escolar terminar la
Vista Alegre escolares escuela
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Personeria | pgseen
Nombre de la | Juridica Local | Valoracion dela | Experiencia | Capacidad de Personal E -
R f . o " N ortalezas Debilidades
Organizacion S No Propio Comunidad Organizativa | Autogestion Directivo
Asociacion X Si Bueno Si Capacitacion No brindé | -Organizacién -Falta de apoyo
de Padres de en organizacioén | informacié | -Capacitados en para terminar la
Familia de El (MEDUCA) n algunos temas escuela (aulas)
Cacao
Asociacion X Si Buena No Experiencia 9 Trabajo en union Falta de
de Padres de para seguir organizacion
Familia EI El adelante y
Limén — Los capacitacion
Los Raudales
Asociacién X Si Regular Si Capacitacion 5 Perseverancia de los | -Falta de
Rural de por parte del miembros capacitaciéon en
Capacitacion IPACOOP manejo
(ARCA) de administrativo
El Cacao -Falta de
responsabilidad
de algunos
delegados
Comité X Si Regular Si No contesto 3 Unién del grupo Falta de
Catolico de recursos
El Cacao
Comité X Si Regular Si Capacitacion 30 -Reuniones todos los | -Falta de
Catolico de domingos recursos
Altamira -Participacion en econémicos
seminarios -Falta de
participacion de
los moradores
Comité X Si Regular No Apoyo de la 3 -Unién Diferentes
Catolico de iglesia -La palabra de Dios religiones
El El Limén -
Los Los
Raudales
Comité X Si Regular No No tiene 7 Unioén entre los Falta de interés
Catolico de miembros
Trinidad
Arriba
Comité X Si Regular Si Palabra de No brindé | -Participacion Falta de
Catdlico de Dios informacié | -Puntualidad capacitacién
Trinidad de n
las Minas
Comité Regular Seminario de 3 Fe No brindd
Catolico de X Si No evangelizacion informacion
Trinidad de de la Pastoral
los Cerros del Nifo.
Comité X Si Buena No Evangelizacién 5 Union Falta de
Catolico de organizacion
Vista Alegre
Comité X Si Bueno No No tiene 3 Deseos de trabajar -Falta de
Catolico El experiencia infraestructura
Chileno adecuada
-Falta de
recursos
econémicos
Comité X Si Regular Si Evangelizacion 5 -Miembros No brindd
Catolico El responsables informacion
Jagua -Puntualidad en
trabajos y actividades
CCDS de X Si Regular Si Apoyo del 5 -Comunidad bien Falta de
Mata Palo o proyecto casa unida subsiste sin credibilidad en
Altamira local apoyo del gobierno 'y | ciertos
otras entidades miembros
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Personeria | pgseen
Nombre de la | Juridica Local | Valoracion dela | Experiencia | Capacidad de Personal E -
R f . o " N ortalezas Debilidades
Organizacion S No Propio Comunidad Organizativa | Autogestion Directivo
CCDS de X Si Regular Si Agroforesteria 24 -Buena tierra Falta de fondos
Trinidad (Clasp -Buenos socios para seguir
Arriba Technoserve) trabajando
Comité X Si Regular No Proyecto 7 Grupo organizado con | Algunos socios
Comunitario MARENA (AID) fines comunes en pro | no acatan el
Triple C de TecHnoserve de un desarrollo reglamento
Vista Alegre (Clasp) comunitario y
Ancon ambiental
Triple C
Comité de X Si Regular Si 6 Animo para trabajar -Poco apoyo de
Acueducto las autoridades
Rural de -Falta de
Vista Alegre recursos
econdémicos
Comité de X Si Regular Si Trabajo 5 Cuidar los recursos Falta de
Agua de El comunitario naturales capacitacion
JaguaolLa
Jagua
Comité de X no Regular no No tiene No brindé | -Organizacién Falta de tuberia
Agua de El informacié | -Iniciativa para ampliar el
El Limon — n acueducto
Los Los
Raudales
Comité de X Si Bueno Si No tiene 7 Unidad de los Poca asistencia
Agua de capacitacion miembros de otros
Aguacate miembros de la
Arriba Sector comunidad
No. 2
Comité de X Si Bueno Si 20 afios de 6 Capacitacion de -Falta de
Agua de EI El experiencia miembros por medio recursos para
Cauchal del MINSA mejora de
tuberias,
tanque y llaves
Comité de X Si Regular No No contesto 6 Mantener el agua -Falta de
Agua de potable y protegerla suficiente
Yerba Buena de contaminantes por | equipo
el bien de nuestra -Falta de
comunidad y de la capacitacion
cuenca hidrografica
Comité de X Si Regular No Capacitacion 8 -Buena unidad en el -Falta de
Agua de en la limpieza grupo recurso
Trinidad de de las tomas de -Buena cooperacion econémicos
los Cerros agua. de -Falta de
Sector 1 infraestructura
donde reunirse
-Falta de
equipos para
realizar
trabajos
Comité de X Si Regular Si Organizacion 4 Fe No brindé
Agua de del comité informacién
Trinidad de
los Cerros
Sector 2
Comité de X No Regular Si Cémo 6 Unién Falta de apoyo
Camino de organizar al por parte del
Mata Palo o grupo gobierno
Altamira
Comité de X No Bueno Si Organizados y 4 -Organizacioén -Falta de
Mantenimien- con iniciativa -Deseos de seguir recursos
to del trabajando econdémicos
Acueducto de Falta de apoyo
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Personeria | pgseen
Nombre de la | Juridica Local | Valoracion dela | Experiencia | Capacidad de Personal E -
R f . o " N ortalezas Debilidades
Organizacion S No Propio Comunidad Organizativa | Autogestion Directivo
El Chileno
Comité de X Si Bueno Si Experiencia en 7 -Buena infraestructura | -Falta de apoyo
Salud de El manejo de para realizar de los mismos
Cacao dinero actividades miembros -
(contabilidad), -Activismo Escaso apoyo
elaboracion de del MINSA
informes
financieros
mensuales
Comité de X No Regular No Capacitacion 6 Union Malos
Salud de El en primeros comentarios
El Limon - auxilios, como
Los Los inyectar,
Raudales manejo de
botiquines y
partos
Comité de X No Regular No Capacitacion 6 -Buena organizacion | -Falta de apoyo
Salud de en organizacion -Animo de trabajo de las
Trinidad de instituciones de
Los Cerros gobierno.
-Falta de giras
médicas
Comité de X No Buena No Clorificacion del 6 -Participacion de las -Falta de local
Salud de agua, personas de la para realizar
Vista Alegre instalacion de comunidad las actividades
ramificacion y -Poder de -Falta de
tuberia para convocatoria a las recursos
abastecer a la reuniones econdémicos
comunidad
Comité de X Si Bueno No Seminarios y 20 familias | -Local -Falta de apoyo
Salud del El charlas en -Giras médicas de los
El Cauchal mejoramiento promotores de
de la salud la salud
-Falta de
infraestructura
Comité X no Bueno no Experiencia e 5 No brind6 informacion | Falta de
Deportivo de nbéisbol infraestructura
Aguacate y equipo
Arriba
Comité Pro- X No Regular No No 7 -Organizacion del -Falta de
Carretera de trabajo recursos para
Yerba Buena -Interés por la terminar este
comunidad proyecto
Comité Pro- X No Regular No Manejo de 4 -Unidad Pocos
Carretera de camino -Ganas de trabajar miembros
Lidice —
Capira de
Aguacate
Arriba
Comité Pro- X No Regular No Experiencia de 25 -Comunicacién -Falta de
Turismo de trabajo; mucha -Disponibilidad de fondos para
El Cacao conciencia de servir a la comunidad | desarrollar
conservacion actividades
del ambiente
Consejo X Si Regular No Capacitacion 5 -Unidad -Falta de
Parroquial de biblica en el -Trabajo en equipo recursos para
Yerba Buena Centro de mantener
Formacion San ambiente
Isidro en Capira adecuado en la
capilla
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Personeria | pgseen
Nombre de la | Juridica Local | Valoracion dela | Experiencia | Capacidad de Personal E -
R f . o " N ortalezas Debilidades
Organizacion S No Propio Comunidad Organizativa | Autogestion Directivo
-Falta de
comunicacion
por caminos en
mal estado
Consejo X Si Bueno Si Orientacion, 15 -Animo de trabajar Pocos recursos
Pastoral de evangelizacion -Puntualidad econdémicos
El Cacao y -Iniciativa
mantenimiento
de laiglesia
Consejo X Si Regular Si Evangelizacion 8 -Excelentes Falta de
Pastoral de coordinadores recursos
Trinidad de -Prédica del evangelio | econdmicos
los Cerros -Orientacién a jévenes
Diretiva de X No Regular No Programa de 5 -Unioén -Falta de
Deportes de desarrollo, -Cooperacion presupuesto o
El Cacao eventos -Gente joven recursos
deportivos de econdmicos
fatbol y béisbol -No cuentan
con un local
propio
-Instalaciones
deportivas no
adecuadas
-Falta de apoyo
en las
actividades
El Campo X No Bueno No No contesto 50 No brind6 informacién | Falta de apoyo
Santo de El de las
El Cauchal instituciones
Granja X No Regular No Capacitacion 15 Directiva muy unida Muchos
Sostenible de en el manejo miembros
Trinidad de del dinero analfabetas y
las Minas sin
herramientas
apropiadas
para trabajar
Granja X Si Regular Si 8 -Unién Pocos recursos
Sostenible -Asistencia
Sociedad
Espafola de
Trinidad
Arriba
Grupo X No Regular Si Experiencia en 25 -Capacitados en -Falta de
Comunitario proyectos de algunos temas recursos
de produccioén y econémicos y
Productores conservacion de equipo de
de EIl El con ONG. trabajo
Limon — Los como
Los TechnoServe,,
Raudales. MARENA,
TRIPLE C,
AECI, MIDA y
SONDEAR
Grupo X Si Regular Si Organizacion, 13 -Mantenernos unidos | -Desintegracion
Comunitario programacion -Tener deseo de de los grupos
Los mensual mejorar cada dia -Participar mas
Guayacanes en los grupos
de Vista para obtener
Alegre una solucion a
los problemas
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Personeria | pgseen
Nombre de la | Juridica Local | Valoracion dela | Experiencia | Capacidad de Personal E -
R f . o " N ortalezas Debilidades
Organizacion S No Propio Comunidad Organizativa | Autogestion Directivo
dela
comunidad
Grupo de la X Si Regular Si Construccion 12 -Buena comunicaciéon | -Falta de apoyo
Providencia de estanques -Infraestructura por parte del
de El para cria de adecuada MIDA
Nazareno peces, -Participacion en las -Falta de
genero, jornadas de trabajo recursos
agroforesteria, economicos
elaboracion de para realizar
abonos actividades
organicos
Grupo Nueva X Si Regular Si Canalizar la 8 -Comunicacion Falta de
Esperanza manera de -Capacitacion previa participacion
de El Cacao conseguir con respecto a las
equipo, actividades
control de
plagas
Grupo Nuevo X Si Regualr No Agroforesteria y 9 -Capacitados Productos no
Horizonte de silvicultura con -Trabajo en equipo se pueden
Mata Palo o PROCAPA. vender a buen
Altamira precio
Grupo X Si Regular Si No contesto 7 No brind6 informacién | No brindd
Veranero de informacion
Trinidad de
Las Minas
Huerto X Si Bueno Si Experiencia en 3 -Unioén Sin debilidades
Escolar de cria de pollos -Apoyo de los
Aguacate maestros
Arriba
Huerto X Si Buena Si Capacitacion 14 Unién de la -Mal estado del
Escolar de arroz en comunidad y de los camino
Trinidad fangueo, abono padres de familia -Falta de apoyo
Arriba organico y de las
hortalizas instituciones
para que
patrocinen
pollos y
alimentos
Iglesia X Si Regular No Comporta- 3 -Fortalecidos porque Falta de
Adventista miento de ser permanecen comunicacion
del Séptimo un buen organizados
Dia de cristiano
Trinidad de
los Cerros
Iglesia X Si Regular Si Seminarios 30 Trabajo en union Falta de
Evangélica sobre los recursos para
BET-EL El fondos de la terminar los
Movimiento iglesia, proyectos
La Gran matrimonio y
Cancién de noviazgo
Aguacate
Arriba
Iglesia X Si Regular Si Seminarios de 20 Fe en Cristo Pruebas que
Pentecostal evangelizacion encuentran en
de Concilio el camino
Cristo es la
Respuesta
de Aguacate
Arriba
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Personeria | pgseen
Nombre de la | Juridica Local | Valoracion dela | Experiencia | Capacidad de Personal E -
R f . o " N ortalezas Debilidades
Organizacion S No Propio Comunidad Organizativa | Autogestion Directivo
Junta X Si Buena Si Capacitacion 7 -Unidad de los -Falta de
Administrado en autogestion, miembros responsabilidad
-ra de Agua experiencia en -Interés de la dela
de El Cacao reparacion de comunidad comunidad
acueductos para realizar
los pagos
Junta Local X No Buena No No ha tenido 7 No brind6 informacion | -Poca
de Aguacate capacitacion o organizacion
Arriba experiencia -Falta de
confianza
-Inasistencia de
miembros a las
reuniones
Junta Local X No Buena No Triple C 6 -Apoyo del -Falta de
de El Cacao JICA representante recursos
Junta Comunal -Apoyo de la -Falta de
comunidad infraestructura
Junta Local X Si Regular Si No contesto 7 Unioén de los Falta de
de Trinidad moradores involucramiento
Arriba dela
comunidad con
la junta local
Junta Local X No Regular Si Organizacion 7 -.Deseo de trabajar Falta de un
de Vista en trabajos -Trabajo en unién local de
Alegre comunales reuniones
La Pefia 2 de X Si Regular Si Capacitacion 9 -Unidad en las No brindé
Aguacate en controlar las actividades de trabajo | informacion
Arriba plagas, abono -Comunicacion entre
organico y moradores
reforestacion
Nueva X Si Regular Si Seminario de 9 Grupo unido -Falta de
Esperanza conservacion transporte para
de Trinidad de suelo, que miembros
Arriba agroforesteria, puedan vender
manejo de sus productos
abono organico -Pocos
recursos
Nuevo X Si Regular Si Procapa 7 -Unidos y con deseos | -Algunos no
Amanecer de Salud de sumar a otros contribuyen con
El Jagua o La Triple C la reforestacion
Jagua y el uso de
abono organico
Organizacion X Si Regular No Comité Catélico 9 Organizacion del Escasa
Triple C de Grupo juvenil grupo comunicacion
Trinidad de Granja
las Minas Sostenible
PROCCAPA X No Regular Si Técnicas de No brindé | Trabajar unidos -Falta de via
de Trinidad produccion informacié de penetracién
Arriba n -No hay centro
de salud
PROCCAPA X No Regular No Se ha 28 Practicas de -Falta de
de EI El aprendido a conservacion proyectos para
Cauchal convivir con la la comunidad
naturaleza -Mal estado del
camino impide
movilizar la
produccion

Fuente: SONDEAR. Anélisis de la ficha de investigacion No. 1
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1.2 Experiencia en ejecucion de proyectos
En esta seccidn incluye una lista de los proyectos desarrollados por
OBC en el tramo alto (Cuadro No. 25).

Cuadro No. 25
Experiencia en la Ejecucion de Proyectos de las OBC

0BC | Proyecto Ejecutado
Trinidad de los Cerros
Comité de Agua Sector No. 1 Construccioén de la toma de agua
Comité de Agua Sector No. 2 Construccion de la toma de agua
Iglesia Adventista del Séptimo Dia Construccién de la iglesia
Comité Catdlico No tiene proyectos
Comité de Salud No tiene proyectos
Consejo Pastoral de la Iglesia Catdlica Construccion de la iglesia
Trinidad Arriba
Nueva Esperanza Arroz en fangueo, cria de peces y pollos, cultivo de
hortalizas y manejo de viveros
Asociacion de Padres de Familia Huerto escolar
Huerto escolar Huerto escolar
CCDS Huerto escolar y otros
Comité Catdlico No tiene proyectos
Junta Local No tiene proyectos
Granja Sostenible Sociedad Espafiola No tiene proyectos
PROCCAPA No tiene proyectos
Aguacate
Huerto escolar Huerto escolar
Comité de Salud Acueducto rural
Junta Local Construccion de la casa local
Iglesia Pentecostal del Concilio Cristo es la Siembras
Respuesta
Iglesia Evangélica Bet-el del Movimiento la Gran Construccion de la iglesia
Comisién Construccién del templo
Comité de Agua Sector No. 2 Rehabilitacién del acueducto
La Pefia No. 2 Reforestacion
Pro Carretera Lidice-Capira Consecucion de tubos para las alcantarillas
Asociacion de Padres de Familia Rehabilitacion de la escuela
Comité Deportivo No tiene proyectos
Trinidad de las Minas
Granja Sostenible -Produccion de hortaliza
Organizaciones triple C -Porcino cultivo
Acueducto rural -No tiene proyecto
Comité Catélico -Construccion de la iglesia
Grupo Veranero -No tiene proyecto
El Cacao
JAAR Ampliacion de las tuberias hacia el tanque de reserva
Comité Pro—Turismo Habilitacién de la oficina
Comité Catélico No tiene proyectos
Directiva de Deporte No tiene proyectos
Comité de Salud Colocacién de la mitad de las baldosas en centro de
salud
Junta Comunal Granja avicola
Grupo Nueva Esperanza Cultivo de granos
Asociacion de Padres de Familia Ampliacién de la biblioteca
Construccién del salén de reuniones
Consejo Pastoral Remodelacion de la iglesia
ARCA Prestamos
El Chileno
Comité Catdlico No tiene proyectos
Asociacion de Padres de Familia Granja sostenible
Comité de Mantenimiento del Acueducto Construccioén del acueducto
La Jagua o El Jagua
Comité de Agua Colocacién de un tanque de agua
Nuevo Amanecer Conservacion del suelo
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Asociacion de Padres de Familia Huerto escolar
Comité Catdlico Construccién de la iglesia
Las Tinajas
Acueducto Rural de Las Tinajas No tiene proyectos
Siembra de plantones
Trabajos pro-carretera
Mata Palo o Altamira
Comité de Camino Junta para el mejoramiento del camino
CCDS Sembradio de platano
Trabajos pro-carretera
Comité Catolico Construccion de la iglesia con penca
Construcciéon de la iglesia de bloque
Asociacion de Padres de Familia Huerto escolar, granja avicola
Mejoramiento del techo de la escuela
Grupo Nuevo Horizonte No tiene proyectos
Acueducto Rural Clorinador para el tanque de agua
Yerba Buena
Asociacion de Padres de Familia Construccién de un aula escolar
Comité deAagua No tiene proyectos
Consejo Parroquial No tiene proyectos
Comité Pro-Carretera Apertura del camino hacia la comunidad
El Limén-Los Raudales
Asociacion de Padres de Familia Cria de pollos
Grupo Comunitario de Productores Produccion de platano, verdura y hortalizas
Personeria juridica
Comité de Agua Construccion de acueducto
Comité de Salud No tiene proyectos
Comité Catdlico Construccion de la iglesia
Vista Alegre
Comité Catélico No tiene proyectos
TRIPLE C Granja avicola
Junta Local Arreglo de la calle y del puente
Asociacion de Padres de Familia Remodelacion de la escuela
Comité de Salud Mejoramiento de los techos de las viviendas
Comité de Acueducto Rural Construccioén del acueducto
Grupo Comunitario Los Guayacanes Conservacion de recursos
El Cauchal
Comité de Agua No contestd
Comité de Salud No tiene proyectos
PROCCAPA Conservacion de la cuenca hidrografica del canal
El Campo Santo Campo santo (cementerio)
El Nazareno
Grupo La Providencia | Rescate de las fuentes de agua y de la tierra

Fuente: SONDEAR. Anélisis de la ficha de investigacién No. 1

2. Identificacion y Descripcion de Actores Institucionales
Relevantes en el Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Trinidad

2.1 Instituciones publicas
Se identificaron diferentes instituciones gubernamentales que las
comunidades sefialan con actuacion en el area en temas de asistencia
técnica, desarrollo de proyectos comunitarios y otros. No obstante,
una percepcién consistente es que ellas no estan prestando el servicio
esperado porque algunas comunidades estan muy apartadas y su
poblacién es muy pequena.

o MINSA
El servicio que brinda no es satisfactorio porque el Centro de
Salud de EI Cacao no tiene suficiente equipo técnico o personal
para cubrir la demanda existente.
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o MEDUCA
Tiene presencia en algunas comunidades y, en otras, no, porque
no hay suficientes nifios para matricular.

o MIDA
Tuvo presencia con el proyecto ARCA, pero actualmente sus
actividades son muy pocas.

o CEDESAM
En la actualidad mantiene un proceso de seguimiento a las
organizaciones que conforman APRODECA.

o ANAM
No tiene mayor intervencién en el area.

. Junta Comunal

El representante y la corregidora estan en El Cacao y no tienen
recursos suficientes para atender a toda la poblacion del tramo.
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Cuadro 26
Sintesis Situacional de los Actores Institucionales de la Subcuenca del Rio Trinidad
Institucion Local Personal Fortalezas Debilidades Experiencia
Proyectos Ejecutados
Escuela Si Arnoldo Portugal (maestro | Buena disposicién de -Falta de recursos Huerto escolar y cria de
Primaria de y director encargado) padres de familia y -Dificil acceso (caminos pollos
Altamira educadores en mal estado)
-Falta de luz eléctrica y
agua potable
Centro Si David Pérez (maestro y -Local propio -Falta de aula para el Remodelacién del techo
Educativo de director encargado) -Matricula creciente CEFACEI de la escuela
Vista Alegra Eulalia Arias (promotora -Huerto escolar -Falta de trabador
CEFACEI) manual
Centro Si Alyerys de Jiménez -Vaso de crema, -Falta de aula para el Cobertizo para unir la
Educativo de (directora y maestra de Il | merienda CEFACEI cocina con el comedor
Trinidad de grado) -Terreno y edificios -Falta de un celador
las Minas Nereida Guerrero propios -Falta de cerca en la calle
(maestra IV grado) -Electrodomésticos, que divide los pabellones
Darys Acebedo (maestra | material de apoyo (invasores)
V grado) educativo
Noris Dominguez -Seis docentes
(maestra de VI grado)
Kenia Martinez (maestra
de Il grado)
Edilsa Guerra (maestra de
| grado)
Mileyca Pérez (promotora
del CEFACEI)
Cristina Alonso
(trabajadora manual)
Escuela de Si Evelio Urriolla (maestro) Estructura en buen -Falta de terreno en el Huerto escolar
Aguacate Matias UreAa (maestro) estado plantel
Arriba Fabian Guevara (maestro) -Falta de un muro de
contencién
-Falta de un acueducto
adecuado
Escuela Si Nedelka Rodriguez Buena infraestructura -Muy poca matricula Huerto escolar
Primaria de (directora)
Trinidad Ana de Santamaria
Arriba (profesora)
Escuela de Si Ana de Santamaria Huerto escolar
Yerba Buena (profesora)
Eduvigis Vasquez
(maestra)
Esther Rodriguez
(maestra)
Eustacia Martinez
(maestra)
Centro Basico Si Magali Castrellon -El estudiantado -Falta de recursos Proyecto agropecuario
General de El (maestro) -El Club de Padres de -Falta de movilizacion
Cacao Salomén Hernandez Familia -Problemas de salud
(maestro) -FIS (alimentacion de
estudiantes)
Escuela Si Meibys Castro Empefio -Falta de comunicacién -Colocacion de una
Primaria El (maestra y directora) -Falta de material puerta de acero
Jagua didactico -Construccion de un
dormitorio
Escuela José L. Mendoza Y. El trabajo directo con los | -Falta de suficiente apoyo | Construccion de la
Primaria El El (maestro) estudiantes escuela
Limén- Los
Raudales
Corregiduria Sl Maria Elvia Martinez La ley, que permite -Escasez de personal
de El Cacao sancionar a los que la -Falta de equipo

infringen

-Falta de comunicacion
-Falta del apoyo
necesario de las otras
entidades
gubernamentales
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PARTE D , ,
PROCESO DE ORGANIZACION DEL COMITE LOCAL DEL
TRAMO ALTO DE LA SUBCUENCA DEL RiO TRINIDAD

1.

Seleccion de Delegados Comunitarios

Para establecer el area de cobertura fisica del proyecto se siguio lo
establecido en los términos de referencia, que definen las areas
(subcuencas) a ser intervenidas por el proyecto para el proceso de estudio
(diagnostico socio-organizativo y ambiental) y la organizacion de los comités
locales por areas y/o sub-areas.

Para el tramo alto de la subcuenca del rio Trinidad, con base en criterios de
planificacién hidrica (Anexo No. 1), se tomd como referencia variables como
estructura fisica (topografia y altitud) y variaciones entre areas con respecto
a composicion biofisica (curso del agua, temperatura, flora, fauna) y
condicion socioecondmica (poblacion, demografia, actividades econdémicas,
relaciones sociales, culturales y productivas), entre otras.

Seleccion de Delegados Principales y Suplentes del Tramo alto
de la subcuenca del rio Trinidad

Esta seleccion se hizo una vez terminado el diagnéstico participativo y para
ello se orienté a los participantes sobre el perfil minimo de las personas a
seleccionar (Anexo No. 2).

Como delegados principales se escogi6 al sefior Porfirio Gomez (hijo) (siete
votos) y a la sefora Eira Rodriguez (seis votos).

Como delegados suplentes se escogi6é a los sefores Restituto Rivera (cinco
votos) y Virgilio Sanchez (cuatro votos).

El Anexo No. 6 incluye el perfil de los delegados comunitarios y las
necesidades de capacitacion identificadas.

Seleccion del Nombre del Comité Local del Tramo Alto de la
Subcuenca del Rio Trinidad.

El nombre seleccionado para el comité local del tramo es “Comité Local
Nacimiento de las Aguas Vivas del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio
Trinidad”.

Sugerencias y Recomendaciones para la Continuidad del
Proceso

La comunidad se siente muy motivada por el interés que tiene el gobierno
central de establecer una mejor coordinacion de acciones con las
comunidades; sin embargo, falta mejorar un numero considerable de
situaciones para que las familias del area puedan alcanzar los beneficios
esperados de este proyecto.

Durante todo el proceso se plantearon muchas opiniones vy
recomendaciones, asi:
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o Fortalecer las organizaciones existentes y no promover nuevas
organizaciones para evitar duplicidad de funciones y division en las
comunidades

o Identificar con los moradores aquellas personas con mayor
disponibilidad, capacidad y responsabilidad para incorporarlas en los
procesos de desarrollo comunitario

° Realizar futuros eventos relacionados con la subcuenca en la
subcuenca misma, para que funcionarios y otros interactien con su
realidad

o Dar respuesta a los problemas planteados y las propuestas sugeridas
en este proceso y no dejarlos sélo en papel

) Hacer las autoridades correspondientes aportes a las comunidades a
través de proyectos

o Capacitar a lideres comunitarios para que ellos mismos sean agentes

multiplicadores de conocimiento y no haya necesidad de contratar
personal externo
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por
Subcuenca en la Cuenca Hidrogréfica del Canal de Panama”

Fondo para la Conservacion y Recuperacién de la Cuenca Hidrografica
del Canal de Panama

Componente de Establecimiento de Comités Locales

Criterios para la Definicion de los Tramos en la Region Oriental

Marco tedrico de Cuenca Hidrografica:

Una cuenca hidrografica es una zona delimitada topograficamente por los puntos mas
altos o divisorios de agua, que drenan mediante un sistema fluvial, es decir, la superficie
total que drena sus aguas hacia un curso de agua principal. Una cuenca hidrografica es
una unidad hidrolégica que ha sido descrita y utilizada como una unidad fisico-biolégica y
también, en muchas ocasiones, como una unidad socioecondmica y politica para la

planificacién y ordenamiento de los recursos naturales que componen la cuenca.

Las cuencas hidrograficas pueden estar habitadas por personas y/o en otros casos
pueden ser visitadas con frecuencia por personas que afectan las condiciones naturales

de la cuenca.

Las cuencas hidrograficas pueden ser caracterizadas segun su composicién hidroldgica
(rios, quebradas de caudal permanente o intermitentes) y por la dimensién del area de
drenaje; estas pueden ser clasificadas en cuenca, subcuenca y microcuenca, es decir,
dentro de una cuenca puede haber un numero significativo de subcuencas y dentro de
esta se pueden encontrar micro cuencas con superficies mas pequeinas que las

anteriores.

Las subcuencas hidrograficas pueden dividirse segun el area de drenaje en cuenca baja,
cuenca media y cuenca alta, basandonos en parametros como altitud y relieve, se puede
apreciar variaciones entre sus areas con respecto a sus composiciones biofisicas (curso
del agua, temperatura, flora, fauna) y socioecondmicas (poblaciéon, demografia,

actividades econdmicas, relaciones sociales, culturales, productivas), entre otras.
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Metodologia para la identificacion de las comunidades:

La metodologia consiste en la ilustracion grafica, realizada por medio de mapas para
ubicar el area de cobertura del Proyecto de Establecimiento y Fortalecimiento de Comités
Locales por Subcuencas en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama, facilitando la
ubicaciéon de las comunidades que conforman las subcuencas y/o micro cuencas

seleccionadas para insertarlas en el desarrollo de todas las actividades del proyecto.

La identificacion de las comunidades se realiz6 tomando en cuenta su ubicacién con
respecto a los limites de las subcuencas y en los casos en que estuvieran fuera de los
limites, su relaciéon socio ambiental, organizativa y politica, luego de un profundo
reconocimiento de las areas de identificadas para incluirlas en el proyecto por su afinidad

con la subcuenca.

Aquellas comunidades con mayor numero de poblacién estan subdivididas en tramos los
cuales son conformados por barrios, barriadas y parte de poblados de una comunidad;
esto puede ser frecuente en los casos de las subcuencas de los rios Chilibre, Chilibrillo y

Limon.

La gestion esta orientada a iniciar el trabajo en las comunidades de las subcuencas y en
casos de tamafos de poblaciones grandes dentro de las comunidades, en sectores o
sitios poblados. Luego se agrupan las comunidades que conforman cada tramo de las
subcuencas para continuar desarrollando las gestiones del proyecto a nivel de la region

oriental de la cuenca hidrografica del canal de Panama.

Algunos de las herramientas importantes para el establecimiento de los tramos fueron:
estadisticas de la Contraloria General de la Republica (Censos Nacionales de Poblacion

Vivienda), mapas censales, mapas topograficos y reconocimiento fisico de area.

Las etapas que incluyeron esta definicion fueron las siguientes:
1. Durante la fase de propuesta
» Revisién de mapas y estadisticas
= Establecimiento de tramos
2. Durante la ejecucion del componente

=  Reconocimiento fisico de area
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» Revisiébn de mapas topograficos para establecer la cobertura y limites de cada
subcuenca y/o micro cuenca.

= Reconocimiento fisico (con moradores y autoridades claves).

» Revisidn y ajustes de cuencas alta, media y bajo (tramos) con informacion de
los censos nacionales de poblacién y vivienda, mapas topografico, y otros

provistos por la ACP.

Referencia bibliografica: SHENG,T.C.,1992-Manual de campo para la ordenacién de cuencas hidrograficas: Estudio y
planificacion de cuencas hidrograficas.
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Metodologia Utilizada para la Ejecucién del Proceso de Investigacion Participativa y
Establecimiento de los Comités Locales

A. Descripcion de las Fases y Actividades

1. Primera Fase: Promocioén del proyecto

1.1.

Consulta, investigacion y reconocimiento del area

Se inicia la etapa de investigacién, misma que continua a todo lo largo
de la ejecucion del proyecto, partiendo de la revisidn y consulta
detallada de la bibliografia disponible en la ACP, SONDEAR,
estadisticas de la Contraloria General de la Republica, instituciones del
Gobierno Central y descentralizadas, PNUD, UNICEF, y universidades
que dictan carreras afines con el tema del proyecto, asi como en la
internet, tanto de caracter general como especifica por area, para la
identificacion de documentos que permitan la recopilacion de
informacion secundaria existente, incluyendo la revision de los mapas
que localizan el area de estudio del proyecto. (Ejecutado durante el
proceso).

a) Identificacion y clasificacién de actores
Establecimiento de contactos e invitaciones a reuniones de
promocion del proyecto.

Esta etapa consistié en la planificacion, organizacion y realizacion de
las visitas a las comunidades identificadas de acuerdo a criterios de
planificacién hidrica (cuenca, subcuenca, y preferiblemente por
tramos) cuya finalidad fue la de establecer el contacto inicial con sus
miembros, brindarles detalles del componente del proyecto, distribuir
los folletos informativos elaborados, e identificar a los lideres de la
comunidad y las autoridades locales por criterios politicos
administrativos, e invitarlos a participar en las reuniones comunitarias
por tramo preferiblemente, para la promocion del proyecto.

Para la realizacion de esta actividad se tomé en cuenta las
caracteristicas de las comunidades en el area de incidencia en base a
criterios, tales como, poblacion, dispersion, actividades productivas,
acceso y vias de comunicacion y la disponibilidad de los habitantes
para realizar los eventos, ya sea en dias de semana, fines de semana
o por las noches, para lograr la mayor participacién de los actores
identificados en la comunidad.

Siendo esta un area con una alta densidad de poblacion, los
contactos para la identificaciéon de los actores y su incorporacién a las
actividades y la de sus miembros de base, se efectio a través de los
grupos organizados formales e informales identificados, debido a que
estas areas son habitualmente “dormitorios”, ya que la mayoria de los
residentes de la comunidad salen a trabajar a las areas
circunvecinas, y sus moradores no pueden ser convocados en una
sola reunién, sino que se debe prever la necesidad de un mayor
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numero de eventos para obtener una mayor representatividad en la
realizacion de las reuniones comunitarias para la promocion del
proyecto, por lo que sera necesaria la realizacién de talleres con
grupos focales, tales como, organizaciones de productores,
transportistas, comerciantes, autoridades locales, etc.

e Promocién y divulgacién
La promocion y divulgacion del proyecto se hizo a través de
una reunion, que contemploé el desarrollo de una agenda de
trabajo.

e [Esta agenda tuvo una duracién aproximada de tres (3)
horas, y fue dirigida por los promotores del proyecto, bajo la
coordinacién del responsable de la subcuenca respectiva. La
agenda modelo que se utiliza se puede revisar en la parte
final de este anexo.

b) Caracterizacién socioecondmica de las comunidades

Para la caracterizacion socioecondmica de las comunidades se
recurrira a estudios, diagnésticos, estadisticas y otros documentos
existentes con informacion secundaria disponible en las
estadisticas de la Contraloria General de la Republica, ACP,
instituciones de gobierno y descentralizadas, la que sera
recopilada y complementada a través del personal asignado al
proyecto en sus diferentes etapas; iniciando desde el
reconocimiento del area, recogiendo informacion primaria en las
comunidades objeto de esta investigacién, sobre aspectos
sociales, ambientales economicos y demograficos. Para ello,
ademas de realizar entrevistas durante las visitas domiciliarias, a
informantes y actores claves se hara uso de instrumentos de
investigacion disefiados para este propdsito (Fichas o
cuestionarios).

2. Segunda Fase: Diagnéstico Socio Ambiental y Organizativo

Tanto en las areas rurales como en aquellas comunidades de las subcuencas
que tienen un perfil suburbano o urbano marginal, se utilizaran uno o varios de
métodos de consulta y se aplicaran y adaptaran herramientas usuales de los
diagnosticos participativos, que permitiran a los participantes de las
comunidades, que identifiquen los problemas socio ambientales y organizativos
existentes en el area, los clasifiquen, prioricen y analicen sus relaciones de
causa / efecto, e identifiquen sus posibles soluciones (medios / fines ) y definan
responsables en la ejecucion de estas soluciones.

1.1. Métodos de consulta

Los métodos de consulta a utilizar seran los talleres con representantes
de organizaciones de base comunitaria; talleres con grupos focales y
entrevistas, para garantizar una mayor representatividad de las
comunidades en la realizacién del diagndstico participativo. La
aplicacion de estos meétodos permite la triangulacién de la informacion,
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que no es mas que realizar la misma pregunta a diferentes actores,

comparar

las respuestas, buscar coincidencias e investigar las

diferencias.

a) Talleres de diagndstico participativo y seleccion de delegados
comunitarios

Técnicas

Mediante esta dinamica participativa es factible inducir a los
participantes a identificar, caracterizar y analizar los
problemas que hayan transcurrido o transcurran en el ambito
de su propia experiencia, ya sea como partes involucradas
en los mismos o como observadores, mediadores o
negociadores, etc.

Los talleres se deben realizar con diversos participantes, en
Su mayoria, personas con caracteristicas de liderazgo
organizados, ya sean OBC, ONG, OG u otro tipo de
asociacion; sin embargo, es importante destacar que la
metodologia requiere de un grupo heterogéneo, lo cual
permite incluir personas con las caracteristicas antes
mencionadas o sin ellas.

La metodologia es una combinacion tedrico- practica.
Inicialmente se hace una introduccion con el propésito de
que los participantes se familiaricen con los medios
didacticos (tarjetas, marcadores, pizarra, papelégrafos), y
son llevados de una forma general de percepcion a una
particular que les permita clasificar la informacion.

Este método se caracteriza por la activa participacion de
todos los integrantes del taller, la visualizaciéon de ideas en
tarjetas, el trabajo en plenaria y en grupo y la definicion y
decisidon por consenso de todas las ideas que reproducen
durante el desarrollo del trabajo.

A través de este proceso de investigacién, procesamiento y
ordenamiento de la informacién se genera un intercambio de
experiencias en cuanto al planteamiento de diversos puntos
de vista de una misma situacién, identificando de esta forma
los factores que limitan o contribuyen al desarrollo de la
comunidad.

En la realizacion de los talleres, se utilizaran como
herramientas mapas censales preparados por los
responsables de subcuenca y promotores, para que los
participantes puedan identificar los recursos naturales,
infraestructura comunitaria, problemas sociales, actividades
econdémicas y productivas, conflictos ambientales y areas de
deterioro ambiental.
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Con esta informacion los responsables de subcuencas
prepararan un cuadro para la identificacién de los problemas
ambientales, sus causas, efectos, sus posibles soluciones e
identificaciéon de responsables.

Seleccion de delegados comunitarios

Definicion: Son delegados comunitarios, las personas que
han sido seleccionadas por la comunidad para que los
represente en los comités locales, quienes pueden ser parte
de las organizaciones de base comunitaria tradicionales
formales e informales existentes en la comunidad (juntas
administradoras de agua, comités de salud, delegados de la
palabra, comités de deporte, clubes de padre de familia,
organizaciones de productores, juntas locales,
organizaciones campesinas, grupos de amas de casa,
delegados de las mesas de trabajo, comités de agua, entre
otros).

Escogencia de los representantes de los comités locales

La escogencia de los representantes de los comités locales
es facilitada por la entidad ejecutora (SONDEAR) al finalizar
cada taller comunitario de diagnostico participativo por tramo,
en cada una de las subcuencas seleccionadas por el
proyecto.

Para los fines de este proyecto, los representantes
escogidos por la comunidad, seran conocidos como
delegados comunitarios.

Los participantes de cada comunidad en los talleres
comunitarios de diagndstico participativo, propondran el
nombre de las personas presentes en el taller comunitario,
que desean que los represente en los comités locales por
tramo, para lo cual tomaran en cuenta el perfil facilitado por
la entidad ejecutora (SONDEAR), que deben llenar las
personas que se propongan para conformar el comité local.

Las decisiones para la seleccion de los delegados
comunitarios al comité local se tomaran por consenso entre
los participantes al taller; de no existir acuerdo, se asumira la
decisién de la mayoria.

Los criterios para la conformacion de los comités locales son
iguales para todas las subcuencas, considerando, de hecho,
las particularidades que se presentan en campo.

La entidad ejecutora (SONDEAR) facilitara la escogencia de
los delegados comunitarios para que esta se realice en
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proporcion directa a la poblacion de las comunidades
presentes en el taller, utilizando la siguiente férmula:

D = (Pi/Pt) * X

Donde,

D = Delegados seleccionados

Pi = Poblacion de la comunidad (mayores de 18 anos)

Pt = Poblacién total del tramo (mayores de 18 anos)

Xi = Total de participantes presentes en los talleres para la
seleccion de delegados (mayores de 18 anos).

Establecimiento de los Comités Locales por Tramo y/o
Tramo

Establecimiento y funcionamiento de los comités locales

Definiciéon de comités locales:

Los comités locales son formas de organizacion de la
comunidad, constituidos por representantes comunitarios y
grupos organizados de las comunidades, que se unen con el
objeto de participar activamente en la solucidon de los
problemas comunitarios, constituyéndose a su vez en
instancias de coordinacion, en donde los habitantes de la
comunidad tienen un espacio de participacion.

También pueden formar parte de los comités locales, las
autoridades locales, asi como las personas que forman parte
de comités de salud, delegados de la palabra, comités de
deporte, clubes de padre de familia, organizaciones de
productores, juntas locales, organizaciones campesinas,
grupos de amas de casa, delegados de las mesas de
trabajo, comités de agua, entre otros.

Para la region oriental (ROR) de la cuenca hidrografica del
canal de Panama (CHCP), se estableceran 16 comités
locales por tramo y/o tramo (Véase distribucion de las
comunidades por tramo y/o sub tramo).

Los delegados comunitarios, debidamente seleccionados en
los talleres comunitarios de diagnéstico participativos, se
constituyen automaticamente en el comité local del tramo y/
o tramo de la subcuenca respectiva.

La entidad ejecutora SONDEAR, facilitara el proceso de
seleccion de los directivos (principal y suplente) de los
comités locales por tramo, con los delegados comunitarios,
en el taller de validacién del diagnostico participativo socio
ambiental y organizativo del tramo.
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1.

La eleccion los directivos, principal(es) y suplente(s) de los
comités locales por tramo y/o tramo, se realizara con base al
tamarfno de la poblacién total del tramo y/o sub tramo, para
guardar la equidad de participacion entre las comunidades.

Cuadro No. 1
Eleccién de Directivos por Tramo, segun el Tamafio de la Poblacion
Poblacion Total del Tramo Principal Suplente
Hasta 500 habitantes 1 1
De 501 hasta 3,000 2 2
De 3,001 hasta 6,000 3 3
Mas de 6, 000 4 4

Establecimiento del Comité Local de la Subcuenca

Para la region oriental de la cuenca hidrografica del canal de Panama, se
estableceran 7 comités locales por sub cuenca, a saber: Chilibre, Chilibrillo, Agua
Sucia, Gatun, Boqueroén, Pequeni y Limon.

El comité local de la sub cuenca estara conformado por todos los delegados
comunitarios de las comunidades que conforman la subcuenca respectiva.

La eleccion de los directivos, principal(es) y suplente(s) de los comités locales por
subcuenca, se realizara con base al tamafo de la poblacion total de la subcuenca,
con la finalidad de guardar la equidad en la participacion de las mismas.

Cuadro No. 2
Eleccion de los Directivos por Subcuenca, segun el Tamario de la Poblacion
Poblacién total de la subcuenca Principal Suplente
Hasta 500 habitantes 1 1
De 501 hasta 3,000 2 2
De 3,001 hasta 10,000 3 3
Mas de 10, 000 4 4
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3. Tercera Fase - Talleres de Validacion
Primer evento

Se le denominara en adelante; “Taller de validacion de los resultados del
diagnéstico participativo 1,

La duracion aproximada prevista sera de dos dias (16 horas).

Los objetivos del evento y la metodologia para lograr los mismos son los que a
continuacion se presentan:

Objetivo No. 1. Presentar a los participantes el resultado del diagnéstico
participativo en el tramo de su competencia, para validar y completar el
diagnostico participativo y el proceso de investigacién participativa.

Resultados:
= Validacién del diagndstico con los aportes de los participantes
= Matriz de analisis integral de problemas
= Priorizacion de problemas de acuerdo a criterios técnicos
= Perfiles de proyectos elaborados de manera participativa
= Seleccion del nombre del Comité Local y numero de delegados
principales y suplentes ante la CCC (consensuado entre los delegados)

Metodologia

Dia 1

Primera Parte — Presentacion y validacién del diagnéstico
Tiempo estimado — 2 horas maximo

= Se introducira el concepto validacion — validar “dar fuerza o firmeza a
los resultados del diagndstico socio ambiental y organizativo. algo,
hacerlo valido, corroborar) RAE.

= Se presentara un analisis (sintesis) de los resultados de acuerdo a las
variables socioeconémicas y ambientales relevantes a partir de
cuadros, graficas y conceptos concisos, asi:

Recursos naturales

Infraestructura comunitaria

Problemas sociales

Actividades econdmicas y productivas

Identificacién de problemas (socioeconémicos, organizativos y
ambientales del tramo en referencia)

O O O O O

' El comité local debera seleccionar un nombre que los identifique y diferencie con el resto de estos grupos en la cuenca del
canal de Panama.



Documento No.17 -Anexo No. 2.

= Se solicitara a los participantes que en cada una de las variables o
criterios presentados hagan sus aportes (reafirmen o ajustes), esto
debera hacerse de manera muy concreta, se pedira a los participantes
concrecion, sintesis, y no repeticion de lo enunciado por otros
participantes.

= En el equipo uno de los promotores (as) debera recoger los aspectos
fundamentales que seran plasmados en el diagnostico.

Segunda Parte — Presentacion y validacion de la matriz de analisis integral
Tiempo estimado — 2 horas maximo

Se presenta el cuadro o la lista de los problemas identificados como
resultado de los talleres de diagnéstico participativos, y se procedera a su
clasificacién atendiendo el siguiente orden: 2

= Elaborar la matriz de problemas, identificando las causas u origenes de
los mismos;

= Completar la matriz de analisis integral, incorporando las posibles
soluciones vy la identificacién de responsables;

Esta actividad se hara a través de la conformacién de grupos de trabajo,
cuyo numero dependera del total de participantes, asi como también la
disponibilidad de personal para facilitar y orientar a los grupos, siguiendo la
siguiente orientacion:

= Presentacion y explicacion a partir de una charla dialogada breve cada
uno de los elementos de la matriz de analisis integral

= Estructuracion de los grupos de manera aleatoria

»= Asignacion de roles a los miembros del grupo (relator, redactor, etc.)

= Dotacion de recursos para la elaboracion de las ayudas didacticas para
la presentacion plenaria

= Distribucion de los problemas identificados para que sean analizados
por cada grupo (usando el cuadro matriz de analisis integral)

» Ejecucion del trabajo en cada grupo

*» Presentacion en plenaria de los resultados de cada grupo (incluye
preguntas, ampliaciones y respuestas entre participantes)

» Reforzamiento del aprendizaje

Tercera Parte — Priorizacion de problemas
Tiempo estimado — 2.5 horas maximo

Para efectuar la priorizacién de los problemas proponemos los siguientes
pasos:

v Se explicara a los participantes que en base a los problemas
identificados como producto del resultado del analisis de la aplicacion

2 Se debera ajustar dependiendo si se ha logrado avanzar o no en la elaboraciéon de la matriz como una ultima etapa del
diagndstico participativo
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de las herramientas luego de superada la fase del taller de diagndstico
participativo (DP), se hara el ejercicio de priorizacién de los mismos,
determinando, cudles son los mas importantes para el tramo y/o
subcuenca; no obstante, no excluye la posibilidad de que se puedan
enfrentar de manera simultanea o por autogestion, es decir que no
implica que el orden de prioridades sea el orden en atencion a los
problemas. Este ejercicio puede realizarse por sector, por ejemplo,
infraestructura comunitaria, actividades econdmicas y productivas,
salud, educacion, etc.’

v' Exponer, explicar y consensuar con los participantes las variables que
proponemos utilizar y los criterios de evaluacién, para la priorizacion de
los problemas, Estas variables que recomendariamos aplicar en este
analisis pueden ser: impacto, urgencia y costo.

v Establecer los criterios para medir el peso que se estaran asignando a
cada una de las variable identificadas, estos valores pueden
establecerse en diferentes rangos, 1 a 3 6 de 1 a 5; preferiblemente no
mas de 5.

= Impacto, analizando la cobertura de la problematica, en donde a mayor
extension del impacto, se ponderara con un mayor valor absoluto, asi:
e Por subcuenca: 3
e Portramo: 2
e Por comunidad: 1

» Urgencia, se refiere a la lentitud o rapidez en que se desea resolver la
problematica existente; asi puede valorarse esta variable dependiendo
de la necesidad de tiempo, asi:

e De manera inmediata: 3
e A mediano plazo: 2
e Alargo plazo 1

= Costo, necesario para resolver el problema identificado. Esta variable
puede valorarse asi:

e A mayor costo: la comunidad puede requerir de
mayor ayuda externa, asignandose un valor de 3.

e Costo medio: la solucion puede darse con una
combinacion de apoyo local y externo, asignandole
una puntuacion de 2.

e Menor costo: donde la comunidad no requiere de
ayuda externa, ponderandose la variable con 1.

v' Para cada uno de los problemas identificados se revisaran los criterios
y se colocara una puntuacion a cada problema.

v Una vez completada la matriz, se sumaran las puntuaciones, para

® Este paso se hara solo si esta fase no se ha hecho en la etapa de Diagnéstico.

10
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priorizar los problemas.

v' La seleccion de la importancia de cada uno de los problemas
identificado, estara dada por el mayor valor absoluto obtenido en el
analisis.

Ejemplo:

1. Variables :

a. IMPACTO
b. COSTO
c. URGENCIA

2. Rango establecido: 0 — 3

Problema Ponderacion

Impacto Costo Urgencia Total
Contaminacion de las
aguas por la cria de 1 1 2 4
cerdos

Altos niveles de
deforestacion en el 3 2 3 8
sector, por la
instalaciéon de nuevas
urbanizaciones

Uso indiscriminado de
agroquimicos 2 3 1 6

Dia 2
Cuarta Fase - Elaboracién Participativa de los Perfiles de Proyectos
Tiempo Estimado — 4 horas a 8 horas

Una vez superada la etapa anterior (matriz de analisis Integral), se pasara a
la etapa de elaboracién de perfiles de proyectos. Para ello se seguira el
siguiente procedimiento:

v" Presentacion a partir de una charla dialogada los diferentes
componentes de un perfil de proyecto. Ver presentacion al final del
anexo.

v Organizacion de grupos de trabajo

v' Asignacion de las responsabilidades a cada grupo y desarrollo de las
tareas asignadas:

= A cada grupo se le asignara un problema priorizado (énfasis en

aspectos ambientales, o socio organizativos) para que ejercite el
proceso explicado.

11
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» Presentacién en plenaria
» Reforzamiento del aprendizaje

Quinta Fase — Seleccion del nombre del Comité Local y numero de
delegados principales y suplentes de la subcuenca

v Se solicitara a los participantes que sugieran nombres
v/ Se llevara a cabo una votacion para la seleccion en ambos casos

4. Cuarte Fase - Evento de Devolucién del Diagnéstico y Establecimiento del
Comité Local

Para dar cumplimiento a lo solicitado en los términos de referencia, como una
etapa posterior a la culminacion de los talleres de elaboracion de los
diagnésticos participativos, se propone la realizacion de jornadas o eventos
bajo la metodologia de taller, cuya duracion estimada sera de un (1) dia — 8
horas).

Este evento se dividira en una (1) jornada que de acuerdo a la experiencia en
las areas abordadas se requeriran realizar en dias (fines de semana)
diferentes, y participaran los delegados comunitarios seleccionados del tramo
o sub tramo correspondiente en cada caso.

Este esquema involucrara las actividades relativas a la devolucion del
diagnostico participativo y el establecimiento formal de los comités locales por
tramo y subcuenca.

A este espacio se le denominard en adelante “Taller de instalaciéon o
establecimiento del Comité Local del Tramo ---- 0 Subcuenca----*

Objetivo: Facilitar un espacio para la formalizacion por parte de la CICH — ACP
de la fase de establecimiento o instalacién de los comités locales de acuerdo a
la estructura propuesta de segmentacion de tramos en la ROR.

Resultados Esperados:

v" Devolucién del documento de diagndstico a la comunidad

v'  Establecimiento formal de los comités locales por tramo / subcuenca
(por parte de CICH — ACP)

v' Delegados orientados acerca de los deberes, responsabilidades de los
delegados y la funcién dentro de la estructura de los CL y la CCC.

v' Delegados principales y suplentes por subcuenca seleccionados para
integrarse a la CCC

Actividades Propuestas

v" Presentacion de los antecedentes del proyecto, alcance de la
intervencion y proyecciones incluyendo las responsabilidades vy
funciones de los delegados, CL y CCC (CICH — ACP)

v Entrega del diagndstico a los delegados (hay que establecer
previamente cuantos documentos y a quiénes se entregara)

12
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v' Entrega de certificados de participacion a los delegados
v' Seleccion de los delegados principales y suplentes
v" Formal instalacién del comité local o de subcuenca

13
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Modelos de agendas utilizadas en los diferentes eventos:

SOCIEDAD NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE EMPRESAS Y AREAS RURALES
(SONDEAR)

PROYECTO: ESTABLECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE COMITES
LOCALES POR SUBCUENCA EN LA CUENCA HIDROGRAFICA DEL CANAL DE
PANAMA.

AGENDA

» Bienvenida
= Invocacion religiosa
= Presentacion del equipo de trabajo y participantes
= Metodologia del evento

» Presentacién del proyecto
e Objetivos
e Metas
¢ Alcances
e Importancia de la participacion de los actores

» ldentificacion de actores claves
Organizaciones de base comunitaria
Autoridades locales

Organizaciones no gubernamentales
Lideres comunitarios

Nivel de representatividad de los actores
Comercio / Sectores productivos

» Flujo para el establecimiento de los comités locales por subcuenca
¢ Orientacion para criterios de seleccion de delegados
comunitarios
» Eleccion de la fecha para la seleccién

» Clausura

» Refrigerio

14



Documento No.17 -Anexo No. 2.
SOCIEDAD NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE EMPRESAS Y AREAS RURALES
(SONDEAR)
PROYECTO: ESTABLECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE COMITES’
LOCALES POR SUBCUE[\ICA EN LA CUENCA HIDROGRAFICA
DEL CANAL DE PANAMA.
AGENDA

Fase: Diagnéstico participativo y seleccion de delegados (OBC)

Fecha:

Primera Fase 9:30 —11:00
1. Bienvenida
= Invocacion religiosa
= Presentacién del equipo de trabajo y participantes
= Metodologia del evento

2. Presentacion del proyecto
a. Antecedentes
= Qué es SONDEAR
= Entidades relacionadas (fuentes de financiamiento — Fundacion
NATURA —CICH- ACP)
= |mportancia de la cuenca hidrografica del canal de Panama
= Fondo para la recuperacién y conservacion de la CHCP
= Vision y mision

b. Objetivos del proyecto
= Generales
= Especificos

c. Area de cobertura del proyecto
= Regidén occidental de la cuenca (ROCC)
= Region oriental de la cuenca (ROR)
e Subcuencas involucradas en la ROR
e Comunidades identificadas en la subcuenca de interés

d. Componentes del proyecto
= Fortalecimiento de comités locales
= Establecimiento de comités locales

e Proceso de planificaciéon para la organizacion de la CHCP
(definicidon de tramos, qué es una cuenca hidrografica,
caracteristicas socioecondmicas, ambientales,
demograficas, culturales, etc.)

e Metodologia para el establecimiento de comités locales

15
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Segunda Fase — 11:00 —3:00

3. Ejecucién del diagndstico participativo comunitario
a. Metodologia de trabajo
b. Definicion de trabajos en grupo - herramientas
c. Presentacion y validacion de resultados
d. Identificacion y priorizacion de problemas y necesidades

Tercera Fase 3:15—4:15
4. Seleccion de delegados
= Criterios para seleccionar a los delegados
= QObjetivo de los comités locales
» Responsabilidades de los delegados y suplentes

Cuarta Fase 4:15 - 5:15
5. Conclusiones

6. Evaluacion de resultados

7. Clausura

16
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SOCIEDAD NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE EMPRESAS Y AREAS RURALES
(SONDEAR)
PROYECTO: ESTABLECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE COMITES LOCALES
POR SUBCUENCA EN LA CUENCA HIDROGAFICA DEL CANAL DE
PANAMA.
AGENDA
Evento: Taller de Validacion del diagnéstico participativo socio-ambiental y
organizativo y establecimiento de comités locales en el tramo medio de la
subcuenca Boqueron.

Fecha: 15 de febrero de 2006.

Primera fase 10:00 — 11:00

—

. Recepcidén de participantes
e Aplicacion de fichas para detectar necesidades de fortalecimiento para los
comités locales

N

. Bienvenida
e Invocacion religiosa
e Presentacion de participantes
o Objetivos y metodologia del evento

3. Estado de avance del proyecto

Segunda fase 11:00 — 12:30

N

. Validacién del diagndstico participativo
Almuerzo
Tercera fase 1:30 — 3:30

5. Validacion de la matriz de analisis integral
e Clasificaciéon de problemas
e Priorizacién de problemas
o Matriz de analisis integral

»

. Establecimiento de los comités locales por tramo
o Objetivos del comité local
e Funciones de los delegados y del comité local

Cuarta fase 3:30 — 5:00
7. Sugerencias de los participantes con relacion a la continuidad del proceso
8. Establecimiento de cronograma de trabajo para la elaboracién de perfiles de proyectos
9. Conclusiones
10. Clausura
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Criterios de Orientaciéon a la Comunidad para la Seleccion de los delegados
y Suplentes para los Comités Locales por Subcuencas

1. La persona seleccionada debe tener la voluntad de trabajar por su comunidad.
2. Debe ser responsable y honesta ante los compromisos adquiridos.
3. Debe tener vocacion de liderazgo.

4. No debe utilizar su posicidon para alcanzar fines politico partidista, personales o de
beneficio grupal exclusivamente.

5. Preferiblemente que tega facilidad de expresion oral y/o escrita y a la vez que maneje
las 4 operaciones matematicas basicas (suma, resta, multiplicacion y division)

6. Esta persona debe residir permanentemente dentro de la subcuenca vy
especificamente de la comunidad que representa.

7. Durante su vida a tenido buenas relaciones interpersonales con experiencia en el
manejo y coordinacion de asociaciones o grupo comunitarios.
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Anexo No. 3
Informacién de Participacion del Proceso
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Cuadro No. 1
Participacién Comunitaria en las Diferentes Etapas de Ejecucién del Proyecto
Taller de Representatividad de la
. ” Reuniones de Diagnostico Talleres de Validacion de los P "
Comunidades y Poblacién Mayor de Total de la s AN - . L Poblacién en las
o L Induccién y Participativo y Diagnésticos Participativos y .
Sectores 18 afios Participacion . e - Diferentes Etapas del
o o Promocién del Seleccioén de Seleccion de Delegados
Identificados (Censo 2000) Comunitaria e Proyecto
Proyecto Delegados (Principales y Suplentes) (%)
Comunitarios °
Total 983 529 307 148 74 53.8
Bajo Bonito 158 76 29 26 21 48.1
Ciricito Arriba
e Santa Fe
o Ciricito Abajo
Quebrada del 288 852 46 32 8 295
Nance
o Membrillal
e Quebrada La Pita
Ciri Grande Centro
e Ciri Grande Arriba
279 164 113 36 14 58.8
o Ciri Grande Abajo
e Piragual
e Las Tinajas
Marganao 41 2 2 0 4.9
La Negrita 85 67 42 17 8 78.8
Pefas Blancas
92 110 69 30 11 120.0
e La Tambora
Teria Nacimiento 40 25 6 7 12 62.5

Fuente: Contraloria General de la Republica, 2000. SONDEAR, registro de participacion, 2006
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Cuadro No. 2
Datos de Participacion e Integracion del Comité Local
. Poblacién N° de Participantes en la Convocatoria para la Porcentaje de
_ _ Cantidad 3 ) de 18 Seleccion de Delegados Comunitarios, Participacion en la
Comunidades | Comunidades de Poblacién | Hombres Mujeres - = i
Subcuenca/ | Ivolucrad Viviend p c c Afios y Mayores de 18 afios Seleccién de los
Comité Local enla nvolucradas iviendas | (Censo (Censo (Censo mas Delegados
Subcuenca en el Proceso | (Censo 2000) 2000) 2000) AN
(1) (Censo - Comunitarios (%)
@ (3) 2000) ®) ®) ) 2000) Jovenes Total de (12/8 X 100)
(4) Hombres | Mujeres | (hasta o
(8) > Participantes (13)
(8) (10) 35 afos) 12
(11) (12)
Total 359 1924 1055 869 952 57 17 22 74 7.8
Bajo Bonito 64 357 205 152 158 13 8 7 21 13.3
Bajo Bonito, | Giricito
g'rr;(:goe‘ Ciri e Santa Fe
Pefas Ciricito
Blancas, La Abajo
Negrita, Teria | ® Quebrada 94 524 286 238 287 7 1 1 8 2.8
Nacimiento del Nance
e Membrillar
) e Quebrada
c La Pita
o
O
5
Ciri Grande
Centro
o Ciri Grande
Arriba 126 600 327 273 290 13 1 1 14 48
o Ciri Grande
Abajo
e Piragual
o Las Tinajas
La Negrita 33 166 90 76 85 7 1 4 8 9.4
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Cantidad Poblacion N° de Participantes en la Convocatoria para la Porcentaje de
) _ antida B . de 18 Seleccién de Delegados Comunitarios, Participacion en la
Comunidades | Comunidades de Poblacién | Hombres Mujeres - M de 18 af i
Subcuenca/ | Invol d Viviend c C c Afos y ayores de 1o anos Seleccion de los
Comité Local enla nvolucradas iviendas | (Censo (Censo (Censo mas Delegados
Subcuenca en el Proceso | (Censo 2000) 2000) 2000) AP
(1) @) 3) 2000) ) ©) 7) (Censo 1 Comunitarios (%)
2000) . ovenes Total de (12/8 X 100)
4) ®) Hombres | Mujeres | (hasta Particinantes (13)
8) (10) | 35 arios) P
(11) (12)
Pefias
Blancas 29 186 99 87 92 8 3 6 11 12.0
e La Tambora
Ile”‘."‘ : 13 91 48 43 40 9 3 3 12 30.0
acimiento

Fuente: Contraloria General de la Republica, 2000. SONDEAR, registro de participacion, 2006
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Anexo No. 4
Instancias Involucradas en el Tramo Alto de la
Subcuenca del rio Ciri Grande
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Asociacién de Padres de Familia de la Escuela San Antonio de Padua

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: e X No

a) Corregimiento: Cacao

b) Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

c) Provincia: Panama o 1945

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Trabajar en coordinacién con los educadores y
Presidente Alfonso Martinez demas padres de familia por el bienestar de la
Vicepresidente | Leonidas Benitez escuela y por ende los estudiantes.
Secretario Elsie Agrajé
Fiscal Justina Gil
Tesorero Carlos Jiménez
Vocales Marcial Agrajé
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 74 organizacion:

e Aporte econdémico anual.

3. Persona que brindo6 la informacion: e Venta de café
a) Nombre: Alfonso Martinez e Actividad bailable.
b) Cargo: Presidente de la Asociacién de Padres de e Venta de boletos

familia
¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e La gente no quiere participar

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Una sélida organizacion.
e Mayor cooperacion.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion;

a) Nombre del proyecto:
e Cria de pollos

b) Periodo de ejecucion:
e 2004 - 2006

c) Procedencia de los recursos:
e Despacho de la Primera Dama.
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d) Objetivos del proyecto:
e Contar con un recurso que permita mejorar la nutriciéon de los estudiantes y obtener un ingreso para la
escuela.

e) Localizacién del proyecto:
e Escuela de Ciri Grande

f) Beneficiarios:
e Total 158 estudiantes

g) Tipo de actividad:
e Cria de pollos para comercializar y alimentar a los nifios.

h) Resultados logrados:
e unarespuesta a la nutricion de los estudiantes y entrada de ingresos a la escuela.

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Construccion de 2 aulas de clases

b) Periodo de ejecucion:
e marzo del 2006, sin concluir

d) Procedencia de los recursos:
e FECE

e) Objetivos del proyecto:
e Garantizar una mayor comodidad a los estudiantes y educadores.

f) Localizacién del proyecto:
e Escuela de Ciri Grande

f) Beneficiarios: Total
. 158 estudiantes.

g) Tipo de actividad:
e Construccion de infraestructura

g) Resultados esperados:
e Mayor provecho del proceso ensenanza aprendizaje

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1. Descripcion de la experiencia:
e MEDUCA , MIDA
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Se reconoce que se pertenece a la subcuenca.

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacién de los
recursos del area:

e Tomar conciencia en conservar los rios y quebradas.

e Orientar al grupo para que mejore las actividades de trabajo

e Trabajar para que haya menos deforestacion

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e La buena coordinacion para las ¢ No se da una participacién uniforme
actividades.

e Se comparten los conocimientos

e Buen uso de los fondos
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacion: Comité Comunitario de de Desarrollo Sostenible CCDS Ciri Grande

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande a) Tiene personeria juridica
5. Direccion: e X No

h) Corregimiento: Cacao

i) Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

j) Provincia: Panama e Noviembre de 2000

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo ] Nombre Completo e Buscar alternativas para el mejoramiento
Presidente Angel Marquez de las condiciones de vida de los socios
Vicepresidente | Humberto Benitez de la organizacion.
Secretario Felix Reyes
Fiscal Cornelio Benitez
Tesorero Cristino Gil
Vocales Elidio Reyes / Salomé Agrajé
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 12 personas organizacion:

e Reforestacion y conservacion de suelos.

3. Persona gue brind¢ la informacion: e Elaboracién de viveros (semillas para la
a) Nombre: Angel Marquez venta).
b) Cargo: Presidente del Comité Comunitario de e Cria de aves de corral

Desarrollo Sostenible
¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Retrazo en e | proyecto por espacio de un ano
e Falta de un seguimiento continuo entre el 2003 — 2004
e Disminucién de la membresia de 23 a 12 familias

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Mayor seguimiento en cuanto al proyecto
e Mejoras para la comunidad desde la perspectiva del proyecto.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Ampliacién de viveros, 2. Cerca de Lotes, 3. Cerca de |la escuela, 4. mejora de pasos criticos.

b) Periodo de ejecucion:
e 2001 -2002

¢) Procedencia de los recursos:
e Proyecto Triple C.
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d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones de las comunidades beneficiarias del proyecto.

e) Localizacion del proyecto:
e Comunidad de Ciri Grande

f) Beneficiarios:
e Total 380 personas

g) Tipo de actividad:
o Capacitacién en manejo de viveros, semillas, conservacion de suelos y siembra de cultivos.

h) Resultados logrados:
e Establecer un local permanente con toda la infraestructura adecuada, ademas de lograr el
mejoramiento de los caminos y cercas de la escuela.

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Porcinocultura y siembra de cultivos

b) Periodo de ejecucion:
e Abril del 2006 a noviembre de 2006

¢) Procedencia de los recursos:
e Proyecto Triple C.

d) Objetivos del proyecto:
e Brindarle a los miembros un aporte que sea factible, tanto econémico como de conocimiento.

. Localizacion del proyecto:
e Ciri Grande Arriba

e) Beneficiarios:
e Total 14 personas.

g) Tipo de actividad:
e Capacitacion en cria de cerdos, peces, viveros, semillas y organizacion comunitaria.

h) Resultados esperados:
e Laintegracion de otras familias integradas al proyecto.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Un local para reuniones
e Un cuarto de hectarea bajo cultivo
e Un banco de herramientas para trabajos de campo en las labores agricolas

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

3. Descripcion de la experiencia:
e MIDA, ANAM, Fundacion Natura
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

3. ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e |mpacto Positivo debido a las acciones de conservacion de las fuentes de agua y el medio

ambiente en general.

e Concienciacion de los miembros sobre el tema conservacionista

4. Identificacion de contribucion de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los

recursos del area:

e Seguir trabajando en el sentido de sequir protegiendo en ambiente.

e Fortaleciendo al Comité Comunitario

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas

Debilidades

e Buena organizacion
e Buena coordinacion
e Alto grado de conciencia de los

asociados

En ocasiones se ha dejado algun programa

por algun inconveniente

10
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Comité Catélico de Ciri Grande

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande a) Tiene personeria juridica
6. Direccion: e X No

4. Corregimiento: Cacao

5. Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

6. Provincia: Panama e 1989

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Realizar actividades que generen algun
Presidente Elsie Agrajé recurso para el mejoramiento de la capilla.
Secretario Roberto Martinez
Tesorero Maria Cornelia Ovalle
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 3 organizacion:

e Venta de comida para las fiestas

3. Persona que brindd la informacioén: patronales.

a) Nombre: Elsie Agrajé

b) Cargo: Presidente del Comité Catdlico de Ciri
Grande

¢) Ocupacioén principal: Ama de casa

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Los delegados de |la palabras no coordinan

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Que haya mayor coordinacion

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

2. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Local para hacer las actividades religiosas.

b) Periodo de ejecucion:
e Enero de 2006, sin terminar

¢) Procedencia de los recursos:
e De las actividades del Comité

d) Objetivos del proyecto:
e Tener un local adecuado para brindar comodidad a las personas
e) Localizacién del proyecto: Comunidad de Ciri Grande

11




Documento No. 17- Anexo No. 4

f) Beneficiarios:
o Total 74 familias

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad
e Sillas
e mesa

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

7. Descripcion de la experiencia:
e Con el Club de padres de familia

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

5. ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e No tiene

6. Identificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
o Reforestar el drea de los rios y quebradas

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Lavoluntad de los miembros de lograr e Los malos comentarios y la débil
mejoras para la iglesia. organizacion del comité.

12
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Grupo Hortalizas

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande

2. Tramo: Alta

4. Comunidad: Ciri Grande Arriba
5. Direccion:

6. Corregimiento: Cacao

7 .Distrito: Capira

8.Provincia: Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e X No

d) Fecha de Fundacion:
e 27 de mayo de 2005

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

4. Objetivos de la Organizacion

e Buscar a través de la union la oportunidad

1. Directiva
Cargo Nombre Completo
Presidente Bernardo Martinez

de consequir algun beneficio para la
comunidad vy los asociados.

2. Numero de socios
Total: 12 H8 M4

3. Persona que brind6 la informacion:
a) Nombre: Confesor Moran

b) Cargo:

¢) Ocupacién principal: Agricultor

5. Principales actividades que desarrolla la
organizacion:

e Siembra de rubros agricolas

» Rifas

e Venta de comidas

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Plagas en los cultivos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Apoyo técnico

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e No se cuenta con experiencia

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso

Detalle

Cantidad

e Rancho para reuniones
e Pequeno banco de herramientas

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

8. Descripcion de la experiencia:
e No existe

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

5. ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:

13
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e Suimpacto es positivo

6. Identificacion de contribucién de la OBC en la proteccidn, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
o Conservacién de los recursos naturales y proteccion del medio ambiente

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Existe un ambiente de consulta con los e Existen disconformidades.
miembros

14




Documento No. 17- Anexo No. 4

Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Grupo Nuevo Horizonte de Productores — Ciri Grande Abajo

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: e X No

5.Corregimiento: Cacao

6.Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

7. Provincia: Panama e 23 de marzo de 2005

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo e Para conseguir mas apoyo del Programa

Presidente Alexis Agraje de Triple C y otras organizaciones y asi
obtener mejores resultados y mayores
beneficios para los miembros

2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la

Total: 6 organizacion:

e La cria de 100 pollos

3. Persona que brindé la informacion: ° La siembra de maiz vy frijoles

a) Nombre: Confesor Moran

b) Cargo:

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
¢ La falta de personal y terreno para expandir los niveles de produccion.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Gestionar algun terreno adicional que les garantice producir para el abastecimiento familiar y

comercializar.

e Consequir personal que tenga ideas y quiera trabajar en grupo

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Ninguna
V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS
Recurso Detalle Cantidad

. No cuentan con recursos

VIl. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9. Descripcion de la experiencia:
e Notiene

15
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VIIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

7. ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Notiene

8. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacién de los
recursos del area:
o Proteccion de la subcuenca

IX. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

La edad de los jovenes.

La poca confianza entre algunos miembros
No les gusta trabajar en grupo

Poca capacidad (falta de experiencia).

e La capacidad del grupo de dialogar
cuando existe algun mal entendido.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones

de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacion: Grupo Juvenil de Ag

I. LOCALIZACION

ricultores de Ciri Grande

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande
2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande

4 Direccion:

5.Corregimiento: Cacao
6.Distrito: Capira

7.Provincia: Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e X No

d) Fecha de Fundacion:
16 de julio de 1999

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo o Capacitarse en diversos temas gue les permita
Presidente José De Jesus Gil aprender nuevas técnicas de agricultura.
Vicepresidente
Secretario
Fiscal
Tesorero
Vocales
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 10 organizacion:

3. Persona que brind6 la informacion:

a) Nombre: _José De Jesus Gil

b) Cargo: Presidente del Grupo Juvenil de
Agricultores de Ciri Grande

e Cultivos de maiz, frijol, otoe, etc.

Cria de pollos y ceba

¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Falta de mercado local

Falta de un local para reuniones

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Mejorar los canales de comunicacion con las

instituciones (MIDA, ANAM etc.)

Cooperacion con otras organizaciones de productores

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Desarrollo humano con el MIDA

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso

Detalle

Cantidad

e No cuenta con recursos
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

8.Descripcion de la experiencia:
e No tiene

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

8.ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e Ninguna

9.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:

e Proteccion conservacion de los bosques

o Reforestacion de las fuentes de agua

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Buena comunicacion entre los miembros e No contar con Personeria Juridica.
e La cooperacion y unidad entre los
directivos.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Junta Administradora de Acueducto Rural de Ciri Grande

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: _X No

a)Corregimiento: _Cacao
b)Distrito: Capira
c)Provincia: Panama

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Brindar un mantenimiento al acueducto de
Presidente Florentino Gil Gonzalez tal manera que se pueda garantizar un
Vicepresidente servicio eficiente, considerando los pagos
Secretario Catalino Sanchez de los usuarios.
Fiscal José Gil
Tesorero Catalina Gil
Vocales Angel Marquez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 6 organizacion:

e Cobro del servicio mensual.

3. Persona que brindd la informacion: ° Reuniones de coordinacion.

a) Nombre: Florentino Gil Gonzalez

b) Cargo: Presidente de la Junta Administradora de
Acueducto Rural

c) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Poca comprension de los miembros y usuarios
e Poca coordinacién entre los miembros

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Mayor coordinacion
e Motivacién a los miembros.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Mantenimiento al Tanque de agua.

b) Periodo de ejecucion:
e Enero de 2005

¢) Procedencia de los recursos:
e Fondos de la propia JAAR
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d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar la infraestructura y garantizar una mejor calidad del servicio.

e) Localizacion del proyecto:
e Comunidad de Ciri Grande

f) Beneficiarios:
e Total 100 personas

g) Tipo de actividad:
e Mantenimiento y rehabilitacion del tanque de reserva de agua.

h) Resultados logrados:
e se mejoro gran medida el servicio.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e No hay recurso disponible

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
a. MINSA

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

2.ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e Se ha recibido capacitacion y se esta reforestando con el fin de conservar el agua.

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e Segquir trabajando y tratar de involucrar a otras personas de la comunidad.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Se trabaja para conservar el recurso ¢ No se cuenta con la participacion de todos
agua los involucrados.

20




Documento No. 17- Anexo No. 4

Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Junta Local de Ciri Grande

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande a) Tiene personeria juridica
4 Direccion: e X No

5. Corregimiento: Cacao

6 Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

7. Provincia: Panama o 1972

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Trabajar en conjunto con el representante
Presidente Alfonso Martinez de corregimiento para buscar el desarrollo
Vicepresidente | Elias Martinez para la comunidad.
Secretario Confesor Moran
Fiscal Leonidas Benitez
Tesorero Agustin Martinez
Vocales Francisco Gil
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 6 organizacion:

e Venta de boletos.

3. Persona que brindo la informacion: e Alquiler de la sala de baile (este recurso
a) Nombre: Alfonso Martinez entra a la tesoreria)
b) Cargo: Presidente de la Junta Local de Ciri e Coordinacion con el representante los
Grande programas a realizar.

¢) Ocupacion principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacién

e La falta de confianza de la comunidad hacia la Junta Local
e No hay fondos suficiente

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Coordinar con el representante, las actividades.
e Construyendo mas infraestructuras en la comunidad
e Que la comunidad adquiera mayor responsabilidad.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:
a) Nombre del proyecto:
e Construccion del local de la Junta Local

b) Periodo de ejecucion:
o 1996

c) Procedencia de los recursos:
e Obras comunitarias del H. R.

21




Documento No. 17- Anexo No. 4

d) Objetivos del proyecto:
e Contar con un lugar donde se pudieran realizar actividades en beneficio de la comunidad.

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad Ciri Grande

f) Beneficiarios: Total _
e 400 _ personas

g) Tipo de actividad:
e Construccion de infraestructura.

h) Resultados logrados:
e Un local construido para el servicio de la comunidad.

9. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
o Capacitacion en albaiileria

b) Periodo de ejecucion:
e en conversaciones

c)Procedencia de los recursos:
e INADEH

d)Objetivos del proyecto:
e Capacitar a miembros de la comunidad en un oficio que les garantice una oportunidad de trabajo
en el futuro.

e)Localizacion del proyecto:
¢ Comunidad de Ciri Grande

f) Beneficiarios:
e Total 20 personas.

g) Tipo de actividad:
e Curso de Capacitaciéon

h)Resultados esperados:
e Participantes con conocimiento en Albanileria

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10. Descripcion de la experiencia:
e No tiene
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

3.

Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Hoja de encuesta pendiente

Identificacion de contribucion de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:

Recolectar semillas para reforestar.

Transmitir conocimiento al resto de la comunidad sobre |la importancia de cuidar |la naturaleza

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

Existe buena relacion entre los miembros e Necesidad de colaboradores

del grupo.
Hay capacidad de dialogo
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Unién de Agricultores

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciri Grande

5. Direccion:

Corregimiento: Cacao

6.
7. Distrito: Capira
8.

Provincia: Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e NoX

d) Fecha de Fundacion:
e 28 de febrero de 2006

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Lograr el mejoramiento de las condiciones de
Presidente Marcial Agrajes los suelos y de los cultivos, de esta forma se
Vicepresidente garantizan las oportunidades para una mejor
Secretario calidad de vida de la poblacion.
Fiscal
Tesorero
Vocales
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: __13 organizacion:

e Cultivos en terraza, callejones y curvas a

3. Persona que brindé la informacion: nivel
a) Nombre: Confesor Moran e Reforestacion y arroz en fangueo.
b) Cargo:

¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
e Incomprensién entre los miembros del grupo

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Mayor comunicacion entre los miembros del grupo

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

9. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Produccién organica y técnicas de conservacion de suelos.

b) Periodo de ejecucion:
e 18 meses

¢) Procedencia de los recursos:
e Fundacién Natura

d) Objetivos del proyecto:
e Contribuir a mejorar los rendimientos en la produccion y protege el recurso suelo.
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e) Localizacion del proyecto:
o Comunidad de Ciri Grande

f) Beneficiarios:

e Total 13 H8 M 5y se trabaja con enfoque de género
g) Tipo de actividad:

e Capacitaciéon y asistencia técnica

h) Resultados logrados:
e Excelentes resultados y la satisfaccidon de los socios

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10. Descripcion de la experiencia:
a. No se sefial6

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

11. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Si, através de las actividades que se llevan a cabo se esta aportando a mejorar el medio y
los recursos.

12. Identificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacién de los
recursos del area:
e Trabajar un poco mas en organizar a las personas para gue asi contribuya mas a la conservacion

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e El constante dialogo ha garantizado que e Lalimitada capacidad de exponer los
los errores gue se cometen puedan ser problemas.
solucionados sin conflictos. e Laescasa unidad
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Asociacion de Padres de familia de Ciricito Arriba

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande
2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciricito Arriba

4 Direccion:

5.Corregimiento: Ciri Grande
6.Distrito: Capira

7.Provincia: Panama

8.Numero de teléfono:333-2866

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e X No

b) Fecha de Fundacién:

1948

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Coordinar las actividades que realice la
Presidente Pedro Medina R escuela en conjunto con los educadores.
Vicepresidente | Maximo Benitez
Secretario José Chiru
Fiscal Félix Sanchez
Tesorero Teodoro Medina
Vocales Francisco Gonzalez / Adriana De

Gracia

Sec. de Prensa | Diana Sanchez
Sub Sec. Prensa | Isidro Velasquez

2. Numero de socios
Total: 9

3. Persona que brind6 la informacion:
a) Nombre: Pedro Medina R.

b) Cargo: Presidente

¢) Ocupacién principal: Agricultor

5. Principales actividades que desarrolla la
organizacion:

Actividad deportiva para recaudar fondos.
Cuotas trimestrales

Limpieza y mantenimiento

Reuniones cada dos meses

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Movilizacién

e Recursos econdmicos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

Desarrollar proyectos que generen recursos econdmicos a la comunidad, asi esta puede aportar

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:

e Rehabilitacién de la escuela de Ciricito

b) Periodo de ejecucion:
Marzo — Abril 2006.
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c) Procedencia de los recursos:
e MEDUCA

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones fisicas de la escuela para asi brindar un mejor proceso ensefianza
aprendizaje.

e) Localizacion del proyecto:
e En la comunidad de Ciricito Arriba

f) Beneficiarios:
e Total 200 personas

g) Tipo de actividad:
e Construccion de infraestructura.

h) Resultados logrados:
e La construccion de dos salones de clases.

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Construccién de dos aulas

b) Periodo de ejecucion:
e sin definir

c)Procedencia de los recursos:
e MEDUCA y se esta gestionando para buscar mas donante

d)Objetivos del proyecto:
e brindar mayor comodidad a los estudiantes y educadores

e)Localizacién del proyecto:
e Escuela de Ciricito.

f) Beneficiarios:
e Total 15comunidades.

g) Tipo de actividad:
e ampliacion de las infraestructuras

h)Resultados esperados:
e Mayor capacidad para atender a mas estudiantes .

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

13. Descripcion de la experiencia:
a. No se indico

V1. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Capacitaciones en reforestacion y conservacion de suelos

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacién y/o utilizacién de los
recursos del area:

Concienciar a la comunidad para conservar los recursos que se tienen que ha sido el esfuerzo de
la iglesia y el grupo Union Campesina Capirefia

VII. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

¢ Que existe una escuela que esta °

Limitaciones del recurso econémico
permitiendo que los nifios se superen
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Campo Santo La Coca

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL
1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:
2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciricito Arriba
14. Direccion:
15. Corregimiento: Ciri Grande
16. Distrito: Capira
17. Provincia: Panama

a) Tiene personeria juridica
e X No

d) Fecha de Fundacion:
e 1960

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1.Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo e Contar con un campo Santo en Mejores
Presidente Juan Chiru condiciones.
Vicepresidente | Mateo Velasquez
Secretario Eurelio Delgado
Fiscal Julio Rodriguez
Tesorero Jorge Rivera
Vocales Juan De Gracia
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 6 organizacion:

3. Persona que brindo6 la informacion:

a) Nombre: Mateo Velasquez

b) Cargo: Vicepresidente del Campo Santo
¢) Ocupacioén principal: Agricultor

e Actividades lucrativas, Rifas y Cuotas

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
o La carencia de recursos de las personas.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

o Buscar apoyo con las autoridades - contribucién

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Ninguna

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso

Detalle Cantidad

e No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

8.Descripcion de la experiencia:
a. No tiene
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

9.ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:

e No tiene

10.ldentificacién de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacioén y/o utilizacion de los recursos

del area:

e Tratar que la gente cuide los recursos

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas

Debilidades

e La unidad para mantener el campo santo

La falta de recursos econdmicos
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité de Salud de Ciricito Arriba

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL
1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:
2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciricito Arriba
18. Direccion:
19. Corregimiento: Ciri Grande
20. Distrito: Capira
21. Provincia: Panama

a) Tiene personeria juridica
e X No

d) Fecha de Fundacion:
e 1995

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo e Garantizar a través de la gestion el
Presidente Taurino Delgado mejoramiento de la atencion médica y
Vicepresidente | Julio Rodriguez todo el sistema de salud de la comunidad.
Secretario Dionisio Delgado
Fiscal Nicolas Chiru
Tesorero Cristébal Gomez
Vocales Juan Rivas
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 7 organizacion:

3. Persona que brind6 la informacion:

a) Nombre: Julio Rodriguez

b) Cargo: Vicepresidente del Comité de Salud de
Ciricito Arriba.

c) Ocupacién principal: Agricultor

e Tombolas y rifas para recaudar fondos que
se utilizan en el mantenimiento de las
instalaciones.

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e El mal estado de las carreteras las cuales dificultan el acceso

e Falta de apoyo de las autoridades de gobierno

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

o

Que se le apoye en el mejoramiento del camino, la luz eléctrica y la atencién médica.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion;

a) Nombre del proyecto:
e Reforestacion selectiva de la Cuenca

b) Periodo de ejecucion:
e enero 2000

c¢) Procedencia de los recursos:
e ACP
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d) Objetivos del proyecto:
e Reforestar areas de cultivo cerca de los rios.

e) Localizacion del proyecto:
e Subcuenca de Ciri Grande

f) Beneficiarios:
e La Comunidad y la ACP

g) Tipo de actividad:
e Siembra de plantones

h) Resultados logrados:

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9.Descripcion de la experiencia:
a. No cuentan con experiencia

V1. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
b. Pendiente en la encuesta
c. Si porque vivimos dentro de la subcuenca y utilizamos todo el recurso de la misma.

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e El proyecto de reforestacion de la subcuenca

VII. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Unidad y cooperacion de los miembros e Falta de recursos v el dificil acceso.
del comité.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacion: Club Deportivo de Ciricito Arriba

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciricito Arriba a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: ¢ X No
5.Corregimiento: Ciri Grande

6.Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
7.Provincia: Panama e 1de julio de 2000

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo e Realizar eventos deportivos que contribuyan a
Presidente Gilberto Moran recrear a los jévenes de la comunidad.
Vicepresidente | Ariel Reyes
Secretario Juan Rivera
Tesorero Damian Medina
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 25 organizacion;
» Rifas
3. Persona que brind6 la informacion: e Venta de comidas
a) Nombre: Gilberto Moran e Dia deportivo
b) Cargo: Presidente del Club Deportivo de Ciricito
Arriba

c) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
o No contamos con implementos deportivos

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

o Experiencia en estrateqgias de diferentes juegos

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

7.Descripcion de la experiencia:
e No existe

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

e Notiene
VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION
Fortalezas Debilidades
e Solidaridad en el grupo e Falta de recursos econdémicos.
e Buena organizacion e Falta de apoyo de las instituciones
e Deterioro del local
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacion: Comité Local de Ciricito Arriba de la Unién Campesina Capireiia

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciricito Arriba a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: ¢ X No
a)Corregimiento: Ciri Grande

b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacioén:
c)Provincia: Panama e Marzo 1990

d))Numero de teléfono 333-2866

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo o Gestionar proyectos comunitarios para el
Presidente Nicolas Alveo Sanchez beneficio de los asociados y la_comunidad,
Vicepresidente | Deysa Martinez
Secretario Atanasio Medina
Tesorero Julio Rodriguez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 40 organizacion:

e Cria de pollo

3. Persona que brind6 la informacion: e Apicultura
a) Nombre: Nicolas Alveo Sanchez e Siembra de café
b) Cargo: Presidente del Comité Local e Reforestacion
c) Ocupacioén principal: Agricultor e Proyecto de cabras

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacién

¢ Mal estado de la carretera lo cual afecta el traslado de los productos para la comercializacion

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Unidn de todos los comités y organizaciones para plantear el problema a las autoridades.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Proyecto Cria de Pollos

b) Periodo de ejecucion:
e junio 2006

c) Procedencia de los recursos:
e Fondos de la Unién Campesina Capirefia

d) Objetivos del proyecto:
e Beneficiar a las familias asociadas en el Comité.
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e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de Ciricito Arriba

f) Beneficiarios:
e Total 40 personas de 10 familias

g) Tipo de actividad:
e Productiva

h) Resultados logrados:
e Muy bien, se ha logrado comercializar la primera cria con la misma comunidad

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Se cuenta con local para reuniones, equipo de campo

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9. Descripcién de la experiencia:
a. Solo se ha trabajado con el MIDA y TechnoServe

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Las acciones gue se desarrollan esta permitiendo que se valla dejando el sistema tradicional de

trabaijar.
e Se estan eliminando los quimicos y se esta reforestando

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e Por medio de la conservacion ambiental

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Elinterés del Comité Local de continuar e No se cuenta con los recursos suficientes
trabajando. para realizar las actividades.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacion: Junta Local de Ciricito Arriba

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciricito Arriba a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: e X No

5.Corregimiento: Ciri Grande

6.Distrito: Capira b) Fecha de Fundacioén:
Tprovincia: Panama e 2 de noviembre de 2004

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo e Brindar ayuda a la comunidad a través de
Presidente Migdonio Sanchez la cooperacion y las actividades de
Vicepresidente | Antonio Velasquez autogestion con el representante.
Secretario Gilberto Moran
Fiscal Damian Medina
Tesorero Julio De Gracia
Vocales Juan Martinez / Secundino Chiru
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 7 organizacion:
e Rifas.
3. Persona que brindd la informacion: ¢ Venta de comidas

a) Nombre: Migdonio Sanchez
b) Cargo: Presidente
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Las actividades de autogestidn que se realizan no arrojan los ingresos suficientes
e Falta de recursos econémicos para dar respuesta a las necesidades.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Una mayor comunicacion y coordinacion con los otros comités
e Gestionar con otras instituciones

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Notiene

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9.Descripcion de la experiencia:
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:
¢ No se respondio
2. ldentificacidon de contribucidn de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los

recursos del area:
No se senalo

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e E | respaldo de la comunidad e Falta de capacitacion.
e Unidad y cooperacion entre los directivos e Desinterés de los directivos en desempenar
e Apoyo del Representante. sus cargos
e Falta de recursos econdmicos.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Unién Campesina, Ciricito Arriba

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Ciricito Arriba a) Tiene personeria juridica

4 Direccion: No X

5.Corregimiento: Ciri Grande

6.Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion: 1990

7.Provincia: Panama

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo Gestionar proyectos que mejoren la situacién
Presidente Nicolas Alveo economica de sus agremiados.
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 25 organizacion:

e Venta de café y productos apicolas

3. Persona que brind6 la informacion:
a) Nombre: Nicolas Alveo

b) Cargo: Presidente

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Dificultades para transportarse por el mal estado del camino
e Falta de asistencia técnica

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Mejoras de los caminos.
e Asistencia técnica

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Produccion apicola

b) Periodo de ejecucion:
e Enero 2005

¢) Procedencia de los recursos:
e MIDA

d) Objetivos del proyecto:
e Producir para la comercializacion y asi contribuir a mejorar la economia de los
beneficiarios.
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e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Ciricito Arriba

f) Beneficiarios: Total _25 Hombres 18 Mujeres_ 7

g) Tipo de actividad:
e Capacitacion por parte de los Técnicos del MIDA.

h) Resultados logrados:
o El crecimiento de la produccidn, iniciaron con 2 y ahora llevan 7 cajas

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Cuentan con un rancho para reuniones y almacenar los productos.

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9.Descripcion de la experiencia:
. Aparte de MIDA no cuentan con otra experiencia

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
¢ No se identificaron

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacién y/o utilizacién de los
recursos del area:
o Evitando las quemas y talas de arboles.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Unidad de grupo e Los medios para transportar los productos.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Asociacién de Productores de la Negrita (Patronato del MIDA)

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4 Direccion: X__No

a) Corregimiento: Ciri Grande

b) Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

c) Provincia: Panama Febrero 2000

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Producir rubros que sean beneficiosos
Presidente Roberto Chiru para el consumo sostenible de los socios
Vicepresidente | Pascual Chiru y la comunidad, ademas de brindar apoyo
Secretario Leopoldo Alonso con productos a la escuela
Fiscal Adan Pimentel Pérez
Tesorero Adan Pimentel Amaya
Vocales Julio Chird y Francisco Mariscal
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 8 personas organizacion:

e Siembra de maiz, habichuela, arroz en

3. Persona que brind6 la informacion: fangueo, otoe, platanos vy frijoles.
a) Nombre: Roberto Soto Chird e Produccién avicola, porcina, acuicola
b) Cargo: Presidente de la Asociacién de e Actividades para el aniversario de la
Productores de la Neqrita qrania‘ 26 de enero.

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e No cuentan con terrenos propios.
e Falta de apoyo de los socios

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

¢ Mayor disposicion de los socios de cumplir con sus obligaciones.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
o Siembra de una hectarea de habichuela y maiz bajo riego

b) Periodo de ejecucion:
e Enero 2005

c) Procedencia de los recursos:
e BID-FIS
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d) Objetivos del proyecto:
o Aplicar técnicas que contribuyan a mejorar los rendimientos de la produccién y asi
deteriorar lo menos posible los recursos naturales.

e) Localizacion del proyecto:
o Enla comunidad de La Negrita, terrenos del patronato del MIDA

f) Beneficiarios:
e Total 8

g) Tipo de actividad:
e Capacitacion por parte de los técnicos del MIDA y del Patronato de Nutricién

h) Resultados logrados:
o Ha satisfaccion, se cumplieron las expectativas

9.Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
o Incremento de produccion porcina, acuicola, agricola y avicola para la venta

b) Periodo de ejecucion:
o  Sin definir

¢) Procedencia de los recursos:
e Autogestién

d) Objetivos del proyecto:
o Ampliacion de produccion para un mejor beneficio de los asociados

e) Localizacion del proyecto:
e Terrenos del patronato del MIDA, La Negrita.

f) Beneficiarios:
e Total 8

g) Tipo de actividad:
o Mejoras de la produccion

h) Resultados esperados:
o Comercializar los productos para mejorar las condiciones de vida de los asociados.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10.Descripcion de la experiencia:
. Solo se ha trabajado con el Patronato del MIDA vy el FIS
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.

Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
Se utilizan bajos niveles de herbicidas para el control de las malezas.

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los

recursos del area:

e Educarse para estar conciente del manejo adecuado que se le debe dar a los recursos naturales.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas

Debilidades

Terreno productivo
Sistema de Riego
Apoyo del MIDA
Apoyo de la comunidad

Falta de organizacion.

Falta de mano de obra para cubrir |la

capacidad del area requerida
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité Comunitario de Desarrollo Sostenible CCDS

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4 .Direccion: e NoX

5.Corregimiento:
6.Distrito: Capira
7.Provincia: Panama

d) Fecha de Fundacion:
e 4 de mayo de 2005

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo e Mejorad las condiciones de alimentacién
Presidente Abraham Martinez educacion y salud de la comunidad
Vicepresidente | David Benitez
Secretario Mariana Vargas
Fiscal Leopoldo Alonso
Tesorero Maria Soto
Vocales Simén Martinez
Secretaria de Vielka Martinez
Comercializacion
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 8 organizacion:

3. Persona que brindé la informacion:

a) Nombre: Abraham Martinez

b) Cargo: Presidente del CCDS — La Negrita
c¢) Ocupacioén principal: Agricultor

e Agricolas, agropecuarias

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Lainasistencia a las reuniones de los socios del grupo. falta de herramientas de trabajo

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Desarrollar capacitaciones gue les permita a los miembros entender la importancia de las

reuniones.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:

e Avicultura, porcino cultura y agricultura

b) Periodo de ejecucion:
e 2005

¢) Procedencia de los recursos:
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e Proyecto Triple C

d) Objetivos del proyecto:
o Mejorar los niveles de nutricidon de las familias de los socios

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de La Negrita

f) Beneficiarios:
e Total 8 Familias

g) Tipo de actividad:
¢ Agropecuaria.

h) Resultados logrados:
e Se halogrado la venta y consumo de los productos originados del proyecto.

9.Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
¢ Anexo de otra fuente de agua

b) Periodo de ejecucion:
¢ Verano del 2007

c)Procedencia de los recursos:
o De las cuotas de los usuarios

d)Objetivos del proyecto:
o Mejorar el sistema de abastecimiento de agua a la comunidad

e) Localizacién del proyecto:
o Acueducto La Negrita

f) Beneficiarios:
e Lacomunidad

g) Tipo de actividad:
o Mejoras de infraestructura

h)Resultados esperados:
e Una capilla con mejores condiciones para una mejor comodidad.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad
Galera Para la cria de pollo 1
Herramientas Agricolas Para las labores de campo
Bomba Para la labores de fumigacion 1
de los cultivos
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10. Descripcion de la experiencia:
a. No se cuenta con experiencia

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Desde luego que si, el uso de herbicidas y fungicidas afectan el medio ambiente

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e Controlar el uso de los agroquimicos y sembrar arboles maderables y frutales.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e El beneficio que da el de 8 familias e Falta de comunicacion por el resto del grupo
los cuales no quieren participar.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité de Deporte — La Negrita

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: e X No

a) Corregimiento: Ciri Grande

b) Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

c) Provincia: Panama o 1974

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo Recrear y mantener ocupada a la comunidad con
Presidente Jeremias Soto el desarrollo de actividades deportivas.
Director Pascual Chiru
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 22 organizacion:

e Juedos de béisbol

3. Persona que brind6 la informacion: e Juegos de futbol

a) Nombre: Antolin Chird Reyes
b) Cargo: Presidente anterior del comité Deportivo

de La Negrita
c) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
¢ No se cuenta con los implementos deportivos necesarios para el desarrollo efectivo de las
actividades deportivas.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

¢ Mas apoyo de las entidades privadas o publicas a través de donaciones.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Ninguna
V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS
Recurso Detalle Cantidad
e Ninguno

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

8.Descripcion de la experiencia:
e Ninguna

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

e No seindico
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VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas

Debilidades

¢ |niciativa y apoyo de los moradores para
el desarrollo de las actividades deportivas

Falta de recursos econémicos
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Comité de Agua

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: ¢ XNo
5.Corregimiento: Ciri Grande

6.Distrito: Capira b) Fecha de Fundacioén:
7.Provincia: Panama e 1999

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Brindar el servicio de agua a la
Presidente Roberto Soto comunidad de forma eficiente en
Vicepresidente calidad y cantidad.
Secretario Euribiades Pimentel
Fiscal Octavio Martinez
Tesorero Viodelda Soto
Vocales Secundino Martinez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 35 organizacion:

e Mantenimiento del acueducto

3. Persona que brind6 la informacion:

a) Nombre: Roberto Soto

b) Cargo: Presidente del Comité de Agua
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Falta de disposicion e interés de la comunidad
e El incumplimiento de los compromisos con el servicio de agua.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Brindar una capacitacion para concienciar a los moradores de la responsabilidad en cuanto al
uso del servicio del agua

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e |Instalacion de nuevas tomas de agua

b) Periodo de ejecucion:
e 2005

c¢) Procedencia de los recursos;
e Autofinanciable, con las cuotas del servicio de agua
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d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar los niveles de eficiencia del servicio de agua para la comunidad.

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Las Negritas

f) Beneficiarios:
e Toda la comunidad

g) Tipo de actividad:
e Organizaciéon comunitaria.

h) Resultados logrados:
e Se logré beneficiar a mayor poblacién, sin embargo todavia el servicio de abastecimiento es
deficiente.

9. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Anexo de otra fuente de agua

b) Periodo de ejecucion:
e verano del 2007

c)Procedencia de los recursos:
e De las cuotas de los usuarios

d)Obijetivos del proyecto:
e Mejorar el sistema de abastecimiento de agua a la comunidad

e) Localizacion del proyecto:
e Acueducto La Negrita

f) Beneficiarios:
e Todala comunidad.

g) Tipo de actividad:
e Ampliacion de la fuente de abastecimiento del acueducto

h)Resultados esperados:
e una comunidad con un servicio de agua eficiente y permanente.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10.Descripcion de la experiencia:
b. No tiene
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Las actividades gque se realizan no ejercen ningun impacto en la subcuenca

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e Contribuyendo a la conservacién de la vegetacion de las fuentes de agua.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Es una organizaciéon que se mantiene e Falta apoyo de la comunidad.
trabajando. e Falta de recursos econdmicos
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité de Salud

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Las Negritas a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: . No X
5.Corregimiento: Cacao

6.Distrito: Capira, d) Fecha de Fundacion:
7.Provincia: Panama . 4 de enero de 1986

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e  Mejorar la salud de los miembros de la
Presidente Octavia Martinez comunidad que haya mas asistencia medica
Secretaria Erlinda Ruiz para toda la comunidad
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 74 organizacion;

e Actividades econdémicas

3. Persona que brindo6 la informacion:

a) Nombre: Erlinda Ruiz Gil

b) Cargo: Secretaria

¢) Ocupacioén principal: Administradora del hogar

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

. Falta de cooperacién de la comunidad para desarrollas las actividades

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Tratar que la comunidad coopera mas con las actividades del grupo

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos vy / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Botiquin comunitario

b) Periodo de ejecucion:

e Aoy medio
¢) Procedencia de los recursos:
e MINSA

d) Objetivos del proyecto:
e Brindar los primeros auxilios cuando sea necesario

e) Localizacién del proyecto:
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e Comunidad de las Negritas

f) Beneficiarios:
e La comunidad de las Negritas

g) Tipo de actividad:
e Cuidar el medio ambiente

h) Resultados logrados:
e Se logro equipar un botiquin y asi atender las necesidades urgentes de la comunidad

9.Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion

e Notiene
V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS
Recurso Detalle Cantidad
Salones

Servicios sanitarios

Sillas

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10.Descripcion de la experiencia:
e No tiene

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Estamos trabajando para mejorar la Subcuenca para que no ocurra lo que esta pasando con los
problemas de contaminacién ambiental

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e Conservacion de los recursos naturales

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Ladisponibilidad para trabajar ya que e El desinterés de algunas personas para
sabemos que es un beneficio para todos trabajar
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Granja Don Vicente

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta
3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: No X

5. Corregimiento: Cacao

6. Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

7. Provincia: Panamé . 26 de enero de 2000
IIl. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION
1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo o Obtener mejor nutricion por medio de la
Presidente Roberto Soto produccion de la granja
Vicepresidente | Pascual Chiru
Tesorero Adéan Pimentel
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 74 organizacion:

e Actividades agricolas y pecuarias como
siembra de maiz, frijol, cria de pollos y
cerdos, para la venta y el consumo

3. Persona que brind6 la informacion:
a) Nombre: Alfonso Martinez

b) Cargo: Presidente

¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

° La falta de carretera para transportar el producto
7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
° Tratar de que la organizacion aprenda a gestionar sus recursos

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:
. No tiene

9. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

. No tiene

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS
Recurso Detalle Cantidad
Galera

1
Equipo de riego
1
Herramientas de trabajo

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Se trata de conservar las orillas de los rios y quebradas
2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:

e Tratar que las personas Tomen conciencia en conservar los rios y quebradas.
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VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Contamos con terreno propio, agua por e No realizar formalmente las actividades
gravedad, y herramientas de trabajo planeadas
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Grupo familiar Benitez Medina

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL
1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:
2. Tramo: Alta
3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: No X
a)Corregimiento: Cacao
b)Distrito: Cagira d) Fecha de Fundacion:
¢) Provincia: Panama e Febrero de 2006
IIl. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION
1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo . Tratar de mejorar la canasta basica
Presidente David Benitez familiar de los socios
Vicepresidente | Vicente Medina
Secretario Faustina Gémez
Tesorero Omaira Medina
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 15 organizacion:

e Actividades productivas como siembra de

3. Persona que brindo la informacion: arroz, maiz , frijol, platano y cria de
a) Nombre: David Benitez gallina de patio
b) Cargo: Presidente
¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
o Falta de recursos para comprar semillas y herramientas para trabajar
7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
e Solicitar apoyo al Ministerio de Desarrollo Agropecuario MIDA para que nos done la semilla
e Solicitar apoyo a la Autoridad del Canal de Panama para que nos done materiales como: bomba,
piqueta, carretilla, coa.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:
No tiene

9.Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion
No tiene

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

Rancho para reuniones

|=

Sillas

[eN]

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10.Descripcion de la experiencia:
C. No tiene
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e No tiene

2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
) En la proteccion y conservacion ambiental

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e El apoyo incondicional del grupo e Lafalta de recursos y apoyo hace que el
grupo se desanime
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Las Palmas No. 1 de La Negrita

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4..Direccion: e No X

a) Corregimiento: _Ciri Grande

b) Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 2003

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo e Aplicar técnicas que permitan
Presidente Agustin Soto minimizar las practicas de tumba y
Vicepresidente | Noriel Soto guema y asi garantizar la conservacion
Secretario Nereida Soto del ambiente.
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 12 H8 M4 organizacion:
3. Persona que brind6 la informacion: e Arroz en fangueo.
a) Nombre: Agustin Soto Vargas e Siembra de platano
b) Cargo: Presidente e Una finca de café

¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Bajos rendimientos en la produccion debido a las plagas
e Falta de tuberias para llevar el riego a los cultivos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

¢ Ayuda con insecticidas y fungicidas.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Produccién bajo fangueo

b) Periodo de ejecucion:
e 2003

c) Procedencia de los recursos:
o JICA

d) Objetivos del proyecto:
o Mejorar los rendimientos y evitar las tumbas y quemas.

e) Localizacion del proyecto:
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e Enla comunidad de La Negrita

f) Beneficiarios: Total _12 Familias Hombres 8 Mujeres 4

g) Tipo de actividad:
e Produccién agricola y capacitacion

h) Resultados logrados:
e Se lograron resultados satisfactorios para el beneficio de los asociados.

9.Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Siembra de arroz en fangueo

b) Periodo de ejecucion:
e Enero a marzo, 2007

c)Procedencia de los recursos:
e JICA

d)Objetivos del proyecto:
d. Continuar e incrementar la produccién de arroz en fangueo.

e)Localizacion del proyecto:
e Acueducto La Negrita

f) Beneficiarios:
e Total 12 hombres 8Mujeres 4

g) Tipo de actividad:
e Produccién y capacitacion

h)Resultados esperados:
¢ Una mejor calidad de vida para los asociados con mejores rendimientos en la produccion.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10.Descripcion de la experiencia:
e Con otros grupos de Ciri Grande

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:
o Lareforestacién de V4 de hectarea con cedro espino
2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e | asiembra de arboles maderables

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e El conocimiento del area de trabajo. e Falta de apoyo de la comunidad.
e Lainiciativa y cooperacién de los e Falta de recursos.
miembros de la organizacion.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Grupo La Negrita No

2 — Nuevo Progreso

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande

2. Tramo: Alta
3. Comunidad: La Negrita
4 Direccion:

a)Corregimiento: Ciri Grande
b)Distrito: Capira
c)Provincia: Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e X No

d) Fecha de Fundacion:
e 2005

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva
Cargo Nombre Completo
Presidente Virgilio Moran

4. Objetivos de la Organizacion
e Trabajar organizados por el mejoramiento
de las condiciones de vida de los
miembros de la comunidad.

2. Numero de socios
Total: 12

3. Persona que brind6 la informacion:
a) Nombre: Virgilio Moran

b) Cargo: Presidente

¢) Ocupacién principal: Agricultor

5. Principales actividades que desarrolla la
organizacion;
e Producir para la comercializacion

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacién
e |La falta de fondos necesarios para que el grupo pueda desarrollar las acciones eficientemente

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
e Conseguir apoyo por parte de otras organizaciones.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:
a) Nombre del proyecto:

e Agricultura

b) Periodo de ejecucion:
e 2005

c) Procedencia de los recursos:
e Gestidn de los propios socios

d) Objetivos del proyecto:

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de La Negrita

f) Beneficiarios:
e Total _12 Familias

g) Tipo de actividad:

e Asistencia técnica APROCCAPA, APRODECA.

h) Resultados logrados:

e Se ha logrado buena cosecha en la siembra de arroz en fangueo.
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V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9.Descripcion de la experiencia: No se dio a conocer

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Se trabaja con abonos organicos lo que contribuye a mejorar el medio ambiente.

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e Reforestar y evitar guemar

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Launidad de los participantes en el grupo e No contar con los recursos necesarios.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca

en la Cuenca Hidrografica

del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Junta Local

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande

1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta
3. Comunidad: La Negrita a) Tiene personeria juridica
4 Direccion: e No X
5.Corregimiento: _Ciri Grande
6Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
7Provincia: Panama e 2005
IIl. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION
1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo e Trabajar por el mejoramiento de las
Presidente Edilberto Ruiz Rodriguez condiciones de la comunidad.
Vicepresidente | Orlando Rivera
Secretario Erlinda Ruiz
Fiscal Javier Gil
Tesorero Agustin Soto
Vocales Secundino Martinez

2. Numero de socios

5. Principales actividades que desarrolla la

Total: 52 organizacion:

3. Persona que brind6 la informacion:

a) Nombre: Edilberto Ruiz Rodriguez

b) Cargo: Presidente de la Junta Local — La Negrita
¢) Ocupacién principal: Agricultor

e Giras médicas

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de |

¢ Dificultad para convocar a los miembros

as actividades de la organizacion

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Lograr que los moradores asistan a las reun

iones

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion;
o No existe experiencia

9. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion

a) Nombre del proyecto:
e Construccion de la casa Local

b) Periodo de ejecucion:
e verano del 2007

c) Procedencia de los recursos:
e Partida de representante del corregimiento
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d) Objetivos del proyecto:
e Contar con un local que permita realizar actividades en beneficio de la comunidad.

e) Localizacion del proyecto:
e La Negrita

f) Beneficiarios:
e Toda la comunidad

g) Tipo de actividad:
e  Construccioén de infraestructura

h) Resultados esperados:
e una casa local al servicio de la comunidad.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10.Descripcion de la experiencia:
e Notiene

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Notiene

2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e Dar a conocer a nuestra comunidad sobre |la importancia de cuidad sus recursos forestales

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Iniciativa y motivacion por parte de los e La falta de fondos no ha permitido realizar
miembros de la Junta Local. actividades.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Asociacién de Padres de familia

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Pefias Blancas a) Tiene personeria juridica
_X_No

4 Direccion:

a) Corregimiento: El Cacao b) Fecha de Fundacion:

b)Distrito: Capira provincia: Panama e Marzo 2004

c)Numero de teléfono — fax:

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo e Hacer reuniones y actividades que necesite la
Presidente Erelio Barria escuela.
Vicepresidente | Isabel Benitez
Secretario
Fiscal Alfonso Benitez
Tesorero Anabelsi Magallén
Vocales Cleotilde Martinez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 9 organizacion:

e Reuniones

3. Persona que brind6 la informacion: e Comisiones para limpiar y pintar la
a) Nombre: Eurelio Garcia escuela
b) Cargo: Presidente de la Asociacién de Padres vy ¢ Dias familiares, huertos escolares,
Madres de familia granjas _de pollo y cuotas.

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

¢ Mal estado de los caminos de acceso
¢ No se cuenta con un puente para llegar a la comunidad sobre el rio Ciri Grande

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
o Buscar apoyo del gobierno

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos vy / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

e Capacitaciones sobre ambiente, huertos escolares y cria de pollos

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se cuenta con recursos
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9.Descripcion de la experiencia:
¢ ANAMy MIDA

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1._ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Sitienen impacto positivo, ya que se ha impartido charlas a los estudiantes, Promoviendo la
conservacion del medio ambiente.

2. ldentificacién de contribucion de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos del
area:
e  Sequir promoviendo por medio de los jovenes la educacién ambiental

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Elinterés de la Junta Directiva de e El desanimo por la falta de cumplimiento de las
desarrollar actividades y apoyar a los instituciones.

padres de familia y maestros
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité Pastoral Catélico

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Pefias Blancas a) Tiene personeria juridica
4 .Direccion: e X No

a)Corregimiento: El Cacao

b)Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 2002

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Construir el local de la iglesia para que la
Presidente Paulino Rivera comunidad cuente con un lugar de
Vicepresidente | Yolanda Magallon recogimiento espiritual
Secretario Licia Garcia
Tesorero Mencelao Martinez
Delegados Eligio Sanchez, Alfonso Benitez
Catequista Juana Rivera
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla |la
Total: 7 organizacion:

e Ventas de chichas, comidas y ropa de

3. Persona que brindo6 la informacion: segunda
a) Nombre: Paulino Rivera e Tombolas, rifas y boletos
b) Cargo: Presidente del Comité Pastoral ¢ Fiesta patronal el 3 de octubre
¢) Ocupacion principal: Agricultor  Mejoras a la estructura actual

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacién
o Falta de acuerdo de algunos miembros
e Poca participacién de la comunidad

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
o Dialogos con miembros de la comunidad

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:
a) Nombre del proyecto:
e Rehabilitacién de la capilla de Pefias Blancas

b) Periodo de ejecucion:
e 2002

c) Procedencia de los recursos:
e |glesia pastoral de Capira, el padre Francisco Ellis y la comunidad

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones de la capilla de tal manera que la misma garantice seguridad y
comodidad a los feligreses que a ella asisten.

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Pefia Blanca
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f) Beneficiarios:
e Total 100

g) Tipo de actividad:
e Rehabilitacion de la infraestructura

h) Resultados logrados:
e Se logro culminar con el proyecto a satisfaccion.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

9.Descripcion de la experiencia:
e Notiene

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e No tiene
2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:

e Lacomunidad se ha beneficiado en charlas sobre conservacion y proyeccion del medio ambiente

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Launidad de los participantes e Falta de celebracion de misas
e Interés comunitario de superaciéon frecuentemente.
e Apoyo del Padre Francisco Ellis y la e El mal estado del camino.
Hermana Isela, 3 veces al ano.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Junta Local

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL
1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:
2. Tramo: Alta
3. Comunidad: Pefias Blancas a) Tiene personeria juridica
e X No
4 .Direccion: b) Fecha de Fundacién:
a)Corregimiento: El Cacao e 26 de septiembre 2004

b)Distrito: Capira
c)Provincia: Panama

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Trabajar en conjunto con la comunidad en
Presidente José Rivera la gestién y ejecucion de proyectos para el
Vicepresidente | Carmelo Sanchez beneficio de todos.
Secretario Benito Chiru
Fiscal Clemente Ovalle
Tesorero Andrés Morsi
Vocales Sebastian Magallon
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 7 organizacion:

e Arreglos de caminos

3. Persona que brindé la informacion: e Construccion de ranchos
a) Nombre: Jose Rivera e Participar en reuniones de la Junta
b) Cargo: Presidente de la Junta Local Local

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
¢ No contamos con recursos econémicos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Solicitar a las autoridades apoyo en la actividades para generar fondos

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Construccion de Rancho Comunal

b) Periodo de ejecucion:

c¢) Procedencia de los recursos:
e Lacomunidad, el alcalde Pedro Saturno y Ana Teresa Jaén

d) Objetivos del proyecto:
e Que la comunidad cuente con un lugar donde pueda realizar reuniones y eventos en beneficio de
la misma.
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e) Localizacion del proyecto:
e Pefas Blanca

f) Beneficiarios:
e Total _200 hombres 100 Mujeres 100participan todos por igual.

g) Tipo de actividad:
e capacitacién

h) Resultados logrados:
e Este lugar ha permitido la realizacion de capacitaciones, lo que ha generado beneficio para todos.

9. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Colocacion de piso al rancho comunal

b) Periodo de ejecucion:
e previsto para diciembre de 2006

c)Procedencia de los recursos:
e Obras comunitarias H. R.

d)Objetivos del proyecto:
e garantizar un mejor servicio para el bienestar de los que hagan uso del mismo

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e No tiene recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
e Se trabaja en coordinacién con la escuela, la iglesia y el Comité de Salud.

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1._ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e Sitienen impacto positivo, toda ves que se trabaja con obras de conservacion de suelos, los
bosques y los ojos de agua.

2. ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:

» _Segquir conservando los bosques, utilizar insecticidas naturales y abonos organicos
VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Contar con el rancho comunal e No contar con recursos econdmicos que les
e La participacion de la comunidad permita ayudar a otras Juntas Locales.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Comité Comunitario de Desarrollo Sostenible (CCDS)

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Teria Nacimiento a) Tiene personeria juridica
4Direccion: e X No
a)Corregimiento: Ciri Grande

b)Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
d)Provincia: Panama e 2001

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo e Garantizar en apoyo del Proyecto Triple C
Presidente Antolin Rodriguez y asi beneficiar a la comunidad en
Vicepresidente mejoras.
Secretario
Fiscal
Tesorero
Vocales
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 11 organizacion:
e Actividad agricola
3. Persona que brindé la informacién: e Actividad avicola
a) Nombre: Confesor Moran
b) Cargo:

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
o El transporte de insumos de afuera
o El control de plagas en los cultivos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
e Solicitar apoyo al MOP para mejorar los caminos
e Solicitar capacitaciones en control de plagas

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Zarzo sobre el rio Teria

b) Periodo de ejecucion:
e 4 meses

¢) Procedencia de los recursos:
e Proyecto Triple C

d) Objetivos del proyecto:
e Garantizar la seguridad de los transeuntes de la comunidad
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e) Localizacién del proyecto:
e Sobre el rio Teria
f) Beneficiarios:
e Las comunidades de Rio Indio, Coca cola, Vallecito y Teria Nacimiento.

g) Tipo de actividad:
e Organizacidon comunitaria, asistencia técnica y desarrollo rural

h) Resultados logrados:
e Obra construida y beneficiando a las comunidades

9. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Pro Camino

b) Periodo de ejecucion:
e 2 meses

c) Procedencia de los recursos:
e MIDA FIDA.

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar el camino de Ciri Grande — Teria para garantizar una mejor movilizacion a los residentes
de las comunidades.

e)Localizacién del proyecto:
e Camino de Ciri Grande a Teria

f) Beneficiarios:
e Las comunidades de Ciri Grande, Teria, el Harino y Rio Indio directamente.

g) Tipo de actividad:
e Asistencia técnica y medio ambiente.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

10.Descripcion de la experiencia:
e No se indicé

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
¢ No se identifico

2. ldentificacion de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e Proteccion del area de los bosques
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VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas

Debilidades

e Contar con Personeria Juridica

Falta de recursos para los miembros.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité Catdlico de Teria

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Teria Nacimiento a) Tiene personeria juridica

4 Direccién: e X No

a)Corregimiento: Ciri Grande

b)Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

c)Provincia: Panama e 14 de agosto de 1983

IIl. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo e Trabajar por mejorar las condiciones de la

Presidente Elsa Martinez capilla y que la comunidad eleve su capacidad
espiritual

2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la

Total: 5 organizacion:
e Ventas de comidas

3. Persona que brindé la informacion: e Venta de productos agricolas del area

a) Nombre: Confesor Moran

b) Cargo:

c) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
¢ No tiene

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
¢ No tiene

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Se realizan charlas dentro y fuera de la comunidad

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

. No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcidén de la experiencia:
e No hay

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

2.ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e No tiene

3. lIdentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e Proteccioén de los recursos del area

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e La comunidad apoya al comité en todo e Se consideran minimas
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Club de Padres de Familia

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Teria Nacimiento a) Tiene personeria juridica
4)Direccion: = X _No
a)Corregimiento: Ciri Grande

b)Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama = 16 de julio de1984

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo = Trabajar para dar un mejor desarrollo al plantel

Presidente Emigdio Gonzalez educativo.
Vicepresidente | Basilio Gil
Secretario Pedro Gil — Nicolas Gil
Fiscal Raimundo Rodriguez
Tesorero Fabian Martinez
Vocales Mercedes Rivera y Agustin

Gonzalez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 11 organizacion:

e Remodelaciones de la escuela

3. Persona que brindd la informacion: e Construccion de cercas
a) Nombre: EmlngO Rivera ° Arreq|o de cocina

b) Cargo: Presidente del Club de Padres de Familia
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
o Falta de carretera
o Falta de un centro de salud
o Falta de mejoramiento de vivienda
o Falta de luz eléctrica
7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
o Tratar que la comunidad sea mas unida para lograr nuestros objetivos

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Cerca perimetral de la escuela

b) Periodo de ejecucion:
e 2006

c) Procedencia de los recursos:
e Fondo de Inversién Social (FIS )

d) Objetivos del proyecto:

e Garantizar una mejor seguridad en el plantel educativo.
e) Localizacion del proyecto:

e Escuela Teria Nacimiento

73



Documento No. 17- Anexo No. 4

f) Beneficiarios:
e Los estudiantes del plantel

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria

h) Resultados logrados:
e Tranquilidad, ya que se tiene la escuela asegurada

2.Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion

a). Nombre del proyecto:
=  Construccion del piso del comedor

b) Periodo de ejecucion:
= 2006

c) Procedencia de los recursos:
» Fondo de Inversion Social (FIS)

d) Objetivos del proyecto:
= Brindar una mejor seguridad a los estudiantes

e) Localizacion del proyecto:
= Escuela Teria Nacimiento

f) Beneficiarios esperados:
= Los estudiantes del Plantel

g) Tipo de actividad:
=  QOrganizacién comunitaria

h) Resultados esperados:
= Lograr una mejor disponibilidad para la preparacion de los alimentos.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Se utilizan las herramientas de los padres de familia

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

3.Descripcion de la experiencia:
e Club Rotario, Dorado Panama (letrinacién).

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Sitiene impacto, ya que los fondos del FIS es parte de lo que genera el Canal de Panama.

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacién de los recursos
del area:
e Cuidado de las aguas, reforestacion y disminuir la contaminacion.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e La unidad del grupo. e Falta de apoyo de las autoridades

74




Documento No. 17- Anexo No. 4

Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Granja Sostenible de Teria Nacimiento

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Teria Nacimiento a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: e X No
a)Corregimiento: Ciri Grande

b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 9 dejulio de 2002

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo e Brindar algun grado de mejoramiento de las

Presidente Pedro Cestino Gil condiciones de vida de los miembros y de la
comunidad en general.

2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la

Total: 6 organizacion:
e Actividad porcina y avicola

3. Persona que brind6 la informacion: e Siembra de yuca, maiz, pifia, café y

a) Nombre: Confesor Moran platano.

b) Cargo:

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
e Ataques de plagas a los cultivos
o Falta de transporte
e Falta de mercado para los productos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Mejorar los niveles de organizacion.
e Que se mejoren los caminos

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Ninguna

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Rancho de galera de pollo y cria de cerdo
e Rancho para reuniones

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES (sin experiencia)

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificaciéon de actividades y forma de impacto en el area:
o No tiene

2.ldentificaciéon de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
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recursos del area:
o Proteccién y conservacion de los bosques

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Launidad del grupo e Falta de recursos econémicos
e Falta de asistencia técnica
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Anexo No. 4 C
Organizaciones Gubernamentales
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Lista de Autoridades Locales

por Criterios Politico - Administrativos

del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

Nombre Cargo Direccion
Ivan Sauri Alcalde de Distrito Capira
Valentin Velasquez Representante de Corregimiento | Ciri Grande

Marcelino Herrera

Representante de Corregimiento

El Cacao — Celular 6595-0456

Visitacion Sanchez

Corregidor

Ciri Grande
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones Gubernamentales- OG

Nombre de la Organizacion: Centro de Desarrollo Sostenible y Ambiental (CEDESAM) Sub-
sede

I. DIRECCION Il. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

1. Direccion: 1. Estructura organizativa

a) Calle: Cargo Nombre Completo
b) Urbanizacioén o sector: Coordinador German Jaén

c) Corregimiento: El Cacao Extensionista Juan Pablo Pinto
d) Distrito: Capira Extensionista Santos Gutiérrez
e) Nimero de teléfono Extensionista Edgar Aranda

f) Celular

2. Persona que brindé la informacion:

a) Nombre: German Jaén 2. Numero del personal
b) Cargo: Coordinador

¢) Ocupacioén principal: Monitorear el equilibrio del
medio ambiente y su relacién con los grupos
humanos.

e 7 personas

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1.Mision: 4. Principales actividades que desarrolla la
organizacion / agencia:
= Promover la capacitacion, investigacion y

extension sostenible del medio ambiente de las e Experimentacién con nuevas especies
comunidades que estan dentro de la jefatura de arboles, plantas y flora en los
administrativa de la agencia. viveros de la agencia.

= Brindar orientacién sobre la conservacién de los
recursos naturales y el manejo adecuado de e Mejoramiento de los arboles nativos.

técnicas sostenibles.

o e Orientacién y capacitacion sobre la
2.Vision : conservacion del medio ambiente v la
utilizacidon de técnicas sostenibles.

e Establecer programas de capacitacion e
investigacion ambiental mediante la
participacion de los extensionistas y
especialistas en la materia.

3. Objetivos de la Organizacion / Agencia

e Aseqgurar la conservacion del medio
ambiente, los recursos naturales y el
equilibrio_entre el accionar de los grupos
humanos.
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5. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion / agencia:

e La agencia no cuenta con un presupuesto que lo respalde en la ejecucion de los proyectos y
programas de extension.

6. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados:

e Solicitar al gobierno central que se apruebe un presupuesto especial para las subsedes de las
agencias que se encuentran en areas de dificil acceso.

e Establecer convenios con organismos internacionales , agencias y entidades que se dedican
a la conservacion del medio ambiente para intercambiar conocimientos sobre la sostenibilidad
de la naturaleza.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

a) Nombre del proyecto:
= PROCCAPA

b) Periodo de ejecucion:
= Seinicio en octubre de 2000 hasta septiembre 2005, cinco afios.

¢) Procedencia de los recursos:
= Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM), v la Agencia Japonesa de Cooperacion
Internacional (JICA).

d) Objetivos del proyecto:
=  Que los productores aprendan nuevas técnicas de produccion sostenible conservando el
medio ambiente.

e) Localizacién del proyecto:
= Corregimiento El Cacao, distrito de Capira, sector oeste de la cuenca hidrografica del canal
de Panama.

f) Beneficiarios:
= Se beneficiaran dieciséis comunidades, en los cuales hay diecinueves grupos comunitarios.

g) Tipo de actividad:
= Capacitacion en reforestacion, practicas de conservacion del suelo y fuentes de agua,
producciones agroforestales.

h) Resultados logrados:
= Que los productores apliguen y pongan en practica los conocimientos adquiridos en las
capacitaciones. Que los grupos comunitarios y APRODECA se consoliden a lo interno de su
estructura organizacional e involucren nuevos miembros, actores en su accionar de desarrollo
comunitario.
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V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad
Infraestructura Una edificacion y un anexo que | Una sala de capacitacion,
cuenta con: cuatro habitaciones de

dormitorio, cuatro banos, cinco
servicios higiénicos, una cocina

y comedor.
Equipo Materiales did4cticos y de Un televisor, un VHS, un radio
capacitacion. de comunicacion, un tablero
Medios de transporte y de portatil, cincuenta sillas
comunicacion con las otras pegables, dos vehiculos doble
agencias del area. traccion.
Otros Modulo agropecuario practico. Un vivero (plantones de arboles

frutales, forestales), una parcela
demostrativa y experimental, un
estanque con peces,

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1. Descripcion de la experiencia:

VII. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:
= Cambios en las técnicas de produccion.
= Concienciacion de los moradores en la conservacion de los recursos naturales (el suelo, rios

y quebradas).

2. ldentificacién de contribucién de la organizacién/agencia en la proteccion, conservacion y/o
utilizacion de los recursos del area:
= |ntroduccidon de nuevas técnicas productivas sostenibles.
=  Promocién de la reforestacion y la educacién ambiental.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
La credibilidad que tienen los productores. El presupuesto que le asignan es minimo.
Oportunidades Amenazas
Se constituye un centro de capacitacién y Falta de un presupuesto.
extension de los recursos sostenibles. No se pueden atender a todos los grupos
comunitarios.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Instituciones del Sector Publico o Autoridades Locales

Nombre de la Institucién: Corregiduria de Ciri Grande

I. LOCALIZACION

Il. ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

1. Subcuenca: Ciri Grande

2. Tramo: Tramo Alto

3. Comunidad: Ciricito Arriba

4. Direccion:

a)Corregimiento: Ciri Grande
b)Distrito: _Capira

c)Provincia: Panama

d)Numero de teléfono — fax: 333-2866

1. Descripcion de la Unidad
Direccién Regional
Administracion Regional
Agencia
Departamento

__X_ Centro
Sub centro
Puesto
Otro

2. Informacion del Jefe o Director de la Unidad:

a) Nombre: Visitacion Sanchez Chird

b) Cargo: Correqgidor
c)Profesion: Agricultor
3. Mision: 4. Visién

e Hacer reuniones en las comunidades y
Coordinar con diferentes entidades dentro

de la comunidad.

e Mediar y ser el ente requlador del orden
ante las problematicas de las

comunidades.

5.0bjetivos:

e Orientar a la sociedad como deben trabajar en el desarrollo, unidad par logar las metas.
6. Personal

Nombre Cargo Comunidades que Nombre Cargo Comunidades que

atiende atiende
1.Visitacién Sanchez Corregidor Ciri Grande
2.Saturnino Velasquez Regidor Ciricito
7. Organigrama de la Agencia o Unidad
Alcalde

Representante

Corregidor

I
Regidor

Comisaria

Junta Comunal
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IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

8.Actividades que desarrolla la Institucion — Agencia o Autoridad Local

Organizar y gestionar el corte de carretera (rehabilitacion).

Gestionar y coordinar con los comités de acueducto rural.

Reforestar junto con la comunidad las areas que se encuentran deforestadas.
Administra algunos recursos que provee el estado para el bien de las comunidades.

9.Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades

El mal estado de los caminos es uno de los principales problemas, ya que impide ofrecer una
mejor labor a las comunidades.

Hay problemas para comunicarse por falta un buen servicio telefénico en las comunidades.
En algunas comunidades solo hay un teléfono y la mayoria se encuentra fuera de
funcionamiento por danos.

10. Alternativas que propone para solucionar o mejorar los problemas identificados

Insistir y apoyar a las comunidades para gestionar proyectos que ayuden vy brinden beneficios
a la comunidad.

V. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

No. 1

a) Nombre del proyecto:

Rehabilitacion de la corregiduria (Oficina).

b) Periodo de ejecucion:

28 de Diciembre del 2005

c) Procedencia de los recursos:

Alcaldia - Municipio

d) Objetivos del proyecto:

Mejorar las infraestructuras de la corregiduria

e) Localizacién del proyecto (comunidades):

Ciricito Arriba (16 Comunidades)

f) Beneficiarios:

500 personas

g) Tipo de actividad:

Capacitacion por el ANAM sobre la deforestacion, Capacitacion antidroga por la PTJ,
Administraciéon de Justicia, Seminarios sobre violencia domestica.

h) Resultados logrados:

Ha mejorado las actividades de corregiduria.

83




Documento No. 17- Anexo No. 4

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién:

a) Nombre del proyecto:
= Cultivo de Agricultura. Granja Sostenible.

b) Periodo de ejecucion:
= 2006

c) Procedencia de los recursos:
= TripleC

d) Objetivos del proyecto:
=  Apoyar productos en el cultivo de café, otoe, platano, maiz, entre otros.

e) Localizacién del proyecto (comunidades):
= Ciri Grande

f) Beneficiarios:
= Aproximadamente 300 personas

g) Tipo de actividad:
= Asistencia técnica

g) Resultados logrados:
= Una buena gestién que logro resultados positivos.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad
Humanos (personal asalariado) Corregidor 1
Infraestructura Mesa 2
Sillas 5
Casa Local 1

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

11. Descripcion de la experiencia:
= Han trabajado en coordinacién con el ANAM en cuanto a capacitaciones,
= con el patronato de Nutricidon

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

VIIl. IDENTIFICACION DE NECESIDADES DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL

IX. PERSONA QUE PROPORCIONO LA INFORMACION

Nombre:
Visitacion Sanchez Chiru

Cargo: Corregidor Fecha:29-07-2006
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones Gubernamentales- OG

Nombre de la Organizaciéon: Escuela Marganao

I. DIRECCION Il. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

1. Direccion: 1. Estructura organizativa

a) Comunidad: Marganao Cargo Nombre Completo
b) Corregimiento: Ciri Grande Directora y Luzmelia Alvarado

c¢) Distrito: Capira, Provincia Panama maestra de

2. Persona que brind6 la informacioén:
a) Nombre: Lusmelia Alvarado

b) Cargo: Educadora

¢) Ocupacioén principal: Maestra

multigrados

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Mision

Impartir clases cada dia para asi obtener
mejores ciudadanos

2. Vision

Esperar en nuestros estudiantes un mejor
aprendizaje que le permita mejorar para un

mejor desarrollo
3. Objetivos de la Organizacion / Agencia

Brindar a los estudiantes una educacion
efectiva que les permita progresar

4. Principales actividades que desarrolla la
organizacion / agencia:

e Encuentros deportivos

eDias familiares

e Jornadas de limpiezas y reuniones informativas

5. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion / agencia:

Mal estado de la carretera
Falta de recursos econdémicos

6. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados:

Que los padres tengan un buen trabajo para que tengan mejor dependencia econémica

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

e No tiene

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad
Aulas de clases 2
comedor 1
Letrinas 2
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1. Fecha/Duracion:
e 2006

2. Nombre del proyecto:
e Instalacién de turbina

3. Localizacion:
e Escuela Marganao

4. Nombre de otros actores con quien realizo el trabajo:
e Club Rotario el DORADO

5. Detalle del trabajo realizado:
e Seinstalo una turbina para el agua de la comunidad vy la escuela, los padres de familia
ayudaron con la mano de obra

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e Sitiene impacto ya que a nuestros estudiantes se les brinda informacion por medio de charlas
sobre la conservacion y proteccion del medio ambiente

2. ldentificaciéon de contribucién de la organizacién/agencia en la proteccion, conservaciones y/o
utilizacion de los recursos del area:

e Continuar incentivando a los nifios en conjunto con los padres de familias sobre el cuidado y
proteccion ambiental

VIil. IDENTIFICACION DE NECESIDADES EN TEMAS DE CAPACITACION

e Prevencion de la Leishmaniasis y enfermedades parasitarias

IX. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Padres de familias y estudiantes e Mal estado de la calle, no hay apoyo de las
autoridades
Oportunidades Amenazas
e La enfermedad de la Leishmaniasis
e El Ministerio de Educacion vy que la e La calle en mal estado
comunidad cuenta con luz eléctrica
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones Gubernamentales- OG

Nombre de la Organizacién: Escuela La Negrita

I. DIRECCION Il. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
1. Direccion: 1. Estructura organizativa
a) Comunidad: La Negrita Cargo Nombre Completo
b) Corregimiento: Ciri Grande Directora Yaricel Pérez
c¢) Distrito: Capira, Provincia Panama
Maestra Marlenis Nufiez

2. Persona que brind6 la informacioén:
a) Nombre: Elka Moreno

b) Cargo: Educadora

c) Ocupacion principal: Maestra

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Mision

Formar de manera integral y permanente a
los estudiantes de 4 a 12 afos, en base a
cada uno de los deberes que nos exige el
nuevo perfil educativo

2. Vision

Fortalecer el desarrollo del estudiante,
ofreciendo alternativas cientificas y
tecnoldgicas a nuestros egresados, para
enfrentar y resolver problemas de la vida
diaria

3. Objetivos de la Organizacion / Agencia

e |dentificar instancia sobre la situacién actual en
que se encuentre el centro educativo

e Senalar el deterioro en las partes exteriores e
interiores del centro

e Crear el proyecto P.E.C para mejora la calidad de

la infraestructura y mejorar la calidad de la
educacion

4. Principales actividades que desarrolla la
organizacion / agencia:

e Encuentros deportivos

e Semana del Campesino

¢ Actividades sociales

5.
e Falta de recursos econémicos

Falta de tiempo para realizar las actividades

6.

Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacién / agencia:

Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados:

Buscar mas apoyo por parte de las organizaciones gubernamentales y privadas
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IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

a) Nombre del proyecto:
o Rehabilitacién de la escuela
b) Periodo de ejecucion:
e Marzo, abril y mayo de 2003
c) Procedencia de los recursos:
e Fondo de Inversién Social
d) Objetivos del proyecto:
o Rehabilitar y acondicionar las infraestructuras del centro educativo
e) Localizacién del proyecto:
e Escuela de la Negrita
f) Beneficiarios: estudiantes, docentes y padres de familia
g) Tipo de actividad:
e Educacion
h) Resultados logrados:
e se logro mejor comodidad para los estudiantes

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Construccion de la cerca escolar
b) Periodo de ejecucion:
e 2007
c¢) Procedencia de los recursos:
o Fondo de equidad y calidad de la educacion (COAFECE)
d) Objetivos del proyecto:
e Brindar mayor seguridad a la escuela
e) Localizacion del proyecto:
e Escuela de la Negrita
f) Beneficiarios: estudiantes, docentes y padres de familia
g) Tipo de actividad:
e Educacion
h) Resultados logrados:
e Se espera que se construya la cerca en su totalidad

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS (No tiene)

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1. Descripcion de la experiencia:
1. Fecha/Duracién Mayo 2006

2. Nombre del proyecto Donacion de textos escolares

3. Localizaciéon Escuela la Negrita

4. Nombre de otros actores con quien realizo el trabajo: Proyecto Ayudandote a Crecer (ACRE)

5. Detalle del trabajo realizado: El proyecto ACRE dono libros a la escuela y a la vez se hizo una
granja sostenible agricolas
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Sitiene impacto positivo ya que se dictan charlas a los estudiantes en temas sobre la
conservacion y protecciéon ambiental
e Conmemoran el mes del ambiente

¢ Identificacién de contribucion de la organizacidon/agencia en la proteccion, conservacion y/o
utilizacion de los recursos del area:

Ayudar a la concienciacién de los estudiantes y padres de familia en el cuidado de los bosques

VIIl. IDENTIFICACION DE NECESIDADES EN TEMAS DE CAPACITACION

e Mas informacidn sobre el tercer juego de esclusas
e Como realizar perfiles de proyectos
e Temas sobre liderazgo y trabajo en equipo

IX. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Elliderazgo que hay en el personal e Falta de materiales didacticos
docente e Enfermedades como la Leishmaniasis
e |Los padres de familia, los estudiantes

Oportunidades Amenazas

e El mal estado de la carretera
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones Gubernamentales- OG

Nombre de la Organizacién: Centro de Salud de Ciri Grande

I. DIRECCION Il. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
1. Direccion: 1. Estructura organizativa
a) Comunidad: Cacao Cargo Nombre Completo

b) Corregimiento: Ciri Grande
c¢) Distrito: Capira, Provincia Panama

2. Persona que brind6 la informacion:

a) Nombre: Roman Martinez

b) Cargo: Ayudante de salud

¢) Ocupacion principal: Asistente de salud
d) Teléfono 6563-0575

Ayudante de Roman Martinez

salud

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Mision
e Brindar un optimo servicio a la comunidad

2. Vision

e Darle el mejor servicio a la comunidad para

asequrar la salud ciudadana

3. Objetivos de la Organizacion / Agencia
e Capacitar, mantener vy brindar salud a la
comunidad

4. Principales actividades que desarrolla la

organizacion / agencia:

o Capacitar, mantener y brindar salud a la
comunidad

IV. ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA DIRECCION REGIONAL Y/O AGENCIA

Charla de capacitacioén individual y colectivo prevencién de accidentes
e jiras de vacunacion, jiras de atencion primaria

5. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacién / agencia:

e Recursos econémicos
e Falta de transporte
e Dificultad para comunicarse

6. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados:
e Buscar mejores recursos para las instalaciones del puesto de salud de Ciri Grande Cacao
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IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

a) Nombre del proyecto:
e Rehabilitacién de las infraestructuras del centro
b) Periodo de ejecucion:
e 2002
¢) Procedencia de los recursos:
e FIS, Fondo de Inversién Social
d) Objetivos del proyecto:

e Reacondicionamiento del puesto de salud, equipamiento del puesto de salud y construccién de

servicios sanitarios
e) Localizacién del proyecto:
e Puesto de Salud de Ciri Grande
f) Beneficiarios:
e Miembros de la comunidad de Ciri Grande, Pefias Blanca, La Negrita, Marganao, Teria
Nacimiento
g) Tipo de actividad:
e Organizacion Comunitaria y Asistencia tecnica
h) Resultados logrados:
e Se logro la ampliacion del centro para brindar un mejor servicio

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion

a) Nombre del proyecto:
e Ampliacion del Centro de salud
b) Periodo de ejecucion:
e 2007
c) Procedencia de los recursos:
e Ministerio de Salud
d) Objetivos del proyecto:
e Brindar mejor atencién ya que las comunidades estan creciendo
e) Localizacion del proyecto:
e Puesto de Salud de Ciri Grande
f) Beneficiarios:
e Miembros de la comunidad de Ciri Grande, Pefias Blanca, La Negrita, Marganao, Teria
Nacimiento
g) Tipo de actividad:
e Organizacion Comunitaria y Asistencia técnica
h) Resultados logrados:
e Lograr la ampliacion para brindar una mejor atencion medica

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad
Aulas escolares 7
Sillas 170
Comedor 1
Dormitorios para docente 7
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1. Descripcion de la experiencia:

e Proyecto de letrinacion en conjunto con la AID y la USAID que consistié en mejorar los pisos vy las

paredes

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e Sitiene impacto positivo ya que se dictan charlas a los estudiantes en temas sobre la

conservacion y proteccion ambiental

2. ldentificacién de contribucion de la organizacidon/agencia en la proteccion, conservacion y/o

utilizacion de los recursos del area:

e Realizando campanas de limpieza y conservacion ambiental

VIIl. IDENTIFICACION DE NECESIDADES EN TEMAS DE CAPACITACION

e Seminario taller sobre manejos de areas protegidas.

IX. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas

Debilidades

e Los padres de familia, los estudiantes vy el

personal docente

Falta de materiales didacticos, libros, apoyo

economico, ya que estoas debilidades

impiden realizar diversas actividades en

beneficio de la escuela

Oportunidades

Amenazas

e El apoyo de algunas instituciones como
es el caso del MINSA, FIS

Desconocimiento por parte de |la comunidad
acerca del desempefio de la direccion en
cuanto a las funciones que realizan
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Nombre del proyecto: Proyecto para el equipamiento de materiales, medicamentos y
personal capacitado para los centros de salud y subcentros de las comunidades que

conforman el tramo alto del rio Ciri Grande

Problema Objetivo General Objetivos Antecedentes y Descripcion del Resultados
Especificos Justificacion Proyecto Esperados
Centros médicos | -Las -Lograr el - Las - Organizar un -Obtener un
muy distantes y comunidades del | equipamiento de | comunidades del | comitéy centro mas
con escasez de tramo alto los centros de tramo alto del rio | contactar a capacitado que

recursos para
atender diversas
enfermedades y
lesiones fisicas

contaran con un
mejor servicio de
atencién medica

salud

-Crear una
comision de
vigilancia y
gestion del
proyecto

- Concienciar a
los moradores
para que
participen en las
actividades que
conlleva el
proyecto

- Capacitar a
mas personas
para brindar
primeros auxilios

Ciri Grande
estan apartadas.
Estas son
comunidades de
dificil absceso a
los moradores
les cuesta salir
de las
comunidades a
buscar atencién
medica hay que
viajar varias
horas.
Justificacion
-Necesitamos
equipar de
medicamentosa
nuestros centros
de salud

-Hay muchos
casos graves de
Leishmaniasis

MINSA para que
nos apoye en
cuanto al
equipamiento de
los centros.

- Buscar al
personal idéneo
para brindar
seminarios sobe
primeros auxilios
-Negociar con
MINSA para que
contrate un
personal medico
permanente para
las comunidades
del tramo alto de
la subcuenca del
rio Ciri Grande

brinde servicio y
atencién a todas
las comunidades
a partir de Enero
del 2007
-Esperamos que
los centros
cuenten con los
equipos y
medicamentos
necesarios
-Esperamos que
las actividades
que vamos a
realizar nos
generen un
fondo capaz de
ayudar a
solucionar los
problemas del
centro.

-Se reduciran los

-Se agravan las casos de
enfermedades enfermedades.
debido a que no
hay
medicamentos
Beneficiados
Los moradores y
las comunidades
Plan de Inversion
Descripcion Unidad de Cantidad Costo Unitario Costo Total Inversion Aporte
Medida Requerida Comunal Financiero
Externo
Equipo de Vacunas 300 cajas 1 x vacuna 3,000 B/ 600 B/ 2,400
medicamentos (glucatines) B/ 10.00 por
caja
Personal para 1,500 x 3 dia B/ 1,500
capacitacion personas 5 técnico 100 x c/u
(MINSA )
Aporte local B/150.00
para logistica
Material
externo 100.000
Equipo
medico
Costo total B/ 104,500 B/ 750.00 B/ 103,900
Porcentaje
aporte 100% 0.8 % 99.2%
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Cronograma de Actividades

Actividades

Meses del Afo

Ene.

Feb.

Mar.

Abr.

May.

Jun. Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov.

Dic.

Crear la
comision de
vigilancia y
gestion

Equipamiento
de los
centros de
salud

Hacer gestion
para que ese
capacite
personal de
las
comunidades
en asistencia
de salud

Realizar
actividades
para generar
ingresos
(ventas de
tamales,
rifas,
témbolas).

Realizar
seminarios
para
capacitar a la
comunidad y
motivarlos a
que apoyen
el proyecto
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Nombre del proyecto: Obtencion de titulos de propiedad para las comunidades del tramo
alto de la subcuenca del rio Ciri Grande

Problema Objetivo General Objetivos Antecedentes y Descripcion del Resultados
Especificos Justificacion Proyecto Esperados
Poca Lograr que todos | -Identificar el Antecedentes - Recibir una
accesibilidad a los moradores namero de -Los moradores El proyecto de orientacion
créditos de las personas de las del tramo alto ha titulacién de adecuada sobre
bancarios por la comunidades del | comunidades del | estado propiedades de los tramites para
falta de titulos de | tramo alto de la tramo que gestionando por las comunidades | obtener el titulo
propiedad y la subcuenca del requieren el periodo de 20 Del tramo alto de propiedad
orientacion rio Ciri Grande titulo de afnos tiene un alcance
adecuada. obtengan su propiedad. aproximadamente | en las siguientes | -Que el costo de
titulo de -Definir la los titulos de Comunidades: los tramites sea
propiedad importancia de la | propiedad, pero Bajo Bonito, adecuado a
atencion del debido al costo Pefias Blancas, cada morador
titulo de de los tramites, el | Ciri Grande, del tramo alto
propiedad para pago al Teria
los moradores agrimensor y la nacimiento, La -Que reforma
de las falta de una Negrita, Ciricito. agraria done los
comunidades del | orientacién titulos de
tramo alto adecuada sobre Beneficiarios propiedad a las
los tramites no Directos comunidades del
han podido Cada uno delos | tramo alto
obtener el titulo miembros de las
de propiedad. comunidades del | -Obtener
Justificacion tramo alto créditos de las
La obtencion del instituciones
titulo de Beneficiario Bancarias.
propiedad para indirectos
los moradores del | -Las
tramo alto les instituciones
permite: Bancarias, los
a).Seguridad de comerciante, las
pertenencia familias
b)Obtener
créditos
bancarios
c)Respeto a la
propiedad
Plan de Inversion
Descripcion Unidad de Cantidad Costo Unitario Costo Total Inversion Aporte
Medida Requerida Comunal Financiero
Externo
Mano de Obra 240 fincas por
Local Dia/ hombre | (5) grupos de
trabajo es
igual a 48 B/.5.00 B/6,000. B/6,000.
fincas Por persona
Por grupo
Mano de obra
calificada Dia / hombre 1 B/.900 B/.216,000 B/.216,000
Por finca
Tramites
legales en B/. x fincas 240
reforma B/.2, 000. B/.480,000 B/.480,000
Agraria
Costo total B/. 702,000 B/6,000 B/.696,000
Porcentaje 100% 0.9% 99.1%
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Cronograma de Actividades

Actividades

Meses del Aho

Ene.

Feb.

Mar.

Abr.

May.

Jun. Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov.

Dic.

Limpieza
(Corte de
trocha)

Medicién de
terreno

Tramites para
titulacion

Obtencién de
titulos de
propiedad
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Nombre del proyecto: Control y disminucion de las infestaciones de Leishmaniasis

Problema Objetivo General Objetivos Antecedentes Descripcion del Resultados
Especificos Proyecto Esperados
-Generar -En un inicio se -Organizar las -Esperamos que

Deficiencia para
contrarrestar la
bacteria come
carne
Leishmaniasis

-Involucrar y
organizar a las
comunidades de
la subcuenca
para disminuir
los casos de
Leishmaniasis

disponibilidad de
medicamentos
para controlar
las bacterias
come carne
-Control de la
transmisién de la
enfermedad
producida por la
bacteria come
carne

-Promover una
mejor actitud en
los residentes de
la comunidad
-Designar a una
comision
comunitaria que
sea capacitada

les llamaba
picada de bejuco
Para la curacién
de estas
enfermedades
por varios afios
se utilizaron
remedios
caseros como el
acido de bateria,
pomada, granol.
también se
utilizaba la brea
De los arboles
carrillo, indio,
pinta mozo.
—Por medio de
este proyecto
queremos que el

comunidades
-Nombrar una
comisién al
Ministerio de
Salud al solicitar
giras medicas
para controlar la
bacteria

-Este proyecto
tendra una
duracion de 12
meses (de
Octubre del
2006 a octubre
del 2007)

-Los
beneficiarios del
proyecto seran
las comunidades

haya un control
de la bacteria
Leishmaniasis
En las
comunidades del
tramo alto de la
subcuenca del
rio Ciri
-Esperamos que
los centros de
salud tengan
medicamentos
para su control
de la bacteria
como carne

-Se espera que
en las
comunidades se
erradique esta

para el control Ministerio de Ciri Grande, enfermedad.
de esta Salud (MINSA). La Negrita,
enfermedades Nos faciliten Pefias Blancas,
-Promover medicamentos Teria
control biolégico | que nos Nacimiento,
De estas garanticen una Ciricito,
actividades mejor salud Bajo Bonito
-Para que las - Los
futuras beneficiarios
generaciones Indirectos seran
puedan obtener las personas
medicamentos que nos visitan
que garanticen temporalmente.
una rapida Familias vecinas
curacion del area
Plan de Inversion
Descripcion Unidad de Cantidad Costo Unitario Costo Total Inversion Aporte
Medida Requerida Comunal Financiero
Externo
Apoyo Local Dia/hombre 10 x
comunidad B/.4.00 B/.40.00 B/.40.00
Apoyo externo Dia/hombre 3 B/ 20.00 B/. 60.00 B/. 60.00
Material Local | Metros/cubicos
(piedra, arena, B/. 500.00 B/. 500.00 B/. 500.00
grava)
Materiales no
locales B/.20,000 B/.20,000
(cemento,
varilla,
carriola)
Subtotal de
materiales B/.20,500 B/. 500.00 B/.20,000
B/. 21,100 B/.540.00 B/.20,060
Total
100% 2.6% 97.3%
Porcentaje
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Cronograma de Actividades

Actividades

Meses del Afo

Ene.

Feb.

Mar.

Abr.

May.

Jun. Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov.

Dic.

Realizar un
censo de
personas
afectadas con
la bacteria
Leihmaniasis

Realizar un
censo para
saber cuentos
comités estan
activos e
inactivos

Pedir
capacitacion
para los
comités de
salud

Desarrollo de
actividades
mensuales
para recoger
fondo.
-Ventas de
tamales y
comida,
refrescos, etc.
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Nombre del proyecto: Construccion y mejoramiento de las vias de absceso a las
comunidades del tramo alto de la subcuenca del rio Ciri Grande

Problema Objetivo General Objetivos Antecedentes y Descripcion del Resultados
Especificos Justificacion Proyecto Esperados
Mal estado de los | - Por medio del -Construccion de | -Ubicado en el - Construccion -Contar con las
caminos inter mejoramiento de | la via de Cacao tramo alto de y mejoramiento | vias de Cacao a
comunitarios, las vias se a Ciricito y un Subcuenca del rio | de vias, con Ciricito, area de
puentes y vados alcanzara el puente sobre el Ciri Grande, entre | material de las Tinajas a
sobre los rios y desarrollo rio Ciri Grande. el corregimiento asfalto, con Bajo Bonito, Ciri
quebradas integradle la Ademas de la de cacao y Ciri cunetas de Grande a Pefias
produccién construccion de Grande. cemento. Los Blancas, Ciri
agricola 'y tres vados sobre | Posee una puentes deben | Grande a Teria
pecuaria del la quebrada poblacion ser construidos | Nacimiento,
area, mejorando | Marganao, el aproximada de con materiales entrada de
la calidad de viejo y el habitantes. La de aceroy Marganao a las
vida de los manglar actividad principal | cemento. Negritas
habitantes del -Construccion de | es la agricultura. Los vados construidas con
tramo alto de la la via cruce de Origen del deben ser material de
subcuenca del las tinajas y Bajo | Problema construidos Asfalto.
rio Ciri Grande Bonito. Falta de apoyo de | con material y -Sefalizacién de
-Construccion de | las instituciones cemento. las vias y
un vado sobre la | publicas (MOP), Tiempo de letreros alusivos
quebrada mata representantes, duracion del a los nombres
palo. Un puente Alcalde y proyecto es de de las
sobre el rio Ciri Diputados. un afoy comunidades
Grande. -falta de medio. -Construccion de
- Construccion participacion Desarrollar puentes de
de la via Ciri comunitaria reuniones acero
Grande — Pefias | -Uso de material informativas -Construccion de
Blancas. no adecuado con los dos vados
Construccion de propietarios de | -Desarrollo de
un rio Ciri Justificacién terreno seis reuniones

Grande y el vado
sobre la
quebrada el
Chorro.
-Construccién de
la via Ciri a Teria
Nacimiento,
construccion de
dos puentes
sobre paso del
rio Ciri Grande y
un vado.
-Construccion de
la via entrada
Marganao- Las
Negritas y
construir tres
vados sobre la
quebrada Zebra,
Capira 'y Congal

Conel
mejoramiento de
las vias habra
Facilidades de
transporte y se
podra
comercializar los
productos
mejorando la
calidad de vida.

Beneficiarios
Nueve
comunidades y
sus sectores

ubicados cerca
de los caminos
que seran
mejorados
paralograro
alcanzar
entendimiento
con cada uno
de ellos.

- Al momento
de realizar los
trabajos de
construccion se
contrata al
personal del
area.
-Gestionar la
obtencién de
los permisos y
estudiar que
requiere la
obray
aprobacion de
los mismos
-Estudio de
impacto
ambiental
aprobado, etc.
-Planos de
disefios de la
obra
aprobados.

informativas
sobre el
proyecto en las
comunidades
por parte del
comité local

-Desarrollo de 5
inspecciones de
campo realizada
por el comité
local en
compafiia de la
empresa
constructora y
entidades
publicas como
parte de un
programa de
seguimiento y
control de la
obra.
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Plan de Inversién

Descripcion Unidad de Cantidad Costo Unitario Costo Total Inversion Aporte
Medida Requerida Comunal Financiero
Externo

Construccion

via Cacao- 1 Km. 12 Km. B/.1.5 18,000,000 18,000,000

Ciricito millones

Cruce de la

Tinaja a Bajo 1 Km. 3 Km. B/.1.5 4,500,000 4,500,000

Bonito millones

Ciri Grande a

Pefas 1 Km. 3 Km. B/. 1.5 4,500,000 4,500,000

Blancas millones

Ciri Grande a

Teria 1 Km. 4 Km. B/.1.5 6,000,000 6,000,000

Nacimiento millones

Marganao a

la Negrita 1 Km. 3 Km. B/.1.5 4,500,000 4,500,000

millones

Mano de obra Hombre/ Dia 200 x dia B/. 18.00 1,080,000 1,080,000

Total B/ 38,580,000 1,080,000 37,500,000

Porcentaje 100 % 3% 97%
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Cronograma de Actividades

Actividades

Meses del Afo

Ene.

Feb.

Mar.

Abr.

May.

Jun. Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov.

Dic.

Permiso y
estudio de
impacto
ambiental
aprobado

Desarrollar
reuniones de
informe con
la comunidad

Construccion
de la via
Cacao a
Ciricito

Construccion
de la via
cruce de las
Tinajas a
Bajo Bonito

Construccion
de la via Ciri
Grande a
Pefas
Blancas

Construc. via
Ciri Grande a
Teria
Nacimiento

Construccioén
de la entrada
de Marganao
a las Negritas

Construccion
de puentes y
vados

Inspeccion de
Campo

Entrega de
la obra

Contratacion
de mano de
obra local

X - Primer afio de ejecucién del proyecto

X - Segundo afo de ejecucion del proyecto
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Anexo No. 6
Informacion General de los Delegados
Comunitarios
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Perfil de los Delegados Comunitarios

En este apartado se presenta informacion de caracter general acerca de los delegados
comunitarios, cuyo objetivo fundamental es contar con una caracterizacién elemental de
estas personas que contribuya a su integracion al proceso y acciones futuras de
organizacién y capacitacién. Esta informacion fue obtenida a partir de la aplicacion de un
instrumento denominado “perfil del delegado comunitario”.

En este tramo que corresponde al tramo alto del rio Ciri Grande, se seleccionaron a un
total de sesenta y cinco (65) delegados, cuyas principales caracteristicas son las
siguientes:

1. Nivel Educativo

Primaria Primaria Secundaria Secundaria No llenaron ficha
Completa inompleta completa incompleta
45 4 1 2 13

Se puede apreciar que la totalidad de los delegados tienen un nivel educativo, de los
cuales el 86.5% han terminado su nivel de educacién primario, 7.7 % no han terminado la
ecuacion primaria, el 2.0 % culminé sus estudios secundarios, 3.8% no terminaron los
estudios secundarios y ninguno reflejo tener estudios universitarios.

2. Sexo
Hay cincuenta delegados varones y quince mujeres.

3. Edad
De los sesenta y cinco delegados, cincuenta y dos fueron los que nos suministraron
informacién a través de las fichas, en donde tenemos:

Entre las edades de 18 a 28 afios participan ocho delegados.
Entre las edades de 29 a 39 afos participan dieciocho delegados.
Entre las edades de 40 a 50 afios participan dieciocho delegados
De 51 afos y mas participan ocho delegados

4. Temas identificados como necesidades de capacitacion y fortalecimiento
e Educacion ambiental

Agricultura organica

Construccion de viviendas

Salud

Turismo

Control de plagas

Ebanisteria

Electronica

Formulacion de proyectos

Modisteria

Conservacion de suelos

Manejo de pequefias empresas

Organizacién comunitaria

Manejo de cuenca
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Manejo de fondos
Informatica
Reforestacion
Contabilidad

Técnicas sobre mejoras de cultivo
Primeros auxilios
Hortalizas
Cooperativismo
Avicultura

Piscicultura

Sastreria

Primeros auxilios
Liderazgo

Ampliacion de canal
Cocina

Musica tipica panamefa

5. Principales limitaciones que enfrentan para participar en las actividades de
organizacién y capacitacion

Falta de recursos econémicos

Falta de transporte, distancias y crecida del rio que dificulta la movilizacion
Otras ocupaciones prioritarias para la familia

El lugar donde se van a dictar las capacitaciones, que no sea alejado de las
comunidades

Falta de comunicacién

6. Alternativas propuestas para superar los problemas

Subsidiar el transporte

Consultar para establecer las fechas de los eventos
Pago de viaticos en capacitaciones

Hospedaje

Que las capacitaciones se realicen en la comunidad
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Cuadro No. 1

Perfil de los Delegados Comunitarios del Tramo Alto de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

Comunidad que

Organizacion de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo R Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a .
epresenta S s Capacitacion
la que esta Ligado
Comité comunitario de e Control de plagas
1 Abraham Martinez | 8-179-622 51 H La Negrita Primaria desarrollo sostenible de | ¢  Ebanisteria
la Negrita. e  Electronica
e Formulaciéon de
2 Adriana de Gracia 8-523-2500 43 M Ciricito Arriba Primaria Consejo pastoral proyectos
e  Modisteria
3 Adriana Degracia* 8-531-725 43 M Ciricito Arriba CEFACEI .
e Conservacién de
suelos
e Manejo de
. . . - . pequefias
4 Agustin Gonzales 8-527-71 43 H Teria Nacimiento Primaria Junta local empresas
e  Construcciéon
e Ebanisteria
e Control de plagas
Comité de salud * Manejo d'e, cuenca
5 | Alejandrina Rivera | 8-523-1739 36 M | Bajo Bonito Primaria Asociacion medalla * Formulacion de
milagrosa proyecFols
e Informatica
Grupo juvenil de «  Organizacién
6 Alexis Agrage 8-732-1472 27 H Ciri Grande Primaria agricultores de Ciri ganizac
Grande comunitaria
e Organizacion
comunitaria
7 Alfonso Benitez 8-524-1751 36 H Pefas Blancas Primaria Consejo Pastoral e Control de plagas
e Conservacion de
suelos
e Agricultura
organica
8 | Anabelsi Magallén | 8-743-150 25 M | Pefas Blancas Primaria Asociacion de padres | o Sastreria
de familia e Informatica
e Educacion
ambiental
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Comunidad que

Organizacién de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a A
Representa la t4 Liaad Capacitacion
que esta Ligado
e Modisteria
9 | Anastasia Moran | 8-422-35 33 M | Pefias Blancas Primaria APRODECA * Informatica
e Agro industria
e Reforestacion
10* | Andrea Benitez 8-416-47 M Pefas Blancas .
11| Antolin Rodriguez | 8-165-1288 48 H | Teria Nacimiento Primaria Comité comunitario de |+ Contabilidad
esarrollo sostenible e Control de plagas
e Técnicas sobre
mejoras de cultivo
. . Santa Fe / o Comité de agua e Técnicas sobre
12 | Antonio Veldsquez | 8-368-594 60 H Ciricito 1 Primaria Comité comunitario de mejoras de
desarrollo sostenible acueductos rurales
e Conservacion del
recurso hidrico
13 Ariel Rodriguez * 8-779-2439 H Ciricito Abajo .
e . . L]
14 | Atanasio Sanchez | 8-459-348 50 H | Bajo Bonito Primaria Comité comunitariode | 3 FOOMTSRE
desarrollo sostenible
proyectos
e Manejo de cuenca
e Desarrollo
comunitario
APRODECA e Formulacién de
15 Cristin Magalléon 8-258-167 40 H Bajo Bonito Secundaria proyectos
ARCA e Informatica
e  Cooperativismo
e Agricultura
organica
ﬁ;udpi)r?;amlllar Benitez e  Primeros auxilios
16 | David Benitez 8-706-386 29 H | La Negrita Primaria Comité comunitario de | ®  Hortalizas.
desarrollo sostenible * Formulacion de
proyectos
17 | Damaris Soto 8-523-1823 M | La Negrita

*Vargas
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No.

Nombre

Cédula

Edad

Sexo

Comunidad que
Representa

Nivel Educativo

Organizacién de Base
Comunitaria (OBC) a
la que esta Ligado

Necesidades de
Capacitacion

18

Delis Magallén *

8-525-688

Bajo Bonito

19

Elias Martinez

8-369-459

63

Ciri Grande

Primaria

Junta local

Recursos naturales
Agricultura
organica

20

Eligio Sanchez

8-165-1213

49

Pefias Blancas

Primaria

Comité de salud
Comité pro carretera

Primeros auxilios
Albanileria
Agricultura
organica
Electricidad
Contabilidad

21

Elsa Martinez

2-702-438

29

Teria Nacimiento

Primaria

Consejo pastoral

Primeros auxilios
Conservacion de
suelos
Fortalecimiento en
pequeinas y
medianas
empresas

22

Emigdio Gonzales

8-523-2419

44

Teria Nacimiento

Primaria

Asociacion de padres
de familia

Control de plagas
Abono organico

23

Epifania Arias

8-701-624

30

Bajo Bonito

Primaria

Asociacién de padres
de familia

Formulacién de
proyectos

Manejo de cuencas
Informatica
Contabilidad

24

Erlinda Ruiz

8-754-2271

24

La Negrita

Primaria

Comité de salud
Junta loca

Cocina

Modisteria
Formulacion de
proyectos

Cddigo de la familia

25

Euclides Magallén

8-710-1004

29

Bajo Bonito

IV afo secundaria

Club deportivo

Educacion
ambiental
Comercializacion
Formulacion de
proyectos
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Comunidad que

Organizacién de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a A
Representa P Capacitacion
la que esta Ligado
e Manejo de fondos
e Planificacion
Euribiades Asociacion de padres e Manejo de fondos
26 Pimentel 8-532-4 34 H La Negrita Primaria de familia e Agricultura
Comité de agua organica
27 | Florentino Gil 8-531-90 45 H | Ciri Grande Primaria Comité de agua *  Organizacion
comunitaria
e  Construccion
Asociacién de padres : cE)Iegtnmdad
28 | Francisco Gil 8-524-1891 32 H | Ciri Grande Primaria de familia ocina
Junta local e  Agricultura
organica
e  Sastreria
o9 | Francisco 8-520-1102 H | Ciricito Arriba
Gonzales
e Administracion de
justicia
30 | Francisco 8-204-1015 52 H | Teria Nacimiento Primaria Regiduria * Pequefias
Gonzéles empresas
e Construccion
e  Agro turismo
31 | Francisco Medina | 8-525-828 40 H | Ciricito Arriba Primaria Comité comunitario de | |\ sijerig
desarrollo sostenible
e Informatica
32 E . . - . . Unién campesina ¢ Contabilidad
rancisco Rivera 8-245-463 46 H Pefias Blancas Primaria capirefia e Control de plagas
e Agricultura
organica
33 | Genara Martinez | 8-524-1770 30 M | Ciri Grande Primaria Grupo de hortalizas de |« Organizacion
Ciri Grande comunitaria
34 | Gilberto Moran 8-739-1791 26 H | Ciricito Arriba Primaria Club deportivo * Talabarteria
e Técnicas de futbol
e Manejo de fondos
35 Gregorio Gil 8-116-308 67 H Ciri Grande Tercer grado Comité de cementerio e Organizacion
comunitaria
36 | Loronimo 8-165-1848 48 H | Ciri Grande Primaria comité de *  Manejo de cuenca
odriguez mantenimiento de e Formulacion de
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No.

Nombre

Cédula

Edad

Sexo

Comunidad que
Representa

Nivel Educativo

Organizacién de Base
Comunitaria (OBC) a
la que esta Ligado

Necesidades de
Capacitacion

camino

proyectos
Agricultura
organica

37

José Magallon

8-525-917

40

Pefias Blancas

Primaria

Junta local de Bajo
Bonito

Agricultura
organica

38

José Hilario
Sanchez

2-99-1014

40

Bajo Bonito

Primaria

Junta Local

Informatica
Contabilidad
Formulacion de
proyectos
Talabarteria

39

José Rivera

8-712-1092

27

Pefias Blancas

Quinto grado

CcCC

Contabilidad
Desarrollo
comunitario
Hortalizas
Avicultura

40

José Rodriguez*

8-204-679

30

Ciricito Abajo

41

José Velasquez

8-531-1726

27

Santa Fé /
Ciricito 1

Primaria

Club deportivo

Desarrollo
comunitario
Hortalizas
Contabilidad
Avicultura

42

Juan Garcia

8-787-2414

21

Pefias Blancas

Primaria

Comité de agua

Manejo de cuenca
Contabilidad
Albafileria
Mecanica

43

Juana Benitez

8-524-1927

32

Bajo Bonito

Primaria

Valle Verde

Formulacion de
proyectos
Informatica
Manejo de cuenca
Contabilidad

44

Julio Rodriguez*

8-165-2490

Ciricito Arriba

45

Leonidas Benitez

8-519-1795

47

Ciri Grande

Tercer grado

Agua Buena

Piscicultura

46

Leopoldo Alonso*

8-264-480

La Negrita
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Comunidad que

Organizacién de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a A
Representa P Capacitacion
la que esta Ligado
47 Luis Sanchez* 8-718-322 H Bajo Bonito
e Formulacién de
48 Luzmila Gil 8-523-2260 40 M Teria Nacimiento Primaria Comité de salud proyectos
e Uso de suelos
49 Marcial Agrages 8-117-897 60 H Ciri Grande Primaria Unién de agricultores * Sastrfrla’
e Albanileria
e Organizacion
comunitaria
50 | Margarito 8-165-1834 51 H | Ciricito Abajo Primaria Comité comunitario de |« Formulacién de
Rodriguez Ciricito Abajo proyectos
e  Agricultura
organica
51 Marino Mariscal* 8-777-1816 H Bajo Bonito .
e Albanileria
52 | Maximo Benitez | 8-525-761 43 H | Ciricito Arriba Primaria Asociacion de padres | o Mecanico
de familia e Formulacién de
proyectos
e Albaiil
53 | Migdonio Sénchez | 8-526-1184 42 H | Ciricito Arriba Primaria Junta Local °  [Talabarteria
Grupo de apicultura e Electricista
e Mdsica tipica
Comite Local e Formulacion de
54 Nicolas Alveo 8-179-599 51 H Ciricito Arriba Primaria Unidn campesina proyectos
capirefia e Contabilidad
Micro empresa tres e Avicultura
55 Octavia Martinez 8-265-26 39 M La Negrita Primaria hermanos e Manejo de fondos
Madre animadora e Cocina
56 Oreste Zamora* 8-165-1136 H Bajo Bonito .
e Control de plagas
57 | Orlando Rivera 8-715-2350 29 H | LaNegrita Primaria Grupo las Paimas *  Manejo de fondos
Junta local e Hortalizas
e Construccién
58 Pascual Chiru* 8-523-1597 40 H La Negrita Primaria Granja San Vicente ¢ Q%r;cnuilézra
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Comunidad que

Organizacién de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a A
Representa P Capacitacion
la que esta Ligado
[ ]
e Formulacién de
59 | Pedro Chiru 8-296-719 38 H | Bajo Bonito Primaria Comité de salud proyectos
e Informatica
e  Cooperativismo
e Micro empresas
60 Pedro Gil 8-708-992 29 H Teria Nacimiento Tercer afio Granja sostenible * COI"ItItO| de plagas
e  Ampliacién del
canal
61 Ricardo Rivera* 8-266-140 H Ciricito Abajo .
e Educacion
i I
Comité de agua . :I?/Irzgfjthe fondos
62 Roberto Soto 8-531-2452 35 H La Negrita Primaria Asociacién de .
productores e Micro empresas
e Liderazgo
e  Agronomia
e Formulacién de
63 Roman Chiru 8-523-1704 36 H Bajo Bonito Primaria Grupo el progreso proyectos
e Salud
Asociacién de *  Contabilidad
64 | Taurino Delgado 8-531-776 31 H | Ciricito Arriba Primaria pequefios productores | ° ',\:"a”ejcl’ de padStOS
del area norte de capira | * ormufacion de
proyectos
65 Virgilio Moran 8-814-535 19 H La Negrita Tercer grado Nuevo progreso #2 ¢ 2[19”?;: ﬁzclon co

Sexo: Hombres (H); Mujeres (M)

*De los sesenta y cinco delegados, trece no participaron en el evento de validacién, motivo por el que no se tienen sus datos completos.
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Anexo No. 7
Participantes en el Taller de Diagnostico
Participativo
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Cuadro No. 1

Lista de Participantes en el Taller de Diagnéstico Participativo del Tramo alto de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

No. Nombre Cédula Sexo Distrito/Corregimiento / Institucién y/o Cargo
Comunidad Organizacion a la
que pertenece
1 Florentino Gil 8-531-50 H Ciri Grande Comité de agua Presidente
2 Agustina Rodriguez 8-165-2503 M Ciri Grande Moradora
3 Maria |. Benitez 8-531-1243 M Ciri Grande Moradora
4 Marilin Ovalle 8-811-1363 M Ciri Grande Moradora
5 Elias Martinez 8-369-459 H Ciri Grande Junta local Vice presidente
6 Alexis Agragé 8-732-1472 H Ciri Grande Grupo juvenil de Socio
productores
7 Salomé Agragé 8-116-561 M Ciri Grande Triple CCC Vocal
8 Pastor Martinez 8-369-532 H Ciri Grande Moradora
9 Diana Martinez 8-795-1357 M Ciri Grande Morador
10 Eudocio Rodriguez 8-214-129 M Ciri Grande Triple CCC Socio
11 Petra Rivera 8-524-1951 M Ciri Grande Moradora
12 Orlando Rodriguez 8-523-1417 H Ciri Grande Morador
13 Rafaela Caceres 2-99-1975 M Ciri Grande Moradora
14 Marcelino Rodriguez 8-416-346 H Ciri Garnde Morador
15 Bernando Martinez 8-209-1686 H Ciri Grande Grupo de hortalizas Presidente
16 Genara Martinez 8-524-1070 M Ciri Grande Grupo de hortalizas Secretaria
17 Evangélica Marquez 8-857-1409 M Ciri Grande Moradora
18 Maria Rodriguez 8-525-1110 M Ciri Grande Moradora
19 Marcial Agragé 8-117-897 H Ciri Grande Union de Vice presidente
agricultores
20 | Jeronimo Rodriguez 8-165-1848 H Ciri Grande Comité de Socio
desarrollo sostenible
(CCDS)
21 Gregorio Gil 8-116-308 H Ciri Grande Comité de Socio
cementerio
22 Santos Chiru 8-211-1211 H Ciri Grande Grupo el nance Presidente
23 Marcelino Rodriguez 8-135-939 H Ciri Grande Comité de agua Vocal
24 Pablo Quintero 9-82-1237 H Ciri Grande Morador
25 | Yaisnila Agrajes 8-784-1579 M Ciri Grande Moradora
26 Guillermo Moran 8-524-1893 H Ciri Grande Morador
27 Luis Ovalles 2-214-195 H Ciri Grande Morador
28 Juana Martinez 8-165-1137 M Ciri Grande Moradora
29 | Samuel Rodriguez 8-702-435 H Ciri Grande Morador
30 Marlenis Sanchez 2-709-1264 M Ciri Grande Moradora
31 Inocente Moran 2-102-167 H Ciri Grande Grupo natura Socio
32 | Yulissa Rodriguez 8-814-537 M Ciri Grande Moradora
33 Confesor Moran 8-245-468 H Ciri Grande Morador
34 | Angel Marquez 8-517-2329 H Ciri Grande Comité comunitario Presidente
de desarrollo
sostenible (CCDS)
35 Jorge Rivera 8-117-895 H Ciricito Comité de agua Tesorero
36 Rodolfo Delgado 8-523-2283 H Ciricito Morador Dirigente de la
comunidad
37 Francisco Medina 8-525-828 H Ciricito Triple CCC Secretario
38 Taurino Delgado 8-308-467 H Ciricito Comité de salud Presidente
39 Samuel Reyes 8-130-848 H Ciricito Consejo pastoral Presidente
catolico
40 Pedro Medina 8-523-2456 H Ciricito Asociacion de Presidente
padres de familia
41 Nicolas Alveo 8-179-599 H Ciricito Unién campesina Presidente
capirefia
42 | Ariel Reyes 8-758-1642 H Ciricito Comité de deporte Tesorero
43 Damian Medina 8-727-1413 H Ciricito Comité de deporte Secretario
44 Antonio Velasquez 8-368-594 H Ciricito Comité de agua Vice presidente
45 Atanasio Medina 8-409-947 H Ciricito Pequerios Socio
productores de
ganaderos
46 Migdonio Sanchez 8-526-1184 H Ciricito Junta local Presidente
47 Saturnino Velasquez 8-165-1864 H Ciricito Comité consejo Secretario
pastoral catdlico
Regidor
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48 Carlos Nuiez 8-245-557 H Ciricito Triple CCC Presidente
49 Adriana Delgado 8-523-2500 M Ciricito Comité catdlico catequista
50 Maximino Benitez 8-525-761 H Ciricito Asociacion de Vicepresidente
padres de familia
51 Gilberto Moran 8-739-1791 H Ciricito Comité de deporte Presidente
52 Bladimir Benitez 8-779-65 H Ciricito Comité de deporte Socio
53 Julio Rodriguez 8-165-2490 H Ciricito Comité de salud Vicepresidente
54 Francisco Gonzales 8-520-1102 H Ciricito Junta Presidente
administradora de
agua
55 José Velasquez 8-531-1726 H Ciricito Comité de deporte Director
56 | Adriana De Gracia 8-531-725 M Ciricito Asociacion de Vocal
padres de familia
57 Ricardo Rivera 8-266-140 H Ciricito Granja sostenible Presidente
APITA
58 José Rodriguez 8-204-679 H Ciricito Comité de agua Presidente
59 Valentin Velasquez 8-365-744 H Ciricito Junta Comunal Representante
60 Mateo Velasquez 8-368-602 H Ciricito Campo santo Vice presidente
61 Margarito Rodriguez 8-165-1834 H Ciricito Comité comunitario
de desarrollo
sostenible
62 Francisca Agrajé 8-517-114 M Ciricito Granja APITA Fiscal
63 | Ariel Rodriguez 8-779-2439 H Ciricito Despertar Secretario
campesino
64 Luzmila Gil 8-523-2260 M Teria Nacimiento Comité de salud Presidente
65 Emigdio Rodriguez 8-523-2419 M Teria Nacimiento Asociacion de Socio
padres de familia
66 Francisco Gonzales 8-204-1015 H Teria Nacimiento Regidor
67 Agustin Gonzales 8-527-71 H Teria Nacimiento Junta Local Socio
68 Antolin Rodriguez 8-165-1282 H Teria Nacimiento Comité comunitario Socio
de desarrollo
sostenible (CCDS)
69 Elsa Martinez 2-702-438 M Teria Nacimiento Comité de iglesia Socia
catdlica
70 Pedro Celestino Gil 8-708-992 H Teria Nacimiento Morador
71 Gregoria Rodriguez 8-165-1861 M Pefias Blancas Moradora
72 Pablo Benitez 2-51-630 H Pefas Blancas PROCCAPA Socia
73 Clara Rivera 8-235-1818 M Pefas Blancas Comité Iglesia Secretaria
evangélica
74 Luis Rivera 8-525-966 H Pefias Blancas Comité iglesia Fiscal
evangélica
75 Alfonso Benitez 8-524-1751 H Pefas Blancas Asociacion de Vocal
padres de familia
76 Matias Moran 8-739-1168 H Pefas Blancas CEFACEI Presidente
77 | Atilano Martinez 8-204-933 H Pefas Blancas
79 Paulino Rivera 2-59-89 H Pefas Blancas Pastoral social Presidente
80 Epifanio Rivera 8-272-891 H Pefas Blancas Unién campesina Coordinador
capirefa
81 Anastasia Moran 8-422-35 M Pefas Blancas PROCCAPA Presidente
82 | Ana Magallén 8-743-150 M Pefas Blancas Asociacion de Tesorera
padres de familia
83 Tomasa Rodriguez 8-532-029 M Pefias Blancas PROCCAPA Socio
54 Modestia Rodriguez 8-795-1338 M Pefas Blancas Moradora
85 Claudia Moran 2-38-26 M Pefas Blancas Moradora
86 Maximino Benitez 2-85-685 H Pefas Blancas Morador
87 Faustina Rodriguez 8-524-1888 M Pefas Blancas Moradora
88 Mario Ovalle 8-429-722 H Pefas Blancas Grupo valle verde Socio
89 Eurelio Garcia 8-523-651 H Pefas Blancas Asociacion de presidente
padres de familia
90 | Eligio Sanchez 8-165-1203 H Pefas Blancas Comité de salud Socio
91 José Mendoza 8-528-2360 H Penas Blancas Grupo de camino Fiscal
92 José Magallon 8-525-917 H Pefas Blancas Mantenimiento de Secretario
camino
93 Juan Alcides Garcia 8-987-2414 H Pefas Blancas Pastoral Juvenil Socio
94 Andrea Benitez 8-516-47 M Pefas Blancas Morador
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95 Santiago Ovalle 8-525-814 H Pefas Blancas Morador
96 Guzman Martinez 8-524-1674 H Penas Blancas Moradora
97 Maria Ovalle 8-523-1582 M Pefias Blancas Moradora
98 José Rivera 8-712-1090 M Pefias Blancas Junta local Presidente
99 Francisco Rivera 8-245-436 M Pefas Blancas Unién Campesina Secretaria
Capirefia (UCC)
100 | Fernando Rivera 8-777-1900 H Pefias Blancas Morador
101 | José Rodriguez 8-528-2381 H Pefas Blancas Morador
102 | Euribiades Pimentel 8-532-4 H La Negrita Asociacion de Presidente
padres de familia
103 | Pascual Chirt 8-523-1577 H La Negrita Comité deportivo Director
104 | Leopoldo Alonso 8-264-480 H La Negrita Granja sostenible Secretario
Don Vicente
105 | Agustin Soto 8-165-1220 H La Negrita Junta local Presidente
106 | Roberto Soto 8-531-2452 H La Negrita Comité de agua Presidente
107 | Emerenciana Chirt M La Negrita APRODECA Socia
108 | Damaris Chiru 8-523-1823 M La Negrita APRODECA Tesorera
109 | Ediberto Rodriguez 8-132-765 H La Negrita Junta local Presidente
110 | Erlinda Ruiz 8-754-2261 M La Negrita Junta local Secretaria
111 | Octavia Martinez 8-265-26 M La Negrita Grupo tres Secretaria
hermanas
112 | Antolin Chiru 8-365-779 H La Negrita Comité de agua Vocal
113 | Orlando Rivera 8-715-2350 H La Negrita Junta local Vicepresidente
114 | David Benitez 8-706-386 H La Negrita Triple C Vicepresidente
115 | Domingo Vargas 8-165-1202 H La Negrita Granja agricola Socio
116 | José Vargas 8-725-1845 H La Negrita Granja agricola Secretario
117 | Virgilo Moran 8-814-535 H La Negrita Granja agricola Presidente
118 | Simén Martinez 8-179-618 H La Negrita Granja sostenible Socio
Don Vicente
119 | Jorge Benitez 8-714-2031 H Bajo Bonito APRODECA Presidente
120 | Vidal Cardenas 8-523-1565 H Bajo Bonito Comité de agua Presidente
121 | Leonidas Rodriguez 8-786-752 H Bajo Bonito Comité de agua Vocal
122 | Marino Mariscal 8-777-1816 H Bajo Bonito Comité de agua Socia
123 | Florentino Rodriguez 8-161-1871 H Bajo Bonito Comité de agua Socia
124 | Raul Rodriguez 8-523-1760 H Bajo Bonito Comité de Socio
acueducto familia
Rodriguez
125 | Teresa Gil 8-752-684 M Bajo Bonito Comité de Tesorera
acueducto familia
Rodriguez
126 | Oreste Zamora 8-165-1136 H Bajo Bonito Morador
127 | Francisco Magallén 2-73-22 H Bajo Bonito Medalla milagrosa Secretario
128 | Rosalina Zamora 8-731-1145 M Bajo Bonito Moradora
129 | Euclides Magallén 8-710-1004 H Bajo Bonito Comité de deporte Presidente
130 | Cristin Magallén 8-258-167 H Bajo Bonito Asociacion de Secretario
productores
131 | Pedro Chiru 8-296-719 H Bajo Bonito Comité de salud Tesorero
132 | Santiago Chiru 2-724-1844 H Bajo Bonito Asociacion de Socio
productores
133 | Victoria Rivera 8-531-1256 M Bajo Bonito Morador
134 | Roman Chiru 8-523-1704 H Bajo Bonito APRODECA Socio
135 | José Sanchez 2-99-1014 H Bajo Bonito Morador
136 | Elizeth Rodriguez 8-981-335 M Bajo Bonito Moradora
137 | Juana Benitez 8-524-1927 M Bajo Bonito Grupo valle verde Socio
138 | Alejandrina Rivera 8-523-1739 M Bajo Bonito Comité de salud Secretaria
139 | Gisela Moran 8-525-843 M Bajo Bonito Moradora
140 | Epifania Arias 8-701-624 M Bajo Bonito Asociacion de Presidenta
padres de familia
141 | Delis Magallén 8-525-688 M Bajo Bonito Medalla Milagrosa Presidenta
142 | Maria Inés Martinez 2-71-552 M Bajo Bonito Moradora
143 | Anastasio Sanchez 8-459-348 H Bajo Bonito Morador
144 | Luis Sanchez 8-718-322 H Bajo Bonito APRODECA Socio
145 | Sabino Chiru 2-69-179 H Bajo Bonito Grupo progreso Socio
146 | Amalia Rodriguez 8-416-372 M Ciri Grande Moradora
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147 | Isidro Velasquez 8-406-332 H Ciricito Junta comunal Asistente del
representante
148 | José Santos Chiru 8-282-661 H La Negrita Morador




